
SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO PARA LA
MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR DE
BURLINGTON-EDISON PARA LLENAR UNA VACANTE

Nuestra Misión: Es educar a cada estudiante para el éxito de por vida.

Gracias por su interés en servir a la comunidad como miembro de la Mesa Directiva del Distrito B-E. La calidad
de nuestras escuelas es el resultado de las muchas fuertes asociaciones que existen entre familias, estudiantes,
agencias y organizaciones de la comunidad, y el gran valor que toda la comunidad da a la educación de calidad
para todos sus niños y jóvenes. B-ESD ofrece programas académicos completos en la región y muchas
oportunidades para que los niños amplíen el aprendizaje en el aula mediante el enriquecimiento curricular y
co-curricular. En B-ESD, nuestro enfoque principal es el aprendizaje de cada estudiante. Lo invitamos a visitar el
sitio web del distrito en www.be.wednet.edu y los sitios web de cada una de nuestras escuelas para conocer
nuestros programas.

La vacante actual en la mesa directiva representa al Director del Distrito #3. De acuerdo con la Política 1114 de la
mesa directiva, los miembros restantes de la mesa directiva nombrarán a una persona calificada para servir hasta la
próxima Elección General programada para el 5 de noviembre de 2025. El miembro de la mesa directiva
designado tendrá la oportunidad de inscribirse como candidato para servir el resto del mandato del Director del
Distrito #3, que finaliza en diciembre de 2027.

Elegibilidad, Requisitos y Divulgación Pública de los Miembros de la Mesa Directiva

Para ser elegible para el nombramiento de la Mesa Directiva Escolar de Burlington-Edison en la posición de
Director de Distrito #3

• Debe residir dentro del Distrito de Director del puesto vacante
(https://www.be.wednet.edu/page/b-esd-school-board); y

• Usted debe ser elegible para votar (https://www.sos.wa.gov/elections/voters/voter eligibility.aspx).
Si tiene, participa o está involucrado en algún contrato(s) con la Junta Escolar de Burlington-Edison o el distrito, por
favor explique su participación en su carta de presentación. Si ocupa algún otro cargo público electo, indique qué
cargo y dónde en su carta de presentación.

Por favor, tenga en cuenta que:
• Una vez que la solicitud de un miembro de la mesa directiva se presenta ante el distrito, es un registro público
a disposición del público.
• Las solicitudes recibidas de todos los candidatos que cumplan los requisitos mínimos de la ley estatal, junto
con las respuestas a las preguntas de la solicitud, se publicarán en el sitio web del distrito escolar de
Burlington-Edison como parte de la agenda de la reunión de la mesa directiva antes de las entrevistas iniciales

Si es nombrado, usted será requerido por la ley estatal a presentar declaraciones financieras ante la Comisión de
Divulgación Pública de Washington. (www.pdc.wa.gov).
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El cronograma para cubrir la vacante del miembro de la mesa directiva escolar es el siguiente:

Las solicitudes de los candidatos a la mesa directiva están disponibles en línea: 24 de septiembre de 2024
Las solicitudes deben presentarse en la Oficina del Superintendente: 4 de noviembre de 2024
Entrevistas a candidatos: Por Determinar
Selección y nombramiento del miembro de la mesa directiva: Por Determinar
Nuevo miembro de la mesa directiva juramentado en reunión ordinaria de la mesa directiva: 25 de noviembre de 2024

Su solicitud y cualquier correspondencia debe dirigirse a: la Oficina del Superintendente, Dr. Chris Pearson, 
Superintendente, Distrito Escolar Burlington-Edison, 927 E. Fairhaven Ave., Burlington, WA 98233. Por favor envíe 
los siguientes documentos: Solicitud (página 4); carta de presentación de no más de una página indicando su interés 
y calificaciones generales para la posición; currículum de no más de 2 páginas; y respuestas a las preguntas de la 
solicitud de no más de 2 páginas en total.

Deberes y Compensación de los Miembros de la Mesa Directiva

B-ESD está gobernado por una Mesa Directiva de cinco miembros. Los miembros de la mesa directiva son elegidos 
de áreas geográficas específicas del distrito, pero la mesa directiva trabaja como un cuerpo para servir al distrito en 
general. El superintendente informa a la mesa directiva escolar y dirige las operaciones diarias del distrito. La mesa 
directiva escolar no supervisa ni evalúa a ningún miembro del personal aparte del superintendente. El Distrito 
Escolar Burlington-Edison tiene aproximadamente 3,000 estudiantes y emplea aproximadamente 450 personas, tanto 
certificadas como clasificadas. El presupuesto del Fondo General para el año escolar 2024-2025 es de 
aproximadamente $70 millones.

Los deberes de un miembro de la mesa directiva escolar probablemente implicarán un compromiso mínimo 
promedio de 4 a 5 horas por mes para la preparación, participación y asistencia a las reuniones.

▪ Se requiere la asistencia a las reuniones ordinarias de la mesa directiva. Las reuniones ordinarias se llevan a
cabo el cuarto lunes de cada mes a las 6:00 p.m. excepto en junio, julio y diciembre. Las reuniones
ordinarias de la mesa directiva escolar de junio y diciembre se celebran el segundo lunes a las 6:00 p.m., y
las de julio el quinto lunes del mes.

▪ Los miembros de la mesa directiva escolar visitan las escuelas, realizan reuniones especiales ocasionales y
sesiones ejecutivas o a puerta cerrada. Los miembros también representan a la mesa directiva escolar en
diversas funciones relacionadas con la escuela y la comunidad

▪ Los miembros de la mesa directiva escolar también pueden participar en reuniones y conferencias con la
Asociación de Directores Escolares del Estado de Washington (WSSDA) por sus siglas en inglés. Se
recomienda fuertemente la asistencia a la Conferencia Anual de la Asociación de Directores Escolares del
Estado de Washington, que normalmente se celebra cada noviembre.

Para obtener más información sobre cómo formar parte de una mesa directiva escolar en el estado de
Washington, haga clic en los siguientes enlaces:
▪https://wssda.org/leadership-development/board-development/becoming-a-school-director/
▪https://www.wssda.org/wp-content/uploads/2019/10/ServingOnYourLocalSB.pdf
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Requisitos Legales

En conformidad con la Política y Procedimiento 1105-1115 de la Mesa Directiva, la Mesa Directiva del Distrito de
Burlington-Edison estará compuesta por cinco miembros elegidos por votación por los votantes registrados del
distrito. Para obtener más información sobre los requisitos legales para la Mesa Directiva del Distrito de
Burlington-Edison, haga clic en los siguientes enlaces:

• Política 1105/Procedimiento 1105P – Directores de Directores
• Política 1110 De la mesa directiva - Elecciones
• Procedimiento 1110P De la mesa directiva- Elecciones
• Política 1111 De la mesa directiva– Juramento del cargo
• Política 1112 De la mesa directiva – Orientación del director
• Política 1113 De la mesa directiva– Residencia de miembros de la junta
• Política 1114 De la mesa directiva– Renuncia
• Política 1115 De la mesa directiva– Vacantes

Las políticas del distrito y los procedimientos correspondientes se pueden encontrar en el sitio web del distrito
escolar en el enlace de la Mesa Directiva Escolar en la página de inicio o haciendo clic en el enlace a continuación:
https://www.be.wednet.edu/o/besd/page/school-board-policy-manual
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SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO PARA LA MESA DIRECTIVA DEL
DISTRITO ESCOLAR DE BURLINGTON-EDISON

DIRECTOR DEL DISTRITO #3

Información del solicitante
(Por favor escriba o imprima)

Nombre del solicitante

Dirección de residencia

Teléfono Teléfono alternativo

Correo electronico

Carta de Presentación, Curriculum y Preguntas de la Solicitud

Por favor incluya una carta de presentación de una página y un currículum de no más de dos páginas junto con
esta solicitud. Además, responda las siguientes preguntas de la solicitud en no más de dos páginas.

1. ¿Por qué está interesado en convertirse en miembro de la Mesa Directiva del Distrito Escolar
Burlington-Edison?

2. ¿Qué experiencias, talentos, habilidades y/o conocimientos aporta usted a la mesa directiva escolar que le
gustaría destacar?

3. Teniendo en cuenta lo que sabe de la comunidad de Burlington-Edison y del Distrito Escolar de
Burlington-Edison, ¿cuáles cree que deberían ser una o dos de las prioridades principales de la mesa
directiva para el próximo par de años?

4. ¿Tiene experiencia en juntas directivas, comités o proyectos de servicio comunitario? Si es así, por favor
descríbala.

Por favor, devuelva este formulario, su carta de presentación, su currículum y las respuestas a las preguntas de la 
solicitud a la Oficina del Superintendente del Distrito de Burlington-Edison más tardar a las 4:00 p. m. del lunes 4 de 
noviembre de 2024. Las solicitudes completas y cualquier correspondencia pueden entregarse en persona, enviarse por 
correo postal o correo electrónico a las direcciones que se indican a continuación. Por favor comuníquese con la 
Oficina del Superintendente por teléfono al (360)  757-3311 x 1001 o por
correo electrónico a JLDalton@be.wednet.edu si tiene preguntas o desea
obtener información sobre este proceso de solicitud.

Si se envía por correo, por favor dirigirse a: Superintendent’s Office
B-ESD
927 E. Fairhaven Ave.
Burlington, WA 98233

Si se envía por correo electrónico, por favor envíelo a: JLDalton@be.wednet.edu
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