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Frenesi de febrero: celebrar logros,
construir puentes y trazar el éxito: un
resumen del Dr. Pearson = =

Aunque febrero es el mes mdés corto del |
calendario, estuvo repleto de eventos y logros = §
emocionantes en toda nuestra comunidad B- '
ESD. En medio de celebraciones de los logros
de los estudiantes, reconocimientos del

personal, visitas guiadas de la Junta Escolar e

importantes debates sobre la planificacién de

la sostenibilidad del presupuesto del distrito, el

mes transcurrié con emocidén y entusiasmo.

El mes comenzé con un poderoso dia de Aprendizaje
Profesional(PLC) para el personal instructivo (técnicamente, en
enero, pero quién estd contando), el tercero de una serie de
cuatro partes dedicada a mejorar el aprendizaje de los ©
estudiantes y las estrategias de apoyo. Los maestros participaron
activamente en oportunidades de crecimiento profesional,
exploraron metodologias de ensefianza innovadoras, integraron
la tecnologia en el plan de estudios y fomentaron entornos de
aprendizaje inclusivos. Este compromiso con la mejora continua

es parte integral de nuestra misién y desempefa un papel
fundamental en el éxito general de nuestros estudiantes.
Destacando nuestro compromiso con la transparencia y la colaboracién, en febrero se realizaron los primeros

recorridos del afio por la Junta Escolar en la Escuela Bay View y la Escuela Secundaria Burlington-Edison.
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Estos recorridos brindan una plataforma esencial
para que los educadores puedan mostrar sus
esfuerzos diarios a los miembros de la Junta
Escolar. Los directores y el personal compartieron
ideas sobre los objetivos de mejora de las
escuelas, proporcionando informacién valiosa
para fundamentar las decisiones y el liderazgo de
la junta.

Ofros aspectos destacados del mes incluyen a
nuestros cuatro estudiantes de B-EHS que viajaron
a  Washington D.C., interactuando  con
legisladores para discutir su trabajo con el recién
formado club B-E Well, enfocdndose en la salud
= mental y la reduccién del uso de sustancias en los
oo j6venes. los estudiantes de B-E Well también se
¢ S presentaron ante la Junta Escolar este mes.




Felicitaciones a todos nuestros atletas y competidores de B-EHS

que demostraron sus talentos en varios deportes durante todo el & : Together we
mes. El equipo de bolos femenino de B-EHS logré un histérico ': " LEAD CHANGE
séptimo puesto a nivel estatal, marcando un hito importante. . A

Equipos de B-EHS masculinos de lucha y natacién también

tuvieron actuaciones destacadas a nivel estatal. El equipo de lucha

masculina consiguié un impresionante séptimo puesto en la

competencia estatal, con cinco atletas ganando un lugar en el :

podio. Un reconocimiento especial para nuestro equipo B-EHS [~

ESports, coronado Campeédn del Estado de Washington de 2024.

Estos logros reflejan la dedicacion y el arduo trabajo de nuestros

estudiantes-atletas, entrenadores y toda la comunidad escolar.

Febrero también brindé la oportunidad de celebrar a nuestros consejeros durante la Semana Nacional de Consejeria
Escolar, reconociendo sus incansables esfuerzos para apoyar el crecimiento académico y personal de los estudiantes.
También celebramos nuestros increibles programas de Educacién Técnica y Profesional (CTE) en febrero, destacando
programas como soldadura, negocios y mercadotecnia, disefio floral, informdtica, ciencias agricolas, produccién de
videos y varias otras ofertas sélidas. Estos programas desempefan un papel crucial en la preparacién de los
estudiantes para el éxito universitario y profesional y celebramos a los educadores CTE dedicados que apoyan el
aprendizaje de los estudiantes en estos campos.

Las presentaciones de sostenibilidad presupuestaria siguen siendo un foco central, la directora de finanzas y
operaciones, Valori Vargas, y yo visitamos edificios durante todo el mes para compartir informacién e involucrar al
personal en conversaciones presupuestarias cruciales. Actualmente estamos programando oportunidades para
presentar nuestro plan de sostenibilidad presupuestaria a los padres y miembros de la comunidad. Busque las
préoximas fechas en su escuela y dentro de la comunidad.

Esperando un mes de marzo increible, expreso mi gratitud por el arduo trabajo y la dedicacién de todos los
involucrados para garantizar el éxito de los estudiantes en B-ESD.

Atentamente,
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