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Parent - School Compact
Academy of
Health Science
Profcssions

STEM Vision
To establish partnerships between colleges, universities, and industry, enabling graduates to attain their career
aspirations in health science and STEM professions.
Mission
Our mission is to educate future health science and STEM professionals through the integration of
industry experiences, rigorous academic course work, and application of 21st century skills.

Our school staff and parents are a team, working collaboratively to achieve our school mission and vision and
provide a fruitful academic experience for each student we serve.

Academy of Health Science Professions & STEM staff is committed to:

e Providing high quality curriculum and instruction that supports students in meeting academic
achievement standards.
e Providing a two-way communication system to receive parents’ questions, concerns, feedback (ex.
Phone calls, REMIND messaging, e-mails)
e Providing pertinent school information via SMS text messaging (Thrillshare)
e Providing student academic progress reports every three weeks via progress reports and six weeks
report cards
e Providing intervention and support plans for students who may need additional assistance in meeting
their goals
e Providing staff contact information such as conference periods, phone numbers, emails on the campus
website, Google classroom, and class syllabus
e Providing parents a place on campus to meet when volunteering time at the school
e Providing time after each parent meeting to evaluate information provided to parents and collect
feedback on how the school can best support students
e Providing materials and learning opportunities on way to help student achievement
These include:
o State academic standards and assessments
o How to monitor student’s academic progress and ways to improve achievement
e Engaging parents in our decision-making process to include
o Campus Council (Site Based Decision Making — SBDM)
o Parent Advisory Council (PAC)
o Student Health Advisory Council (SHAC)
o Parent Round Table

Parents are committed to:

e Ensuring their child is at school daily, maintaining a minimum of 90% attendance

e Attending required parent meetings to support their child’s academic achievement
e Providing a time and place for their child to complete homework

e Maintaining accurate contact information on Skyward

e Informing the school of any changes pertinent to their child’s educational well-being

e Reinforces the school code of conduct
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Vision
Establecer asociaciones entre colegios, universidades e industria, que permitan a los graduados alcanzar sus
aspiraciones profesionales en ciencias de la salud y profesiones STEM.

Mision
Nuestra misidn es educar a los futuros profesionales de ciencias de la salud y STEM mediante la integracion de
experiencia de la industria, cursos académicos rigurosos y la aplicacién de habilidades del siglo XXI.

El personal de nuestra escuela y los padres son un equipo que trabaja en colaboracién para lograr nuestra
misién y visidn escolar y brindar una experiencia académica fructifera para cada estudiante a quien servimos.

El personal de la Academia de Profesiones de Ciencias de la Salud y STEM se compromete a:

e Proporcionar un plan de estudios e instruccién de alta calidad que apoye a los estudiantes a cumplir con
los estandares de rendimiento académico.
e Proporcionar un sistema de comunicacién bidireccional para recibir preguntas, inquietudes y
comentarios de los padres (por ejemplo, llamadas telefénicas, mensajes REMIND, correos electrénicos)
e Proporcionar informacion escolar pertinente a través de mensajes de texto SMS (Thrillshare)
e Proporcionar informes de progreso académico de los estudiantes cada tres semanas a través de
informes de progreso y boletas de calificaciones de seis semanas
e Proporcionar planes de intervencién y apoyo para estudiantes que puedan necesitar ayuda adicional
para alcanzar sus objetivos
e Proporcionar informacion de contacto del personal, como periodos de conferencias, nimeros de
teléfono, correos electrénicos en el sitio web del campus, aula de Google y plan de estudios de la clase
e Proporcionar a los padres un lugar en el campus para reunirse cuando trabajan como voluntarios en la
escuela.
e Proporcionar tiempo después de cada reunion de padres para evaluar la informacion proporcionada a
los padres y recopilar comentarios sobre como la escuela puede apoyar mejor a los estudiantes.
e Proporcionar materiales y oportunidades de aprendizaje para ayudar al rendimiento estudiantil.
Estas incluyen:
o Evaluaciones y estandares académicos estatales
o Como monitorear el progreso académico de los estudiantes y formas de mejorar sus logros
e |nvolucrar a los padres en nuestro proceso de toma de decisiones para incluir:
o Consejo Universitario (Toma de Decisiones Basada en el Sitio — SBDM)
o Consejo Asesor de Padres (PAC)
o Consejo Asesor de Salud Estudiantil (SHAC)
o Mesaredonda para padres

Los padres se comprometen a:

e Asegurar que su hijo/a este en la escuela todos los dias, manteniendo un minimo de 90% de asistencia.
e Asistir a las reuniones de padres requeridas para apoyar el rendimiento académico de su hijo.
e Proporcionar un momento y un lugar para que su hijo/a complete la tarea.

e Mantener informacién de contacto precisa en Skyward.

e Informar a la escuela sobre cualquier cambio pertinente al bienestar educativo de su hijo/a.

e Refuerza el cédigo de conducta escolar.
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