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Escuelas de la Ciudad de Modesto 
 

PLAN ESCOLAR DE LOGRO ESTUDIANTIL 
 
 

EN LA Escuela Preparatoria Grace M. Davis 
 

50711755031380 
Código de CDS 

 
 

TÍTULO 1 A Nivel Escolar 
 

Fecha de Aprobación del Consejo de Sitio Escolar 
(SSC) 

16 de mayo de 2023         
 

Fecha de Aprobación del Consejo Local 

20 de junio de 2023         
 

 
 
Este es un plan de acciones por tomarse para elevar el desempeño académico de los alumnos y mejorar el programa 
educativo de la escuela. Para información adicional sobre los programas escolares y como puedes involucrarte, favor de 
contactar la siguiente persona: 
 
 
Persona de Contacto: Michael Shroyer 
Cargo: Director/a 
Número de Teléfono: (209) 574-1670 
Dirección: 1200 W. Rumble Road 
Dirección de Correo Electrónico: shroyer.m@monet.k12.ca.us 
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Sección 1 Declaración de la Misión y Descripción Escolar 
 
 
Declaración de la Misión Escolar: 
NUESTRA MISIÓN es ofrecer un ambiente dinámico, impulsado por la tecnología para ayudar a los alumnos a 
prepararse para un futuro desafiante alentando a todos los alumnos a sobresalir en sus búsqueda individual 
de la excelencia. Nos esforzamos por facilitar el crecimiento académico y social motivando la integridad y 
fomentando los vínculos. 
 
NUESTRA VISIÓN: Cada alumno y maestro puede aprender lo que proporcionamos en un entorno 
colaborativo, positivo y exigente. 
 
 
 
Descripción Escolar: 
“En busca de la excelencia” ha sido el lema de la Preparatoria Grace M. Davis desde que el plantel se 
inauguró en el invierno de 1961. Aunque el entorno de la Preparatoria Grace M. Davis ha cambiado de agrario 
a urbano, el enfoque al éxito y el aprendizaje de los alumnos sigue siendo el mismo. 
 
La Preparatoria Grace M. Davis (GDHS, por sus siglas en inglés) se encuentra en la parte noroeste de la 
ciudad de Modesto, California. La escuela es una de las siete escuelas preparatorias integrales del Distrito 
Escolar de Escuelas Preparatorias de la Ciudad de Modesto. GDHS presta servicios a los alumnos de tres 
grandes escuelas secundarias, dos de las cuales están afiliadas a otro distrito escolar. GDHS refleja la 
diversidad socioeconómica y étnica de la ciudad de Modesto. A medida que Modesto ha ido creciendo, 
también lo ha hecho GDHS. Sin embargo, con la apertura de la nueva escuela preparatoria integral de la 
Ciudad de Modesto, la inscripción en la Preparatoria Joseph Gregori se redujo de manera significativa. Desde 
entonces, GDHS ha visto un aumento en la inscripción y, a partir de 2018, se encuentra en aproximadamente 
1899 alumnos. La Preparatoria GDHS es conocida por sus excelentes contenidos académicos, actividades 
deportivas y programas académicos. Nuestros programas deportivos se centran en perseguir la victoria con 
honor; asimismo, disponemos de un complemento completo de equipos atléticos masculinos y femeninos, que 
son constantemente competitivos en Western Athletic Conference (Conferencia Deportiva Occidental). GDHS 
es también la primera preparatoria del distrito en adoptar un modelo de instrucción digital. Desde 2014, GDHS 
ha proporcionado a cada alumno un dispositivo portátil para ser utilizado en la escuela y en casa para 
completar el trabajo y realizar las investigaciones. El personal ha recibido una amplia formación para atender 
mejor a los alumnos en un entorno digital. Durante ese mismo año, nuestro horario de campanas cambió a un 
sistema de bloques modificado. El programa “California Partnership Academies” (Academias de Sociedad de 
California) ofrece a los alumnos interesados en carreras relacionadas con las ciencias de la salud y la 
seguridad pública oportunidades únicas dentro de una misma escuela. Spartans 101 es nuestro programa 
universitario intermedio que ofrece a los alumnos de GDHS la oportunidad de obtener créditos universitarios 
mientras están en la escuela preparatoria. GDHS también ofrece Advancement Via Individual Determination 
(AVID, por sus siglas en inglés) y cursos de “Advanced Placement” (Colocación Avanzada) para los alumnos 
interesados en cursar estudios superiores después de la graduación. GDHS también alberga el programa del 
distrito para estudiantes de inglés con conocimientos limitados en dicho idioma - The Language Institute (El 
Instituto de Idiomas). GDHS es un gran lugar para que los alumnos continúen su educación de escuela 
preparatoria. Los alumnos disponen de una amplia variedad de opciones, junto con un personal atento y 
comprometido que los apoya en su continua búsqueda de la excelencia. 
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El distrito cuenta con un amplio “Character Education Program” (Programa de Educación del Carácter); los 
alumnos de la Preparatoria Grace Davis son reconocidos con regularidad en las reuniones del Consejo por su 
carácter ejemplar. En el plantel, también recompensamos los actos de carácter con premios mensuales de 
reconocimiento, así como con los prestigiosos Spartan Awards (Premios Spartan) que se entregan en 
primavera. Seguimos implementando y analizando el modelo del programa “Positive Behavior Intervention and 
Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) para abordar los 
comportamientos de manera adecuada. Nuestro plan PBIS gira en torno al mantra “HONOR THE SHIELD” 
(HONRAR EL ESCUDO). Con la fórmula de financiación del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de 
Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en inglés), el distrito ha recuperado un director de 
actividades de tiempo completo. Este puesto se está utilizando para aumentar el número de actividades 
estudiantiles (antes de la escuela, en el almuerzo, después de la escuela, etc.) con el objetivo de que todos 
los alumnos participen en algo. 
 
Estamos orgullosos de la participación y el éxito de nuestros tantos equipos y programas académicos, que 
incluyen CSF, FFA, “Mock Trial” (Juicio Simulado, “Academic Decathlon” (Decatlón Académico), Olimpiada de 
Ciencias y más. Estamos orgullosos de reconocer trimestralmente a los alumnos por sus logros académicos a 
través del programa Renaissance. La cumbre de nuestras celebraciones es nuestro programa “Academic 
Block D” (Bloque D Académico). En primavera, se agasaja a los alumnos más exitosos en una ceremonia en 
la que reciben premios por su excelencia en el rendimiento académico, en equipos académicos o como 
alumnos reconocidos. 
 
Davis tiene muchos programas que ofrecen servicios a los alumnos para ayudarlos a tener éxito como 
alumnos y como personas. Contamos con el programa de instrucción adicional “Raise the Shield” (Levanta el 
Escudo) que ofrece instrucción adicional en todas las áreas antes de la escuela, durante el almuerzo y 
después de la escuela. Tenemos un orientador académico universitario de tiempo completo que trabaja con 
los alumnos para planificar y preparar su aceptación universitaria, así como para proporcionar información y 
apoyo para la adquisición de becas. Tenemos alumnos formados como mentores e instructores individuales 
de compañeros para ayudar a sus pares que tienen dificultades en la mediación de conflictos y la intervención 
académica. También contamos con un coordinador de experiencia laboral de tiempo completo para ayudar a 
los alumnos con sus aspiraciones laborales y profesionales. 
 
Los servicios de instrucción y apoyo de la educación para inmigrantes/del Título, Parte C se proporcionan a 
los alumnos inmigrantes de las Escuelas de la Ciudad de Modesto a través de un Memorando de 
Entendimiento con la Oficina de Educación del Condado de Merced/Región 3 de Educación para Inmigrantes. 
Estos servicios los presta directamente el personal de Educación para Inmigrantes de la Región 3 a los 
jóvenes no escolarizados y a los alumnos de secundaria. Los servicios educativos suplementarios de la 
Educación para Inmigrantes se proporcionan a través de una combinación de modelos basados en el sitio y 
en el hogar. Un enlace de servicios de apoyo que se encuentra en el Pearson Education Center detecta y 
recluta a los alumnos inmigrantes. La lista actual de elegibilidad de los alumnos inmigrantes se mantiene 
mensualmente y, a su vez, se corresponden con la base de datos de alumnos del distrito para mantener las 
listas de alumnos actualizadas. Además, los enlaces de servicios de apoyo remiten a las familias inmigrantes 
detectadas en la zona de asistencia de las Escuelas de la Ciudad de Modesto a servicios sociales y sanitarios 
suplementarios. Los padres inmigrantes ayudan al distrito y a la región a evaluar los servicios para 
inmigrantes a través de su participación en el Comité Asesor de Padres Inmigrantes, que se reúne seis veces 
al año. Los servicios de Educación para Inmigrantes se determinan cada año en colaboración con el Distrito 
Escolar de la Ciudad de Modesto para mantenerlos o modificarlos en función de un análisis de las 
asignaciones de fondos y los servicios del año anterior. 
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Sección 2 CSI y ATSI: Propósito y Descripción 

 
 

Propósito y Descripción 
 
Brevemente describe el propósito de este plan (Seleccionar del Programa a Nivel Escolar, Apoyo y 
Mejoramiento Integral, Apoyo y Mejoramiento Objetivo o Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional) 

X Programa a Nivel Escolar        

X Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional        

 Afroamericanos        
 

 
Brevemente describa el plan de la escuela para efectivamente cumplir los requisitos del ESSA que cumplen 
con el Plan de Contabilidad y Control Local y otros programas federales, estatales y locales. 

Las metas del “School Plan for Student Achievement” (Plan Escolar para el Logro Estudiantil) (SPSA, por sus 
siglas en inglés) están alineadas con el “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y 
Control Local) (LCAP, por sus siglas en inglés) de MCS. El SPSA cumple con los requisitos de la Ley Federal 
Todos los Alumnos Triunfan (Every Student Succeeds Act) (ESSA, por sus siglas en inglés) y tiene 
parámetros establecidos en la interfaz de California; además, son los grupos de socios educativos los que 
redactan y evalúan dicho plan. 
 
La Preparatoria Davis es una escuela de Apoyos y Mejoras Específicas Adicionales (ATSI, por siglas en 
inglés) para alumnos afroamericanos. Los alumnos afroamericanos cumplían los requisitos para ATSI en 
materia de asistencia. El plan del sitio se centra en apoyos adicionales para abordar las tasas de asistencia 
de los afroamericanos mediante incentivos y la participación parental. Los maestros y el personal de la 
escuela controlarán la asistencia y ofrecerán las intervenciones necesarias. 
 
         
 

Inequidades de Recursos 
 
Brevemente identifica y describa cualquier inequidad de recursos identificado como resultado de la requerida 
evaluación de necesidades, según corresponda.  

Al analizar las necesidades de los afroamericanos, se constató que es necesario asignar más recursos para 
apoyar a este grupo de alumnos. El personal y los fondos son necesarios para proporcionar las 
intervenciones y los apoyos para ayudar a los alumnos afroamericanos a tener más éxito en la escuela y 
para mejorar los apoyos del programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención 
para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) para prevenir la suspensión de los alumnos 
afroamericanos.         
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Sección 3 Participación de Socios Educativos 

 
 
¿Cómo, cuándo y con quién consultó la escuela como parte del proceso de planificación para esta 
Actualización y Repaso Anual/SPSA? 
 
Proceso de Participación para la Actualización y Repaso Anual/SPSA de 2022-23 

El Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), el Comité Asesor para Estudiantes del Inglés 
(ELAC, por sus siglas en inglés), el Equipo de Liderazgo y los maestros de la Escuela Preparatoria Grace M. 
Davis participaron del proceso de evaluación del “School Plan for Student Achievement” (Plan Escolar para 
el Logro Estudiantil) (SPSA, por sus siglas en inglés) de 2022-2023 de la Escuela Preparatoria Grace M. 
Davis, el cual incluye el análisis de los datos cuantitativos y cualitativos para determinar la efectividad dentro 
de cada meta y las actividades para continuar o discontinuar y para analizar. Esto ocurrió durante las 
reuniones del SSC, el ELAC, del liderazgo del sitio y del personal de 2022-2023.         

 
Proceso de Participación para el SPSA y Actualización de 2023-24 

El Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), el Comité Asesor para Estudiantes del Inglés 
(ELAC, por sus siglas en inglés), el Equipo de Liderazgo y los maestros de la Escuela Preparatoria Grace M. 
Davis participaron en el desarrollo del “School Plan for Student Achievement” (Plan Escolar para el Logro 
Estudiantil) (SPSA, por sus siglas en inglés) de 2023-2024 de la Escuela Preparatoria Grace M. Davis, el 
cual incluye el análisis de los datos cuantitativos y cualitativos para determinar la efectividad dentro de cada 
meta y las actividades para continuar o discontinuar y para analizar. Esto ocurrirá durante las reuniones del 
SSC, el ELAC, del liderazgo del sitio y del personal entre agosto y marzo de 2022-2023.         
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Sección 4 Meta de ELA 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 1 
 
Materia: Artes Lingüísticas del Inglés 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

1. Proporcionar a los maestros y alumnos dos capacitadores docentes (40%) para ayudar con el ciclo de 
investigación del equipo de maestros, la implementación efectiva de estrategias de instrucción con énfasis en 
el currículo, la lectoescritura, la aritmética, las herramientas/estrategias de gestión del salón de clase, 
tecnología, etc. - Proporcionar dos capacitadores docentes sigue siendo una implementación efectiva para la 
Escuela Preparatoria Davis. Davis ha contratado a veinticinco maestros nuevos en los últimos tres años y los 
capacitadores docentes siguen brindando apoyo de muchas maneras, es decir, en materia de currículo, 
tecnología, observaciones, análisis de datos y estrategias de instrucción. Incluso durante el cierre de la 
escuela en la primavera de 2020, nuestros capacitadores docentes fueron capaces de proporcionar apoyo a 
los maestros. 
2. Formación profesional para maestros y administradores sobre las mejores estrategias de lectoescritura, 
estrategias de Advancement Via Individual Determination (AVID, por sus siglas en inglés), comunidades de 
aprendizaje profesional, caminatas/recorridos Spartan, currículo, tecnología y más, incluida la asistencia a 
conferencias enfocadas en las mejores prácticas y estrategias basadas en la investigación. - Proporcionar 
formación profesional sigue siendo una estrategia eficaz para Davis. Los maestros realizarán informes 
después de asistir a la formación profesional (PD, por sus siglas en inglés) y compartirán sus conclusiones y 
planes de implementación con el personal docente. 
3. Proporcionar apoyo de instrucción adicional a los alumnos antes/después de la escuela, durante el 
almuerzo y las intervenciones académicas los sábados para permitir a los alumnos recuperar el trabajo, 
mejorar sus habilidades y el dominio de las normas. - La instrucción adicional antes y después de la escuela 
se llevó a cabo cuatro días a la semana. Los instructores individuales de AVID también estaban disponibles 
dos días a la semana durante la jornada escolar en la biblioteca. Los cursos sabatinos académicos se 
realizaron cuatro veces a lo largo del año, una vez cada trimestre. Materiales instructivos y suministros del 
salón de clase necesarios para atender las necesidades de los alumnos y suplementar los insumos del salón 
de clase para que los maestros trabajen con los alumnos. - Más del 80% de los alumnos que asisten a la 
Preparatoria Davis están en desventaja socioeconómica, proporcionar a los maestros materiales de 
instrucción y del salón de clase para apoyar a los alumnos que no pueden tener los medios para contar con 
sus propios útiles escolares. 
 
        

 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

Ninguno        
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Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Davis continuará utilizando capacitadores docentes para ayudar a los equipos de maestros con el ciclo de 
mejora continua. Debido al nuevo horario de inicio del próximo ciclo escolar, también incluiremos más 
opciones de instrucción adicional y apoyo de período 0 para ofrecer a los alumnos la oportunidad de obtener 
apoyo académico adicional.        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
ARTES LINGÜÍSTICAS DEL INGLÉS (ELA) 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 0-49% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Formación profesional a los maestros para apoyar estrategias de instrucción que mejoren la comprensión 
lectora de los alumnos.        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE ELA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Provisión de tiempo libre estratégico y coordinado para las comunidades de aprendizaje profesional (PLC, 
por sus siglas en inglés) de nivel de grado.        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

Según las evaluaciones comparativas, detectamos la necesidad de apoyar la lectoescritura. 

 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

No se alcanzó la meta de artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) de aumentar en un 5% el 
porcentaje de alumnos que cumplen con los niveles de dominio o los superan en la evaluación de ELA. En 
general, hubo una ligera disminución (2%) de los alumnos que cumplen con los niveles de dominio de ELA o 
los superan en la evaluación del Consorcio de Evaluación “Smarter Balanced” (SBAC, por sus siglas en 
inglés). El subgrupo racial/étnico con peores resultados fue la población asiática, que obtuvo un puntaje de 
“cumple/supera” del 29%. El 4% de los alumnos con discapacidades cumplen con las normas o las superan. 
El 36% de los alumnos en desventaja socioeconómica cumplen con las normas o las superan. El 16% de los 
alumnos reclasificados con dominio avanzado del inglés (RFEP, por sus siglas en inglés) cumplen con las 
normas o las superan, y el 0% de los estudiantes del inglés actuales cumplen con las normas o las superan. 
Estos datos muestran que la Escuela Preparatoria Davis necesita apoyar a estos subgrupos significativos, 
así como a nivel escolar para alcanzar el dominio en artes lingüísticas en inglés. La tasa de “F” en 9.° grado 
también cayó respecto al año anterior, situándose en el 32%, un 2.5% menos. 
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Materia: Artes Lingüísticas del Inglés 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #1 Mejorar la distancia respecto a la norma en +15 puntos o mantener el estado verde/azul en la 
interfaz de datos escolares de California de otoño. 

 

 Datos Finales de 2021-22/Datos 
Distritales Preliminares 

Aumento de Meta en Datos de 2023-24 

A Nivel Escolar (SW) Actual -48 Meta -33 

Estudiantes del Inglés (EL) Actual -100 Meta -85 

Alumnos con Discapacidades 
(SWD) 

Actual -139 Meta -124 

Otros Grupos Estudiantiles  Actual  Meta  
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 
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A Nivel 
Escolar (SW) 

Proporcionar a los 
maestros y alumnos 
dos capacitadores 
docentes (40%) para 
ayudar con el ciclo de 
indagación del equipo 
de maestros, la 
implementación de 
estrategias didácticas 
eficaces con énfasis 
en el currículo, la 
lectoescritura, la 
aritmética, las 
herramientas/estrate
gias de gestión en el 
salón de clase, 
tecnología, etc. 
 
Formación profesional 
para maestros y 
administradores sobre 
las mejores 
estrategias de 
lectoescritura, 
estrategias de 
Advancement Via 
Individual 
Determination (AVID, 
por sus siglas en 
inglés), comunidades 
de aprendizaje 
profesional, 
caminatas/recorridos 
Spartan, currículos, 
tecnologías, y más, 
incluida la asistencia a 
conferencias 
centradas en las 
mejores prácticas y 
estrategias basadas 
en la investigación. 
 
Proporcionar tiempo 
de colaboración y 
formación profesional 
para la detección de 
las normas esenciales, 
el desarrollo de 
intenciones de 
aprendizaje, criterios 
de éxito, evaluaciones 
comunes y la 

Puntajes de Lexile 
Evaluaciones del 
Consorcio de 
Evaluación “Smarter 
Balanced” (SBAC, por 
sus siglas en inglés) 
Puntos de referencia 
del distrito 
Calificaciones del 
informe de progreso 
en el idioma inglés 
Comunidad de 
aprendizaje 
profesional (PLC, por 
sus siglas en inglés) - 
Reto de 15 días 
 
 

 

Suplentes, tasa 
de 
participación/cur
rículo, viajes y 
matriculación a 
conferencias 

 20000 

Apoyo al 
capacitador 
docente 
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planificación de 
lecciones, el análisis 
de datos de muestras 
de trabajo de los 
alumnos 
(normalización) y 
evaluaciones, así 
como la 
recuperación 
específica. 
Proporcionar a los 
maestros y alumnos 
dos capacitadores 
docentes (40%) para 
ayudar con el ciclo de 
indagación del equipo 
de maestros, la 
implementación de 
estrategias didácticas 
eficaces con énfasis 
en el currículo, la 
lectoescritura, la 
aritmética, las 
herramientas/estrate
gias de gestión en el 
salón de clase, 
tecnología, etc. 
 
Formación profesional 
para maestros y 
administradores sobre 
las mejores 
estrategias de 
lectoescritura, 
estrategias de 
Advancement Via 
Individual 
Determination (AVID, 
por sus siglas en 
inglés), comunidades 
de aprendizaje 
profesional, 
caminatas/recorridos 
Spartan, currículos, 
tecnologías, y más, 
incluida la asistencia a 
conferencias 
centradas en las 
mejores prácticas y 
estrategias basadas 
en la investigación. 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Proporcionar tiempo 
de colaboración y 
formación profesional 
para la detección de 
las normas esenciales, 
el desarrollo de 
intenciones de 
aprendizaje, criterios 
de éxito, evaluaciones 
comunes y la 
planificación de 
lecciones, el análisis 
de datos de muestras 
de trabajo de los 
alumnos 
(normalización) y 
evaluaciones, así 
como la 
recuperación 
específica. 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

La administración y 
los maestros líderes 
modelan estrategias 
didácticas eficaces 
durante las reuniones 
de colaboración y del 
personal docente. 
 
Visitas a la clase de 
parte de la 
administración y 
sugerencias de la 
observación a los 
maestros con 
recomendaciones en 
relación con las 
normas 
esenciales/intencione
s de 
aprendizaje/criterios 
de éxito y 
lectoescritura: los 
maestros crean 
preguntas 
predeterminadas 
dependientes del 
texto, los alumnos 
citan evidencias 
textuales en sus 
respuestas (verbales y 
escritas), toma de 
notas con indagación 
crítica y resumen, así 
como otras 
estrategias de 
instrucción de alto 
aprovechamiento. 
 
 

 

Recorridos 
 
Comentarios de los 
maestros 
 
El gabinete 
administrativo 
analiza las 
conclusiones y 
desarrollan los 
próximos pasos/el 
seguimiento. 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Proporcionar apoyos 
de instrucción 
adicional a los 
alumnos 
antes/después de la 
escuela, durante el 
almuerzo e 
intervenciones 
académicas los 
sábados para 
permitirles recuperar 
el trabajo, mejorar sus 
habilidades y el 
dominio de las 
normas. 

 

Calificaciones del 
informe de progreso 
 
Informe sobre 
“D”/“F”. 
 

 

Instrucción 
adicional 
antes/después 
de la escuela y 
de la academia 
de los sábados 

 8602 
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Materiales de 
instrucción y 
suministros para el 
salón de clase 
necesarios para 
abordar las 
necesidades de los 
alumnos y 
suplementar los 
insumos del salón de 
clase para que los 
maestros trabajen con 
los alumnos. 
 
Los maestros 
analizarán las 
afirmaciones del 
Consorcio de 
Evaluación “Smarter 
Balanced” (SBAC, por 
sus siglas en inglés) de 
artes lingüísticas en 
inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés) y las 
alinearán con las 
lecciones. 
 
Los alumnos 
realizarán las pruebas 
interinas y prácticas 
del SBAC como 
preparación para la 
prueba del SBAC. Los 
maestros analizarán 
los datos de la 
evaluación interina 
(formativa) para 
proporcionar 
recuperación según 
sea necesario. 
Implementar el 
incentivo de la prueba 
del SBAC y el 
programa de 
reconocimiento y 
educar a los alumnos 
sobre implicaciones 
sobre 
preparación/admision
es a institutos de 
educación superior. 
Mejorar la instrucción 
y el acceso al currículo 

Puntajes de la 
Evaluación de 
desempeño y 
progreso estudiantil 
de California 
(California 
Assessment of 
Student Performance 
& Progress) (CAASPP, 
por sus siglas en 
inglés) 
 
Datos de referencia 
 
 

 

Materiales/Suple
mentos 
didácticos, 
tecnología, 
reconocimiento 
e incentivos a los 
alumnos. 

 31253 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

a través de recursos 
de tecnología como, 
entre otros, 
televisiones de 
exhibición del salón 
de clase, programas 
informáticos 
suplementarios, 
hardware, redes, 
cables y auriculares. 
 
 

 

Estudiantes 
del Inglés 
(EL) 

Orientador académico 
especializado en 
estudiantes del inglés 
que trabaje con los 
alumnos y los padres 
para supervisar el 
progreso académico y 
el dominio del idioma 
inglés. 
 
Orientador académico 
para educar a los 
estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés) en relación con 
los criterios de 
reclasificación y los 
niveles de dominio del 
inglés actuales a 
través de 
presentaciones de la 
clase y reuniones 
individuales con 
alumnos/padres. 
 
 

 

Evaluaciones del 
Dominio del Idioma 
Inglés para California 
(ELPAC, por sus siglas 
en inglés) 
 
Puntajes de Lexile 
 
Reclasificaciones de 
los estudiantes del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 
 
Inscripción/Créditos 
recuperados de la 
Escuela de Verano 
 
 

 

Traducción, 
cuidado de 
niños, 
refrigerios, 
envíos por 
correo, 
materiales, 
costos de 
presentación de 
los maestros. 

 1000 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Proporcionar 
desarrollo del idioma 
inglés (ELD, por sus 
siglas en 
inglés)/Desarrollo del 
Lenguaje Académico 
(ALD, por sus siglas en 
inglés) y otras clases 
de apoyo para el 
desarrollo del 
lenguaje intensivo con 
la meta de acelerar la 
adquisición de la 
lectoescritura con el 
apoyo de auxiliares 
docentes bilingües. 
 
 

 

Observaciones en el 
salón de clase 
 
Tasa de “D”/“F” de 
los estudiante del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 
 
 

 

 

Formación profesional 
y orientación para 
maestros de 
desarrollo del idioma 
inglés (ELD, por sus 
siglas en 
inglés)/Desarrollo del 
Lenguaje Académico 
(ALD, por sus siglas en 
inglés) a fin de 
mejorar la eficacia de 
la implementación del 
currículo y la 
utilización de 
estrategias 
pedagógicas de alto 
aprovechamiento 
para los estudiantes 
del inglés (EL, por sus 
siglas en inglés). 

 

Salón de 
clase/Observaciones 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Desarrollo de la 
formación profesional 
de los maestros, 
alumnos y padres en 
relación con las 
Evaluaciones del 
dominio del idioma 
inglés para California 
(English Language 
Proficiency 
Assessments for 
California) (ELPAC, por 
sus siglas en inglés) 
para ofrecer una 
mayor conciencia y 
claridad de los 
resultados esperados 
en lectoescritura para 
la reclasificación. 

 

Datos de 
reclasificación 

 

 

Traductor TCII y otros 
traductores del 
personal para apoyar 
la comunicación entre 
alumnos, padres y 
escuela (escrita, 
telefónica, reuniones, 
capacitaciones, etc.). 
 
 

 

Participación de los 
padres 

 

Traducción de 
documentos, 
mensajes y 
reuniones 
presenciales. 

 2452 
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Alumnos 
con 
Discapacida
des (SWD) 

Los administradores 
de casos incluyen la 
meta de 
lectoescritura del 
“Individualized 
Education Plan” 
(Programa de 
Educación 
Individualizada) (IEP, 
por sus siglas en 
inglés) (si es un área 
de necesidad), 
supervisar los 
progresos e informar 
el progreso trimestral. 
 
Los 
maestros/administrad
ores de casos y los 
auxiliares instructivos 
brindan apoyo 
educativo dentro del 
salón general a los 
alumnos en inglés y 
en otras clases 
básicas. 
 
Formación profesional 
y colaboración para 
maestros y auxiliares 
instructivos en 
relación con la fijación 
de metas, el 
seguimiento de 
metas, informes de 
progresos, el 
programa SEIS, las 
estrategias de 
comportamiento, 
Schoology, currículo, 
etc. 
 
Formación profesional 
en el currículo de 
Desarrollo del 
Lenguaje Académico 
(ALD, por sus siglas en 
inglés) para que los 
administradores de 
casos implementen. 
 
 

 

Tasa de “D”/“F” de 
educación especial 
 
Observaciones de la 
clase 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Otros 
Grupos 
Estudiantile
s  
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Sección 4 Meta de Matemáticas 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 2 
 
Materia: Matemáticas 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

1. Proporcionar a los maestros y alumnos dos capacitadores docentes (40%) para ayudar con el ciclo de 
investigación del equipo de maestros, la implementación efectiva de estrategias de instrucción con énfasis en 
el currículo, la lectoescritura, la aritmética, las herramientas/estrategias de gestión del salón de clase, 
tecnología, etc. - Proporcionar dos capacitadores docentes sigue siendo una implementación efectiva para la 
Escuela Preparatoria Davis. Davis ha contratado a veinticinco maestros nuevos en los últimos tres años y los 
capacitadores docentes siguen brindando apoyo de muchas maneras, es decir, en materia de currículo, 
tecnología, observaciones, análisis de datos y estrategias de instrucción. Incluso durante el cierre de la 
escuela en la primavera de 2020, nuestros capacitadores docentes fueron capaces de proporcionar apoyo a 
los maestros. 
2. Formación profesional para maestros y administradores sobre las mejores estrategias de lectoescritura, 
estrategias de Advancement Via Individual Determination (AVID, por sus siglas en inglés), comunidades de 
aprendizaje profesional, caminatas/recorridos Spartan, currículo, tecnología y más, incluida la asistencia a 
conferencias enfocadas en las mejores prácticas y estrategias basadas en la investigación. - Proporcionar 
formación profesional sigue siendo una estrategia eficaz para Davis. Los maestros realizarán informes 
después de asistir a la formación profesional (PD, por sus siglas en inglés) y compartirán sus conclusiones y 
planes de implementación con el personal docente. 
3. Proporcionar apoyo de instrucción adicional a los alumnos antes/después de la escuela, durante el 
almuerzo y las intervenciones académicas los sábados para permitir a los alumnos recuperar el trabajo, 
mejorar sus habilidades y el dominio de las normas. - La instrucción adicional antes y después de la escuela 
se llevó a cabo cuatro días a la semana. Los instructores individuales de AVID también estaban disponibles 
dos días a la semana durante la jornada escolar en la biblioteca. Los cursos sabatinos académicos se 
realizaron cuatro veces a lo largo del año, una vez cada trimestre. Materiales instructivos y suministros del 
salón de clase necesarios para atender las necesidades de los alumnos y suplementar los insumos del salón 
de clase para que los maestros trabajen con los alumnos. - Más del 80% de los alumnos que asisten a la 
Preparatoria Davis están en desventaja socioeconómica, proporcionar a los maestros materiales de 
instrucción y del salón de clase para apoyar a los alumnos que no pueden tener los medios para contar con 
sus propios útiles escolares. 
 
        

 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

Ninguno        
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Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Davis continuará utilizando capacitadores docentes para ayudar a los equipos de maestros con el ciclo de 
mejora continua. Debido al nuevo horario de inicio del próximo ciclo escolar, también incluiremos más 
opciones de instrucción adicional y apoyo de período 0 para ofrecer a los alumnos la oportunidad de obtener 
apoyo académico adicional.        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
MATEMÁTICAS 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 0-49% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Proporcionar apoyos a la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) mediante el 
uso de capacitadores docentes en el ciclo de indagación de la PLC.        
Apoyo de instrucción adicional para los alumnos.        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Ofrecer formación profesional a los maestros sobre la integración de las habilidades matemáticas básicas en 
sus lecciones.        
Instrucción adicional específica para alumnos que necesiten las habilidades matemáticas básicas.        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE MATEMÁTICAS 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Participar en “Summer 22 Visible Learning Conference” (Conferencia de Aprendizaje Visible del Verano de 
2022).        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
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Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

Es necesario abordar la alta tasa de calificaciones “F” en nuestros cursos de álgebra I. Hemos realizado 
movimientos estratégicos en la asignación de cursos a impartir y nos centraremos en proporcionar 
capacitación sobre la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) a los maestros 
para que participen en un proceso de PLC puro y centrado en las evaluaciones formativas comunes. 
 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

No se alcanzó la meta de matemáticas de aumentar en un 5% el porcentaje de alumnos que cumplen con los 
niveles de dominio o los superan en la evaluación de matemáticas. El 0% de los estudiantes del inglés y el 
0% de los alumnos con discapacidades cumplen con las normas o las superan. Los alumnos reclasificados 
con dominio avanzado del inglés (RFEP, por sus siglas en inglés) también experimentaron un descenso del 
5%, con solo un 7% de alumnos RFEP cumpliendo con las normas o superándolas. Estos datos muestran 
que la Escuela Preparatoria Davis necesita apoyar a estos subgrupos significativos, así como a nivel escolar 
para alcanzar el dominio en matemáticas. Sigue siendo necesario centrarse en el apoyo a los alumnos de los 
cursos de matemáticas I de secundaria mediante instrucciones adicionales, clases de apoyo y la alineación 
con las mejores prácticas a través de la colaboración y las evaluaciones formativas comunes. 
 
  



 

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 25 de 80 Escuela Preparatoria Grace M. Davis 

 

Materia: Matemáticas 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #2 Mejorar la distancia respecto a la norma en +17 puntos o mantener el estado verde/azul en la 
interfaz de datos escolares de California de otoño de 2021. 

 

 Datos Finales de 2021-22/Datos 
Distritales Preliminares 

Aumento de Meta en Datos de 2023-24 

A Nivel Escolar (SW) Actual -173 Meta -158 

Estudiantes del Inglés (EL) Actual -219 Meta -204 

Alumnos con Discapacidades 
(SWD) 

Actual -241 Meta -226 

Otros Grupos Estudiantiles  Actual  Meta  
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Aumentar el porcentaje de alumnos que cumplen con las normas de contenido de matemáticas o las superan. 
 
Aumentar el porcentaje de alumnos que demuestran las normas para la práctica matemática en todas las áreas de 
contenido. 

A Nivel 
Escolar (SW) 

Proporcionar a los 
maestros y alumnos 
dos capacitadores 
docentes (40%) para 
ayudarlos con el ciclo 
de indagación del 
equipo de maestros, 
la implementación de 
estrategias 
instructivas eficaces 
con énfasis en el 
currículo, la 
lectoescritura, la 
aritmética, las 
herramientas/estrate
gias de gestión del 
salón de clase, la 
tecnología, etc. 

 

Puntos de referencia 
 

Suplentes, tasa 
de 
participación/cur
rículo, viajes y 
matriculación a 
conferencias 

 12056 

Apoyo a la 
orientación 

 2411 

 

 Formación profesional 
para maestros y 
administradores sobre 
las mejores 
estrategias de 
aritmética, estrategias 
de Advancement Via 
Individual 
Determination (AVID, 
por sus siglas en 
inglés), comunidades 
de aprendizaje 
profesional, 
caminatas/recorridos 
Spartan, currículos, 
tecnologías, gestión 
del salón de clase y 
más, incluida la 
asistencia a 
conferencias 
centradas en las 
mejores prácticas y 
estrategias basadas 
en la investigación. 

 

Evaluaciones 
formativas comunes 
del maestro 
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Proporcionar tiempo 
de colaboración y 
formación profesional 
para la detección de 
las normas esenciales, 
el desarrollo de 
evaluaciones comunes 
y la planificación de 
lecciones, la 
implementación de 
normas instructivas, el 
análisis de datos de 
muestras de trabajo 
de los alumnos 
(normalización) y 
evaluaciones, así 
como la recuperación 
específica. 
 
Proporcionar apoyos 
de instrucción 
adicional a los 
alumnos 
antes/después de la 
escuela, durante el 
almuerzo e 
intervenciones 
académicas los 
sábados para 
permitirles recuperar 
el trabajo, mejorar sus 
habilidades y el 
dominio de las 
normas. 
 
Programa de 
incentivos y 
reconocimiento y 
educar a los alumnos 
sobre las 
implicaciones sobre la 
preparación/admisión 
a institutos de 
educación superior. 
 
Reconocer el progreso 
hacia las normas o el 
dominio de las 
normas. 
 
Libros instructivos, 
materiales y 
suministros del salón 

Evaluación de 
desempeño y 
progreso estudiantil 
de California 
(California 
Assessment of 
Student Performance 
& Progress) (CAASPP, 
por sus siglas en 
inglés) en 
matemáticas 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

de clase necesarios 
para atender las 
necesidades de los 
alumnos y 
suplementar el 
material didáctico 
para que los maestros 
trabajen con los 
alumnos. 
Suplementar el 
material didáctico 
para que los maestros 
trabajen con los 
alumnos. 
 
 

 

La administración y 
los maestros líderes 
modelan estrategias 
didácticas eficaces 
durante las reuniones 
de colaboración y del 
personal docente. 

 

Calificaciones de los 
cursos de 
matemáticas 
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Proporcionar apoyos 
de instrucción 
adicional a los 
alumnos 
antes/después de la 
escuela, durante el 
almuerzo e 
intervenciones 
académicas los 
sábados para 
permitirles recuperar 
el trabajo, mejorar sus 
habilidades y el 
dominio de las 
normas. 
 
Programa de 
incentivos y 
reconocimiento y 
educar a los alumnos 
sobre las 
implicaciones sobre la 
preparación/admisión 
a institutos de 
educación superior. 
 
Reconocer el progreso 
hacia las normas o el 
dominio de las 
normas. 
 
Libros instructivos, 
materiales y 
suministros del salón 
de clase necesarios 
para atender las 
necesidades de los 
alumnos y 
suplementar el 
material didáctico 
para que los maestros 
trabajen con los 
alumnos. 
 
Impartir 
clases/capacitación de 
educación para 
padres, incluida la 
noche de 
matemáticas para 
padres y la 
comunicación para 
ayudar a todos los 

Tasa de “D”/“F” 
 
Comentarios/Progres
o de la comunidad de 
aprendizaje 
profesional (PLC, por 
sus siglas en inglés) 
 
 

 

Traducción, 
cuidado de 
niños, 
refrigerios, 
envíos por 
correo, costos de 
presentación de 
los maestros. 

 2507 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

involucrados a 
garantizar el máximo 
éxito de los alumnos; 
proporcionar cuidado 
de niños, correos, 
materiales/suministro
s, traducción y 
refrigerios. 
 
 

 

Estudiantes 
del Inglés 
(EL) 

Un orientador 
académico 
especializado en 
estudiantes del inglés 
que trabaje con los 
alumnos y los padres 
para supervisar el 
progreso académico. 

 

Entradas en el 
registro del 
orientador 
académico 
 
Visitas a clase 
 
Observaciones 
 
Calificaciones del 
informe de progreso 
del curso de 
matemáticas 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Los maestros 
incorporarán el uso de 
marcos de frases para 
los alumnos durante 
las actividades de 
expresión oral y 
escritura. 
 
Los maestros 
incorporarán el uso de 
bancos de palabras de 
vocabulario 
académico. 
 
Impartir desarrollo del 
idioma inglés (ELD, 
por sus siglas en 
inglés)/Desarrollo del 
Lenguaje Académico 
(ALD, por sus siglas en 
inglés) y otras clases 
de apoyo para el 
desarrollo intensivo 
del lenguaje con la 
meta de acelerar la 
adquisición de 
nociones de 
aritmética. 
 
 

 

Observaciones en el 
salón de clase 

 

 

Apoyo de auxiliares 
instructivos bilingües 
en las clases de 
matemáticas con una 
alta concentración de 
estudiantes del inglés. 

 

Tasa de “D”/“F” de 
los estudiante del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 

 

 

Traductor TCII y otros 
traductores del 
personal para apoyar 
la comunicación entre 
alumnos, padres y 
escuela (escrita, 
telefónica, reuniones, 
capacitaciones, etc.). 

 

Tasa de “D”/“F” de 
los estudiante del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Alumnos 
con 
Discapacida
des (SWD) 

Los administradores 
de casos incluyen la 
meta de matemáticas 
del “Individualized 
Education Plan” 
(Programa de 
Educación 
Individualizada) (IEP, 
por sus siglas en 
inglés) (si es un área 
de necesidad), 
evaluar, supervisar los 
progresos e informar 
el progreso trimestral. 
Los 
maestros/administrad
ores de casos y los 
auxiliares instructivos 
brindan apoyo 
educativo dentro del 
salón general a los 
alumnos en las clases 
de matemáticas. 
 
Formación profesional 
y colaboración para 
maestros y auxiliares 
instructivos en 
relación con la fijación 
de metas, el 
seguimiento de 
metas, informes de 
progresos, el 
programa SEIS, las 
estrategias de 
comportamiento, 
Schoology, currículo, 
etc. 
 
 

 

Informes trimestrales 
sobre el progreso de 
las metas 
 
Calificaciones del 
informe de progreso 
de matemáticas. 
 
 

 

 

Otros 
Grupos 
Estudiantile
s  
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Sección 4 Meta de Asistencia 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 3 
 
Materia: Asistencia 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

1. Reconocimiento de la asistencia a través de “Honor the Shield” (Honrar el Escudo) o Renaissance para 
premiar a los alumnos con asistencia perfecta o asistencia mejorada. Las recompensas pueden incluir, entre 
otras, recompensas académicas, el nombre en la marquesina/página web, viajes de estudio o asambleas. Se 
recomienda seguir reconociendo a los alumnos a través de “Honor the Shield” (Honrar el Escudo). 
1. El puesto del orientador académico escolar (100%) se centrará ahora en los alumnos en situación de 
riesgo que no están teniendo éxito académico y que necesitan mejorar su asistencia. El orientador 
académico se centrará en los alumnos de 9.° y 10.° grado con un enfoque en aprobar todas las clases, asistir 
a la escuela con regularidad y las conductas positivas. Se recomienda continuar con este enfoque para 
apoyar a los alumnos en situación de riesgo. 
 
        
 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

Ninguno        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Davis continuará supervisando de cerca las tasas de asistencia y de ausentismo crónico para garantizar que 
se realicen intervenciones oportunas a los alumnos que no asisten a la escuela. El equipo administrativo de 
Davis divulgará los datos mensualmente y supervisará la implementación de los apoyos y las recompensas 
(para los que tengan éxito). Junto con el equipo de cultura de Davis, formado por los involucrados de la 
escuela, que se reunirá mensualmente para analizar los datos y elaborar estrategias de intervención.        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
ASISTENCIA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 0-49% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Implementar premios de asistencia, reconocer a los alumnos que progresan de un trimestre a otro, celebrar 
reuniones del SIT, reuniones del equipo de evaluadores de desempeño académico (SST, por sus siglas en 
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inglés) y del Equipo de Revisión de Asistencia Escolar (SART, por sus siglas en inglés) para apoyar a los 
alumnos con ausentismo crónico.        
        

Basado en  hemos identificado que el 0-49% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Desarrollar el plan del programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la 
Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) sobre los beneficios de llegar a la escuela a tiempo, 
recompensar a los alumnos por llegar a tiempo y celebrar reuniones del SIT y del equipo de evaluadores de 
desempeño académico (SST, por sus siglas en inglés) para desarrollar planes para los alumnos que llegan 
tarde de manera crónica.        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE ASISTENCIA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Proporcionar formación continua a los maestros sobre estrategias de participación adecuadas para ayudar a 
los alumnos a llegar a clase a tiempo.        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
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Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

Según la tasa de ausentismo crónico, es necesario abordar y proporcionar intervenciones a los alumnos que 
tienen ausentismo crónico. Davis utilizará los recursos del “Spartan Center” (Centro Spartan) y los 
orientadores académicos para desarrollar apoyos y planes individualizados para los alumnos con ausentismo 
crónico. 
 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

La tasa de asistencia final para 201-2022 registró un ligero aumento general con respecto al año anterior. 
Las reuniones del Equipo de Revisión de Asistencia Escolar (SART, por sus siglas en inglés), las visitas a los 
hogares, las reuniones de padres y la supervisión de los datos de asistencia de los alumnos fueron un área 
de fortaleza para Davis para apoyar la asistencia. La Preparatoria Grace M. Davis seguirá centrándose en 
este aspecto, ya que aún tiene un margen de mejora. Los alumnos con discapacidades seguirán siendo un 
enfoque para Davis para apoyar un aumento en su asistencia a través de reuniones con los padres, 
“Individualized Education Plans” (Programas de Educación Individualizada) (IEP, por sus siglas en inglés), 
reuniones del SART y recompensas positivas para la mejora de la asistencia. 
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Materia: Asistencia 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #3 Aumentar la tasa de asistencia de los alumnos en 0.55 o hasta el 98% y disminuir la tasa de 
ausentismo crónico en un 1%. 

 

 Aumentar tasa de asistencia estudiantil por 
0.5% o a un 98%. 

Disminuir tasa de ausentismo crónico por 1% 

 
Datos Finales de 

2022-23 

Aumento de Meta 
para Datos de 2023-

24 

Datos Finales de 
2022-23/ Datos 

Distritales 
Preliminares 

Aumento de Meta 
para Datos de 2023-

24 

A Nivel Escolar (SW) Actual 89.94% Meta 90.5% Actual 28.86% Meta 27.86% 

Estudiantes del Inglés 
(EL) 

Actual 90.25% Meta 90.75% Actual 27.63% Meta 26.63% 

Alumnos con 
Discapacidades (SWD) 

Actual 88,75% Meta 89.25% Actual 29.31% Meta 28.31% 

Otros Grupos 
Estudiantiles Alumnos 

de color o 
afroamericanos 

Actual 89.54% Meta 90% Actual 29.33% Meta 28.33% 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 
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A Nivel 
Escolar (SW) 

Analizar y supervisar 
periódicamente el 
informe de 
ausentismo crónico; el 
miembro del personal 
adecuado (enlace de 
asistencia, enfermero, 
orientador 
académico, SAS, 
administrador u otro) 
se pondrá en contacto 
con el alumno/los 
padres. 
 
Programar reuniones 
del Equipo de Revisión 
de Asistencia Escolar 
(SART, por sus siglas 
en inglés) y hacer 
remisiones al Consejo 
Examinador de 
Asistencia Escolar 
(SARB, por sus siglas 
en inglés) para los 
alumnos con 
ausentismo crónico 
más flagrantes para 
trabajar con los 
padres/alumnos para 
desarrollar un plan de 
mejora. 
 
Reconocimiento de la 
asistencia a través de 
“Honor the Shield” 
(Honrar el Escudo) o 
Renaissance para 
premiar a los alumnos 
con asistencia 
perfecta o asistencia 
mejorada. 
 
Las recompensas 
pueden incluir, entre 
otras cosas, un 
brazalete de HTS, una 
tarjeta de regalo, el 
nombre en la 
marquesina/página 
web, un viaje de 
estudio o una 
asamblea. 

Informe de 
ausentismo crónico 
 
Índice de asistencia 
mensual 
 
Asistencia perfecta 
 
Reuniones del Equipo 
de Revisión de 
Asistencia Escolar 
(SART, por sus siglas 
en inglés) 
 
Asistencia a los 
cursos sabatinos 
 
Registro de 
ausentismo 
injustificado 
 
 

 

Suministros de la 
dirección 

 10000 
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Utilizar el enlace de 
asistencia y el oficial 
de seguridad escolar 
para las visitas a 
domicilio de los 
alumnos con 
ausentismo crónico. 
Organizar cursos 
sabatinos para que los 
alumnos recuperen el 
trabajo escolar y la 
asistencia por 
ausencias 
injustificadas. 
Analizar y supervisar 
periódicamente el 
informe de 
ausentismo crónico; el 
miembro del personal 
adecuado (enlace de 
asistencia, enfermero, 
orientador 
académico, SAS, 
administrador u otro) 
se pondrá en contacto 
con el alumno/los 
padres. 
 
Programar reuniones 
del Equipo de Revisión 
de Asistencia Escolar 
(SART, por sus siglas 
en inglés) y hacer 
remisiones al Consejo 
Examinador de 
Asistencia Escolar 
(SARB, por sus siglas 
en inglés) para los 
alumnos con 
ausentismo crónico 
más flagrantes para 
trabajar con los 
padres/alumnos para 
desarrollar un plan de 
mejora. 
 
Reconocimiento de la 
asistencia a través de 
“Honor the Shield” 
(Honrar el Escudo) o 
Renaissance para 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

premiar a los alumnos 
con asistencia 
perfecta o asistencia 
mejorada. 
 
Las recompensas 
pueden incluir, entre 
otras cosas, un 
brazalete de HTS, una 
tarjeta de regalo, el 
nombre en la 
marquesina/página 
web, un viaje de 
estudio o una 
asamblea. 
 
Utilizar el enlace de 
asistencia y el oficial 
de seguridad escolar 
para las visitas a 
domicilio de los 
alumnos con 
ausentismo crónico. 
Organizar cursos 
sabatinos para que los 
alumnos recuperen el 
trabajo escolar y la 
asistencia por 
ausencias 
injustificadas. 
 
 

 

El especialista en 
asistencia al alumno 
proporcionará 
recursos a los 
alumnos y apoyos 
para fomentar la 
asistencia escolar 
regular y el 
seguimiento 
académico. 

 

Entradas de registro 
de “Spartan Center” 
(Centro Spartan) 

 

 

Orientador académico 
escolar (20%) para 
alumnos en situación 
de riesgo. 

 

Reuniones del SIT 
 

 



 

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 41 de 80 Escuela Preparatoria Grace M. Davis 

 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Promover la campaña 
“Attendance Drive 
Perfect Attendance” 
(La Asistencia Impulsa 
la Asistencia Perfecta) 
y reconocer 
mensualmente a los 
alumnos por su 
asistencia perfecta, 
así como enviar los 
nombres de los 
alumnos que cumplen 
con los requisitos al 
programa del 
condado para su 
posible 
reconocimiento. 
 
Promover la 
importancia de la 
asistencia y las 
expectativas de la 
escuela con respecto 
a la puntualidad y el 
ausentismo a través 
de mensajes de vídeo 
y de Schoology, 
carteles, marcadores 
telefónicos, etc. 
 
 

 

Datos trimestrales 
sobre incentivos 

 

Reconocimiento 
e incentivos a los 
alumnos 

 15789 

 

Comunicación 
proactiva con los 
padres sobre el 
calendario escolar, 
incluidas las 
vacaciones, la 
importancia de la 
programación de las 
vacaciones durante 
los recesos escolares 
programados y la 
importancia/el 
impacto de la 
asistencia a clase en 
los estudios 
académicos. 

 

Datos de Parent 
Square 
 
Datos de asistencia 
 
 

 

Envíos por 
correo, franqueo 

 1016 

Traducciones  700 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Estudiantes 
del Inglés 
(EL) 

El orientador 
académico de 
estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés) supervisa el 
progreso académico 
de los alumnos EL y 
analiza la importancia 
de la asistencia y el 
impacto en el 
aprendizaje 
estudiantil con los 
alumnos y los padres. 
El traductor TCII y 
otros traductores 
traducen la 
comunicación escolar 
para alumnos y 
padres (de manera 
escrita, telefónica, en 
reuniones, en 
capacitaciones, etc.) 

 

Entradas en el 
registro del 
orientador 
académico 

 

 

Alumnos 
con 
Discapacida
des (SWD) 

Los administradores 
de casos analizarán la 
asistencia en todos los 
“Individualized 
Education Plans” 
(Programas de 
Educación 
Individualizada) (IEP, 
por sus siglas en 
inglés), así como la 
importancia de la 
asistencia regular a la 
escuela. 

 

Reuniones y metas 
del “Individualized 
Education Plan” 
(Programa de 
Educación 
Individualizada) (IEP, 
por sus siglas en 
inglés) 

 

 

Otros 
Grupos 
Estudiantile
s 
Afroamerica
nos 

Proporcionar apoyo 
adicional mediante 
visitas a domicilio, 
llamadas telefónicas, 
reuniones de padres y 
presentaciones. 

 

Asistencia, tasa de 
ausentismo crónico, 
tasa de “d”/“f” 

 

Planificación de 
preparativos, 
presentaciones, 
visitas a 
domicilio. 

 1316 
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Sección 4 Meta de PBIS 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 4 
 
Materia: PBIS 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

1. Recompensas/Reconocimientos positivos a través del programa HTS para los alumnos que informen 
problemas de seguridad o que muestren un comportamiento positivo. Las recompensas pueden incluir 
tarjetas de regalos y premios. Esta estrategia se analiza mediante el informe de ausentismo crónico, la tasa 
de asistencia mensual, el informe de asistencia perfecta, las reuniones del Equipo de Revisión de Asistencia 
Escolar (SART, por sus siglas en inglés) y la asistencia a los cursos sabatinos. 
2. Desarrollo curricular de la “Week of Welcome” (Semana de Bienvenida) para enseñar los comportamientos 
esperados (ser respetuosos, ser responsables y estar comprometidos). 
 
        

 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

Ninguno        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Los alumnos afroamericanos fueron suspendidos a una tasa más alta y recibirán apoyo adicional para hacer 
frente a esta disparidad. El apoyo adicional incluirá la supervisión mensual de los datos de suspensión 
escolar, remisión e IC para detectar a los alumnos específicos que necesitan intervención antes de la 
suspensión. Se designarán fondos para incluir incentivos del programa “Positive Behavior Intervention and 
Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) específicamente 
para alumnos afroamericanos. También se utilizarán prácticas restauradoras en lugar de la suspensión para 
los alumnos afroamericanos.        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
PBIS 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 0-49% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Mantener un enfoque en la implementación de nuestra matriz de conducta positiva, promoción e 
incentivación para los alumnos.        
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Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Ofrecer “Week of Welcome” (Semana de Bienvenida), “club rush”, anuncios en boletines y reuniones 
especiales para informar a los alumnos afroamericanos de las numerosas oportunidades que tienen de 
participar en Davis. Sabemos que los alumnos que participan en actividades extracurriculares se 
desempeñan mejor en la escuela, tienen menos problemas de comportamiento y asisten más a clase.        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE PBIS 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Proporcionar formación profesional (PD, por sus siglas en inglés) al personal docente para abordar y apoyar 
los comportamientos en el salón de clase y en el plantel.        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 
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Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 
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Materia: PBIS 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #4 Implementar el programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para 
la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) para disminuir la tasa de suspensiones en un 
0.3% o mantener el estado verde/azul en la interfaz de datos escolares de California del otoño de 
2021. 

 
 

 Implementar Apoyo e Intervención para la 
Conducta Positiva (PBIS) para disminuir la 

tasa de suspensión por 0.3% 

 

 Datos Finales de 2022-23/Datos 
Distritales Preliminares 

Aumento de Meta en Datos de 2023-24 

A Nivel Escolar (SW) Actual 5.44% Meta 5.14% 

Estudiantes del Inglés (EL) Actual 7.12% Meta 6.82% 

Alumnos con Discapacidades 
(SWD) 

Actual 5.89% Meta 5.40% 

Otros Grupos Estudiantiles 
Afroamericanos 

Actual 12.87% Meta 12.50% 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

A Nivel 
Escolar (SW) 

Recompensas/Recono
cimientos positivos a 
través del programa 
HTS para los alumnos 
que informen 
problemas de 
seguridad o que 
muestren un 
comportamiento 
positivo. Las 
recompensas pueden 
incluir tarjetas de 
regalo y premios. 
 
Anunciar y comunicar 
información sobre la 
línea directa de 
seguridad mediante 
carteles, Schoology. 
Días de la “Week of 
Welcome” (Semana 
de Bienvenida) para 
enseñar los 
comportamientos 
esperados de respeto, 
aceptación y 
comunicar los 
recursos para la 
asistencia. Asamblea 
de oradores 
motivacionales. 
 
Desarrollo curricular 
de la “Week of 
Welcome” (Semana 
de Bienvenida) para 
enseñar los 
comportamientos 
esperados (ser 
respetuosos, ser 
responsables y estar 
comprometidos). 
 
 

 

Tasa de suspensiones 
 
Tasa de incidentes 
por tipo 
 
Datos del Centro de 
Intervención 
 
Datos del Spartan 
Center (Centro 
Spartan) 
 
 

 

Formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) sobre el 
programa 
“Positive 
Behavior 
Intervention and 
Support” (Apoyo 
e Intervención 
para la Conducta 
Positiva) (PBIS, 
por sus siglas en 
inglés) 

 5000 

Materiales 
didácticos y 
suministros 

 18576 

Traducciones, 
cuidado de 
niños, 
refrigerios, 
envíos por 
correo, costos de 
presentación de 
los maestros. 

 250 

Mentores 
adultos 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Especialista en 
asistencia al alumno 
en el centro de 
intervención de 
tiempo completo para 
ayudar a los alumnos 
con estrategias de 
comportamiento, 
habilidades de 
afrontamiento, 
manejo de la ira, 
actividades de 
apaciguamiento, 
círculos 
restaurativos/meditac
iones. 

 

Registros 
 

 

Maestro del centro de 
intervención de 
tiempo completo para 
proporcionar 
asistencia académica 
a los alumnos e 
intervención 
instructiva/conductua
l mediante Prácticas 
Restauradoras, crear 
lecciones para 
enseñar 
comportamientos 
esperados, 
proporcionar a los 
alumnos la escritura 
reflexiva y ayuda en 
esta área, así como 
comunicarse con los 
maestros de clase. 
 
 

 

Registros 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Formación profesional 
para el personal 
certificado o 
clasificado para 
apoyar una mayor 
implementación del 
programa “Positive 
Behavior Intervention 
and Support” (Apoyo 
e Intervención para la 
Conducta Positiva) 
(PBIS, por sus siglas en 
inglés), Prácticas 
Restauradoras, 
Renaissance, “Honor 
the Shield” (Honrar el 
Escudo) y otros 
programas de 
intervención 
conductual/de cultura 
escolar positiva. 

 

Hojas de registro de 
asistencia 

 

Suplentes, tasa 
de 
participación/cur
rículo, viajes y 
matriculación a 
conferencias 

 4000 

 

Estudiantes 
del Inglés 
(EL) 

Apoyo del especialista 
en participación 
parental: visitas a 
domicilio, círculos 
restauradores, 
reuniones individuales 
 
Orientadores 
académicos para 
estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés) (20%) para 
proporcionar apoyos 
adicionales a los 
alumnos en riesgo de 
suspensión. 
 
 

 

Tasa de suspensiones 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Alumnos 
con 
Discapacida
des (SWD) 

Los administradores 
de casos analizarán 
los problemas de 
disciplina y 
comportamiento en 
todos los 
“Individualized 
Education Plans” 
(Programas de 
Educación 
Individualizada) (IEP, 
por sus siglas en 
inglés) y establecerán 
una meta de 
comportamiento 
adecuada (según sea 
necesario). 

 

Metas/Notas de 
comportamiento del 
“Individualized 
Education Plan” 
(Programa de 
Educación 
Individualizada) (IEP, 
por sus siglas en 
inglés) 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Otros 
Grupos 
Estudiantile
s 
Afroamerica
nos 

Recompensas/Recono
cimientos positivos a 
través del programa 
HTS para los alumnos 
que informen 
problemas de 
seguridad o que 
muestren un 
comportamiento 
positivo. Las 
recompensas pueden 
incluir tarjetas de 
regalo y premios. 
 
Anunciar y comunicar 
información sobre la 
línea directa de 
seguridad mediante 
carteles, Schoology. 
Días de la “Week of 
Welcome” (Semana 
de Bienvenida) para 
enseñar los 
comportamientos 
esperados de respeto, 
aceptación y 
comunicar los 
recursos para la 
asistencia. Asamblea 
de oradores 
motivacionales. 
 
Desarrollo curricular 
de la “Week of 
Welcome” (Semana 
de Bienvenida) para 
enseñar los 
comportamientos 
esperados. 
 
 

Prácticas 
Restauradoras 

Tasa de suspensiones 
 
Datos de remisiones 
 
Datos del Centro de 
Intervención 
 
 

 

Formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) sobre el 
programa 
“Positive 
Behavior 
Intervention and 
Support” (Apoyo 
e Intervención 
para la Conducta 
Positiva) (PBIS, 
por sus siglas en 
inglés) 

  

Formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) en 
Prácticas 
Restauradoras 

  

Mentores 
adultos del 
grupo de 
hombres 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Formación profesional 
(PD, por sus siglas en 
inglés) para maestros 
para una gestión 
equitativa del salón 
de clase. 
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Sección 4 Equidad, Oportunidad y Consciencia Académica 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 5 
 
Materia: Equidad, Oportunidad y Consciencia Académica 
 
SPSA Annual Review 
SPSA Year Reviewed: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

1. Proporcionar apoyos de instrucción adicional a los alumnos antes/después de la escuela e intervenciones 
académicas los sábados para permitirles recuperar el trabajo, mejorar sus habilidades y el dominio de las 
normas. Se recomienda mantener los apoyos de instrucción adicional para todos los alumnos. 
2. Materiales instructivos, suministros para el salón de clase y tecnología para mejorar la enseñanza y el 
aprendizaje de los alumnos, como, por ejemplo, televisores de proyección, papel para carteles, calculadoras 
y otros materiales/suministros. Se recomienda continuar con esta estrategia para apoyar a todos los 
alumnos. Los administradores del sitio y los jefes de departamento evaluarán los materiales didácticos para 
determinar su uso con fidelidad y su correcta implementación. 
3. El 100% de los orientadores académicos se enfocarán ahora en los alumnos en riesgo para garantizar que 
ellos estén encaminados hacia la graduación, con un enfoque en los alumnos de 9.° y 10.° grado para 
ayudar a mantenerlos encaminados durante sus dos primeros años de escuela preparatoria. 
 
        
 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

Ninguno        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Continuaremos con esta meta con estrategias similares a las enumeradas anteriormente en el análisis.        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
EQUIDAD, OPORTUNIDAD Y CONSCIENCIA ACADÉMICA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 0-49% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Ofrecer opciones de recuperación de créditos, apoyo de instrucción adicional y estrategias de intervención 
temprana para apoyar a los alumnos a permanecer encaminados o volver al camino para cumplir con los 
requisitos de graduación de MCS.        
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Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE EQUIDAD, OPORTUNIDAD Y CONSCIENCIA ACADÉMICA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Brindar al personal docente y al personal escolar formación profesional centrada en prácticas educativas 
equitativas que puedan aplicar en el salón de clase.        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 



 

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 55 de 80 Escuela Preparatoria Grace M. Davis 

N/A 

 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

Davis trabaja con diligencia para centrarse en crear y mantener un entorno seguro e inclusivo que apoye a 
todos los alumnos. Davis vio muchas mejoras en la participación y el compromiso de los alumnos en el 
transcurso del ciclo escolar 2021-2022, ya que comenzamos el aprendizaje presencial de tiempo completo 
después del cierre de la escuela debido a la pandemia de COVID-19. 
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Materia: Equidad, Oportunidad y Consciencia Académica 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #5 Crear y mantener un entorno seguro y equitativo en el que los alumnos dispongan de múltiples y 
diversas formas de participar en la comunidad de Davis. 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

A Nivel 
Escolar (SW) 

Ofrecer el programa 
“Bridge” (Puente) de 
verano a los alumnos 
de 9.° grado en 
situación de riesgo 
para enseñarles las 
habilidades necesarias 
para ser exitosos en la 
escuela preparatoria, 
que están asociadas a 
los contenidos 
académicos, la 
asistencia y el 
comportamiento. 
 
Proporcionar apoyo 
de instrucción 
adicional a los 
alumnos 
antes/después de la 
escuela e 
intervenciones 
académicas los 
sábados para permitir 
que los alumnos 
recuperen trabajos, 
mejoren sus 
habilidades y dominen 
las normas. 
 
Reuniones de riesgo 
con la administración 
con los alumnos de 9.° 
grado. 
Oportunidades de 
recuperación de 
créditos a través del 
Periodo 0/8, ESS o la 
escuela de verano. 
Periodos opcionales 
del 2.° semestre 
 
 

 

Reuniones del SIT 
 
Datos de “Summer 
Bridge” (Puente de 
Verano) 
 
Datos de la 
instrucción adicional 
 
Informe de progreso 
a la graduación 
 
Tasa de “D”/“F” 
 
Asistencia de 9.° 
grado 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Detectar a los 
alumnos que ingresan 
y que estén en 
situación de riesgo 
mediante la 
evaluación de 
múltiples medidas de 
datos para determinar 
que los apoyos 
académicos, sociales y 
de comportamiento 
apropiados se 
establecen antes del 
inicio del año. 
Recomendaciones de 
los maestros, 
resultados de las 
pruebas 
SRI/SMI/SBAC, notas 
del segundo 
semestre, 
disciplina/asistencia, 
educación especial, 
jóvenes indigentes/de 
crianza temporal, etc. 

 

Programa “Summer 
Bridge” (Puente de 
verano). 
 
Oferta e inscripción a 
clubes 
 
 

 

 

Los alumnos de 9.° 
grado realizarán una 
encuesta de interés 
en Naviance para 
centrarse en las 
posibles metas y los 
intereses relacionados 
con las opciones 
postsecundarias. 

 

Datos de la encuesta 
de Naviance 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Días de la “Week of 
Welcome” (Semana 
de Bienvenida) para 
enseñar los 
comportamientos 
esperados de respeto, 
aceptación y 
comunicar los 
recursos para la 
asistencia. 
 
Asamblea de oradores 
motivacionales. 
Desarrollo curricular 
de la “Week of 
Welcome” (Semana 
de Bienvenida) para 
enseñar los 
comportamientos 
esperados (ser 
respetuosos, ser 
responsables y estar 
comprometidos). 
 
 

 

Encuesta a los 
alumnos 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Proporcionar 
incentivos de 
reconocimiento a los 
alumnos para 
promover un entorno 
escolar positivo que 
aumente el éxito 
académico de los 
alumnos, 
incrementando así la 
tasa de graduaciones. 
(HTS, Renaissance e 
incentivos para los 
alumnos de 9.° 
grado). 
 
Las reuniones de 
padres para 
“Freshman Welcome” 
(Bienvenida de los 
alumnos de 9.° grado) 
se realizan con el 
objeto de 
proporcionar 
información a los 
padres sobre los 
recursos de la escuela, 
los apoyos y las 
expectativas para los 
alumnos de dicho 
grado. Reunión de 
padres de alumnos de 
9.° grado en situación 
de riesgo después de 
las notas del primer 
trimestre. 
 
 

 

Asistencia a la 
reunión de padres de 
alumnos de 9.° grado 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Estudiantes 
del Inglés 
(EL) 

Impartir 
clases/capacitación 
para la educación 
para padres para 
ayudar a todos los 
involucrados a 
garantizar el máximo 
éxito de los alumnos; 
proporcionar cuidado 
infantil, 
materiales/suministro
s, servicios de 
traducción y 
refrigerios. Las 
oportunidades 
pueden incluir lo 
siguiente: 

• Comité 
Asesor para 
Estudiantes 
del Inglés 
(ELAC, por 
sus siglas 
en inglés) 

• Clases de 
inglés para 
adultos 

 
 

 

Participación de los 
padres 

 

 

Un orientador 
académico 
especializado en 
estudiantes del inglés 
que trabaje con los 
alumnos y los padres 
para supervisar el 
progreso académico, 
el progreso hacia la 
graduación y educar 
sobre los requisitos de 
graduación y de 
ingreso universitario. 
 
 

 

Tasa de “D”/“F” de 
los estudiante del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Alumnos 
con 
Discapacida
des (SWD) 

Llevar a cabo 
“Individualized 
Education Plans” 
(Programas de 
Educación 
Individualizada) (IEP, 
por sus siglas en 
inglés) de transición 
en colaboración con 
las escuelas asociadas 
para ayudar a 
garantizar que la 
colocación en clase 
sea la adecuada y que 
los apoyos y servicios 
estén vigentes. 
Ayudar a los alumnos 
a programar los 
cursos. Evaluación 
trimestral de las 
metas, la supervisión 
y elaboración de 
informes para medir 
los avances en las 
normas de nivel de 
grado. Los maestros y 
auxiliares instructivos 
prestan apoyo 
educativo dentro del 
salón general a los 
alumnos en las clases 
de educación general. 
 
 

 

“Individualized 
Education Plan” 
(Programa de 
Educación 
Individualizada) (IEP, 
por sus siglas en 
inglés) de transición 
 
Informes trimestrales 
sobre las metas 
 
Informe de progreso 
a la graduación 
 
Tasa de “D”/“F” 
 
 

 

 

Otros 
Grupos 
Estudiantile
s  
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Sección 4 Meta de Graduación 
 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 6 
 
Materia: Meta de Graduación 
 
SPSA Annual Review 
SPSA Year Reviewed: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

1. Proporcionar apoyos de instrucción adicional a los alumnos antes/después de la escuela e intervenciones 
académicas los sábados para permitirles recuperar el trabajo, mejorar sus habilidades y el dominio de las 
normas. Se recomienda mantener los apoyos de instrucción adicional para todos los alumnos. 
2. Materiales instructivos, suministros para el salón de clase y tecnología para mejorar la enseñanza y el 
aprendizaje de los alumnos, como, por ejemplo, televisores de proyección, papel para carteles, calculadoras 
y otros materiales/suministros. Se recomienda continuar con esta estrategia para apoyar a todos los 
alumnos. Los administradores del sitio y los jefes de departamento evaluarán los materiales didácticos para 
determinar su uso con fidelidad y su correcta implementación. 
3. El 100% de los orientadores académicos se enfocarán ahora en los alumnos en riesgo para garantizar que 
ellos estén encaminados hacia la graduación, con un enfoque en los alumnos de 9.° y 10.° grado para 
ayudar a mantenerlos encaminados durante sus dos primeros años de escuela preparatoria. 
 
        
 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

N/A        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Seguiremos aplicando estrategias similares a las enumeradas con anterioridad y realizaremos reuniones 
rápidas periódicas para evaluar los progresos y realizar los ajustes necesarios.        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
GRADUACIÓN 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 0-49% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Implementar intervenciones tempranas para mantener a los alumnos encaminados hacia la graduación.        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
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Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE EQUIDAD, OPORTUNIDAD Y CONSCIENCIA ACADÉMICA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Proporcionar formación profesional sobre los requisitos para cumplir con A-G.        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

N/A 

 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

Davis vio un aumento en nuestra tasa de graduaciones de 2022. 
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Materia: Cohorte de 4 Años Tasa 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #6 Aumentar la tasa de graduaciones en un 5%. 

 
Datos de Interfaz [Dashboard] para Graduación Únicamente para 9°-12° Grado 
 

 Datos Finales de 2021-22  Datos Distritales de 2021-22 Aumento de Meta de Datos 
de 2023-24 Data 

A Nivel Escolar (SW) Actual 86% Meta 91% Meta 91% 

Estudiantes del 
Inglés (EL) 

Actual 71.5% Meta 76.9% Meta 76.5% 

Alumnos con 
Discapacidades 
(SWD) 

Actual 89.8% Meta 78.4% Meta 95% 

Otros Grupos 
Estudiantiles  

Actual % Meta % Meta % 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

A Nivel 
Escolar (SW) 

Proporcionar 20 % de 
un maestro para 
trabajar con alumnos 
de 9º y 10º año con 
dificultades. El 
maestro impartirá un 
nuevo curso de 
Habilidades para el 
Éxito para ayudar a 
los alumnos a 
mantenerse 
organizados, 
conectados y en la 
meta en todas sus 
materias. 

 

Informe sobre 
“D”/“F” 
 
Progreso hacia la 
graduación en el 
semestre 
 
 

 

Instrucción 
adicional, cursos 
sabatinos, 
“Summer 
Bridge” (Puente 
de Verano) 

  

Materiales y 
suministros 

 13747 

Reconocimiento 
e incentivos a los 
alumnos 

 8500 

Tasa de 
participación/cur
rículo 

 25000 

Suplentes  15000 
 

Cuidado de niños, 
capacitación para 
padres, material para 
las reuniones de 
padres, refrigerios 
para las reuniones y 
las capacitaciones 
para padres. 

 

Asistencia a las 
reuniones de padres 
 
Alumnos con padres 
presentes: boletas de 
calificaciones sobre 
el progreso 
 
 

 

 

  Traducción, 
cuidado de 
niños, 
refrigerios, 
envíos por 
correo. 

 350 

 

Estudiantes 
del Inglés 
(EL) 

Ofrecer a los maestros 
y alumnos un 
capacitador 
instructivo de tiempo 
completo para ayudar 
con administración de 
pruebas lexil, 
formación profesional 
y análisis identificado 
de datos. 

 

Datos de Lexile 
Caminatas/Sugerenci
as del salón de clase 
Encuesta a los 
maestros sobre la 
eficacia y la 
utilización de 
capacitadores 
docentes 
Informe sobre 
“D”/“F” 
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Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Alumnos 
con 
Discapacida
des (SWD) 

Formación profesional 
(PD, por sus siglas en 
inglés) en relación a 
pobreza, Básicas 
Normas Estatales, 
estrategias de 
escritura, Curso de 
Escritura y Lectura 
Expositora (ERWC, por 
sus siglas en inglés), 
Read 180, "Avance vía 
la Determinación 
Individual" (AVID, por 
sus siglas en inglés), 
días de colaboración 
docente. 

 

Informe sobre 
“D”/“F” 
Supervisión de la PLC 
mediante 
documentos de 
seguimiento de la 
comunidad de 
aprendizaje 
profesional (PLC, por 
sus siglas en inglés). 
 
 

 

 

Otros 
Grupos 
Estudiantile
s  

Cuidado de niños, 
capacitaciones para 
padres, artículos para 
reuniones de padres, 
refrigerios para 
reuniones y 
capacitaciones de 
padres. 
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Sección 4 Participación Parental 
 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 7 
 
Materia: Participación Parental 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

Durante el año celebramos numerosos eventos para involucrar a los padres, incluidos los siguientes: Noche 
de Padres de Alumnos de 9.° Grado, Noche de Regreso a Clases, Comité Asesor para Estudiantes del 
Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), Visita 
Escolar, oferta de programas, Noche de AP/MC y más.        

 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Exploraremos otras formas de aumentar las publicaciones en los medios sociales y realizaremos un 
seguimiento de las tasas de participación para determinar la eficacia de las publicaciones. También 
ajustaremos los horarios de algunas reuniones de padres para satisfacer mejor la disponibilidad de los 
padres. La administración de Davis, los miembros del equipo de liderazgo y los involucrados de la 
comunidad planificarán un programa integral de participación parental para el año 2023-2024 para garantizar 
un programa organizado y estructurado para padres a fin de ayudar a apoyar las necesidades de los padres 
y la participación dentro de la comunidad de Davis.        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
PARTICIPACIÓN PARENTAL 

startcollapse 

Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Ofrecer noches para padres en torno a temas de interés y en distintos horarios para satisfacer sus 
necesidades de disponibilidad.        
        

Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
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Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
PD DEL PERSONAL PARA APOYAR LA PARTICIPACIÓN PARENTAL 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Proporcionar múltiples oportunidades y plazos para que los padres se involucren y asistan a las 
oportunidades de participación de los padres en el sitio.        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

N/A 

 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

Los padres que pudieron asistir a las diversas oportunidades de participación parental compartieron 
comentarios positivos sobre las oportunidades. 
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Materia: Participación Parental 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 3 

 

Meta #7 Mejorar las oportunidades y la participación de la comunidad de padres de Davis. 

 

 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

A Nivel 
Escolar (SW) 

Café con los 
orientadores 
académicos y la 
administración para 
analizar los requisitos 
de graduación, apoyos 
disponibles y 
requisitos de 
graduación. 

 

Porcentaje de 
alumnos por nivel de 
grado en vías de 
graduarse 

 

Traducción, 
cuidado de 
niños, 
refrigerios, 
materiales 

 2000 

 

Estudiantes 
del Inglés 
(EL) 

   

Alumnos 
con 
Discapacida
des (SWD) 

   

Otros 
Grupos 
Estudiantile
s 
Afroamerica
nos 

Preparación de 
presentaciones a los 
padres, visitas a 
domicilio, llamadas 
telefónicas 

 

Asistencia, tasa de 
ausentismo crónico, 
calificaciones 

 

Acercamiento, 
planificación, 
visitas a 
domicilio 

 1000 
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Sección 5 Dotación 

Materia: Dotación 
 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) para 

Mejorar Logro Estudiantil 
Cargo Fuente Financiera 

Costo Estimado 
(Salario y Beneficios) 

Alineación a la Meta 
SPSA y Supervisión 

Orientador académico 
escolar para los alumnos en 
situación de riesgo. 
 
 
 

Orientador 
académico para 
estudiantes del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 

 128979 

 

Metas n.° 1, 2 y 3 

Proporcionar a los maestros 
y alumnos dos capacitadores 
docentes del 40% para 
ayudarlos con el ciclo de 
investigación del equipo de 
maestros, la implementación 
de estrategias instructivas 
eficaces con énfasis en el 
currículo, la lectoescritura, la 
aritmética, las 
herramientas/estrategias de 
gestión del salón de clase, la 
tecnología, etc. 

Capacitadores 
docentes 

 117042 

 

Metas n.° 1 y 2 

Apoyo a estudiantes del 
inglés (EL, por sus siglas en 
inglés) 

Traductor TCII  17944 

Suplentes para la 
cobertura del 
personal 
clasificado/certificad
o 

 11873 

 

Metas n.° 1, 2, 3 y 
todos los de la 
sección 4 
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Sección 6 Resumen Presupuestario 
 

Presupuesto Categórico del Sitio 
 

Total de Asignaciones 

Fuente Financiera Asignación Restante (Asignaciones-Gastos) 

Title 1 Positions 275838 0.00 

Title 1 Professional Development 81056 0.00 

Title 1 Parent Involvement 7823 0.00 

Title 1 Certificated 11013 0.00 

Title 1 Classified 4768 0.00 

Title 1 Supplies and Services 97865 0.00 
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Sección 7 Asignaciones de Financiamiento 
 

Resumen Presupuestario 
 
El Resumen Presupuestario es requerido para las escuelas financiadas mediante la Aplicación Consolidada (ConApp) y/o 
que reciben fondos del LEA para Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI, por sus siglas en inglés). 
 

Resumen Presupuestario 
 

Descripción  Cantidad 
 

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la Aplicación 
Consolidada Año Actual 

 $478,363 

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la Aplicación 
Consolidada Sobrante 

 $ 

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la Aplicación 
Consolidada 

 $478,363 

 

Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados a la Escuela Mediante el 
LEA para CSI 

 $ 

 

Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las 
Metas en el SPSA 

 $478,363.00 

 

Gran Total Presupuestado incluyendo Restante de la Sección 11  $478,363 
 

 
 

Otros Fondos Federales, Estatales y Locales 
 
Incluya la programas Federales adicionales que la escuela está incluyendo en el programa a nivel escolar. 
 

Subtotal de fondos federales adicionales incluidos para esta escuela: $ 
 
Cantidad total de programas estatales y locales que la escuela está incluyendo en el programa a 
nivel escolar: $ 
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Sección 8 Membresía del Consejo de Sitio Escolar 

 

2023 - 2024 
MEMBRESÍA DEL CONSEJO DE SITIO ESCOLAR (SSC) 

Escuela Secundaria y Preparatoria 
ESCUELA: Escuela Preparatoria Grace M. Davis 

 

Requisitos para la Composición del Comité: En escuelas secundarias, mitad de los miembros 
son el director/la directora (1), maestros del salón (4) y otro personal escolar (1); mitad son padres u 
otros miembros de la comunidad (3) y alumnos (3). 

 

Padres/Miembros de la Comunidad Personal 

1. Nombre: Karie Keener 
Cargo: 2022 - 2024 
XPadre Miembro de la Comunidad 

1. Nombre: Michael Shroyer 
Director/a 

2. Nombre: Graciela Benavidez 
Cargo: 2021 - 2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

2. Nombre: Bianca Perez 
Cargo: 2022 - 2024 
Maestro/a 

3. Nombre: Brandy Van Horn 
Cargo: 2021 - 2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

3. Nombre: Justin Cohea 
Cargo: 2022 - 2024 
Maestro/a 

4. Nombre: Eve Youkana 
Cargo: 2022 - 2023 
Alumno/a 

4. Nombre: Josh Aguilar 
Cargo: 2021 - 2023 
Maestro/a 

5. Nombre: Kalyie Romander 
Cargo: 2022 - 2023 
Alumno/a 

5. Nombre: Crestina Abraham 
Cargo: 2021 - 2023 
Maestro/a 

6. Nombre: Vacant - Elections held but student 
resigned 
Cargo: 2022 - 2023 
Alumno/a 

6. Nombre: Armando Arellano-Garibay 
Cargo: 2022 - 2024 
Otro Miembro del Personal Escolar 
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Sección 8 Membresía del Consejo de Sitio Escolar 

 

2023 - 2024 
MEMBRESÍA DEL CONSEJO DE SITIO ESCOLAR (SSC) 

Escuela Primaria (Kínder-6° Grado) 
ESCUELA: Escuela Preparatoria Grace M. Davis 

 

Requisitos para la Composición del Comité: En escuelas primarias, mitad de los miembros son 
el director/la directora (1), maestros del salón (3) y otro personal escolar (1); mitad son padres u 
otros miembros de la comunidad (5). 

 

Padres/Miembros de la Comunidad Personal 

1. Nombre: Karie Keener 
Cargo: 2022 - 2024 
XPadre Miembro de la Comunidad 

1. Nombre: Michael Shroyer 
Director/a 

2. Nombre: Graciela Benavidez 
Cargo: 2021 - 2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

2. Nombre: Bianca Perez 
Cargo: 2022 - 2024 
Maestro/a 

3. Nombre: Brandy Van Horn 
Cargo: 2021 - 2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

3. Nombre: Justin Cohea 
Cargo: 2022 - 2024 
Maestro/a 

4. Nombre: Eve Youkana 
Cargo: 2022 - 2023 
Padre Miembro de la Comunidad 

4. Nombre: Josh Aguilar 
Cargo: 2021 - 2023 
Maestro/a 

5. Nombre: Kalyie Romander 
Cargo: 2022 - 2023 
Padre Miembro de la Comunidad 

5. Nombre: Crestina Abraham 
Cargo: 2021 - 2023 
Maestro/a 

6. Nombre: Vacant - Elections held but student 
resigned 
Cargo: 2022 - 2023 
Padre Miembro de la Comunidad 

6. Nombre: Armando Arellano-Garibay 
Cargo: 2022 - 2024 
Otro Miembro del Personal Escolar 
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Sección 9 Recomendaciones y Garantías 
 

El Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) recomienda al consejo directivo del distrito este plan escolar y 
los gastos propuestos para aprobación y le asegura al consejo lo siguiente: 
 
El SSC está correctamente constituido y fue formado de acuerdo con el reglamento de la mesa directiva del distrito y la 
ley estatal. 
 
El SSC estudió sus responsabilidades provistas por la ley estatal y el reglamento del consejo directivo del distrito, incluso 
aquellos reglamentos relacionados a cambios importantes en el Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas 
en inglés) que requieran la aprobación del consejo directivo. 
 
El SSC solicitó y consideró todas las recomendaciones antes de adoptar este plan: 
 

Nombre Grupo Asesor 

Justin Nunn Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en 
inglés) 

Michael Shroyer Equipo de Liderazgo del Sitio (SLT, por sus siglas en 
inglés) 

 
El SSC repasó los requisitos del contenido para los planes escolares de programas incluidos en este SPSA y cree que 
todos los requisitos se han cumplido, incluyendo aquellos que se encuentran en las políticas distritales del consejo 
directivo y en el plan de la agencia educativa local. 
 
Este SPSA está basado en un análisis detallado del logro académico de los alumnos. Las acciones propuestas en este 
documento forman un plan sólido, completo y coordinado para lograr los objetivos escolares establecidos con el fin de 
mejorar el logro académico. 
 
Este SPSA fue adoptado por el SSC en una audiencia el: . 
 
Doy fe: 

Michael Shroyer Presidente del SSC 

Brandy VanHorn Vicepresidente del SSC 

Justin Cohea Secretario del SSC 
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Sección 10 Parte A 

 
Apéndice al Plan Escolar para Logro Estudiantil de 2023 -2024 

Fondos Restantes de Título I de 2022-2023 
 
Análisis de Datos: 
 
 
Necesidades Identificadas: 
 
 

Intervenciones Académicas apoyando las Metas 1, 2, 5 y 6 del SPSA 
 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el año? 

Gastos Propuestos Fuente Financiera Costo Estimado 
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Sección 10 Parte B 

 
Apéndice al Plan Escolar para Logro Estudiantil de 2023 -2024 

Fondos Restantes de Título I de 2022-2023 
 
Análisis de Datos: 
 
 
Necesidades Identificadas: 
 
 

Intervenciones sobre Asistencia y PBIS apoyando las Metas 3 y 4 del SPSA 
 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el año? 

Gastos Propuestos Fuente Financiera Costo Estimado 
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Sección 10 Parte C 

 
Apéndice al Plan Escolar para Logro Estudiantil de 2023 -2024 

Fondos Restantes de Título I de 2022-2023 
 
Análisis de Datos: 
 
 
Necesidades Identificadas: 
 
 

Participación Parental apoyando la Meta 7 del SPSA 
 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el año? 

Gastos Propuestos Fuente Financiera Costo Estimado 
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Sección 11 Apéndice de Resumen Presupuestario 
 

Aprobado por Director Principal: 17 de mayo de 2023 S/F Aprobado:    
Fecha de Aprobación del SSC: 16 de mayo de 2023   
Restante Asignado:  
 

Gastos por Fuente Financiera 
 

startcollapse 

Fuente Financiera  Cantidad 
 

TOTAL          
 

 


