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Escuelas de la Ciudad de Modesto 
 

PLAN ESCOLAR DE LOGRO ESTUDIANTIL 
 
 

EN LA Escuela Primaria William Garrison 
 

50711676052716 
Código de CDS 

 
 

TÍTULO 1 A Nivel Escolar 
 

Fecha de Aprobación del Consejo de Sitio Escolar 
(SSC) 

24 de abril de 2023         
 

Fecha de Aprobación del Consejo Local 

20 de junio de 2023         
 

 
 
Este es un plan de acciones por tomarse para elevar el desempeño académico de los alumnos y mejorar el programa 
educativo de la escuela. Para información adicional sobre los programas escolares y como puedes involucrarte, favor de 
contactar la siguiente persona: 
 
 
Persona de Contacto: Nancy Matthews 
Cargo: Director/a 
Número de Teléfono: 209-574-8132 
Dirección: 1811 Teresa Street 
Dirección de Correo Electrónico: matthews.n@monet.k12.ca.us 
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Sección 1 Declaración de la Misión y Descripción Escolar 
 
 
Declaración de la Misión Escolar: 
Declaración de la visión de Garrison: 
El objetivo de la Escuela Primaria Garrison es animar y ayudar a todos los alumnos a: 
*Desarrollar una imagen positiva de sí mismo y esforzarse por alcanzar los objetivos más elevados, únicos e 
individualizados, que cada alumno sea capaz de alcanzar el logro. 
*Aprender a ser un miembro de la comunidad responsable, atento y que contribuye 
*Desarrollar relaciones positivas con los miembros del personal, la familia y los amigos 
*Reconocer las diferencias de creencias, culturas, etnias, entornos socioeconómicos y capacidades y ser 
capaz de interactuar de forma positiva y solidaria. 
*Adquirir autocontrol, conocimientos y habilidades para convertirse en un trabajador económicamente 
productivo y en un estudiante de formación continua 
  
Los profesores han elaborado la Declaración de la Misión: 
En Garrison se capacita a los alumnos para autorregularse, demostrar tolerancia, adquirir perseverancia, así 
como para aprender a leer, escribir y resolver problemas matemáticos. 
  
  
  
  
 
 
 
 
Descripción Escolar: 
Garrison está situado en la sección suburbana central de la ciudad de Modesto. Construida en 1956, la 
escuela atiende a unos 400 alumnos desde preescolar hasta 6º grado.  Los alumnos vienen de otras escuelas 
para participar en el programa de autismo.  El Programa de Oportunidades de Aprendizaje de Enriquecimiento 
Extracurricular ofrece actividades de enriquecimiento a 75 alumnos diariamente en sus instalaciones. 
  
El plantel es diverso y está compuesto por un 69% de hispanos o latinos, un 14% de blancos, un 3% de 
afroamericanos, un 4% dejado intencionadamente en blanco, un 5% de dos o más razas, un 1% de indios 
americanos, un 3% de asiáticos y un 2% de isleños del Pacífico.  El 74% de nuestros alumnos son 
desfavorecidos social y económicamente; el 29% son estudiantes de inglés. 
  
Garrison cuenta con 16 instructores acreditados, un especialista en recursos de tiempo completo, un 
capacitador de lectura, dos psicólogos escolares, tres terapeutas del habla, un auxiliar de biblioteca, un 
profesor de informática y aproximadamente 50 auxiliares docentes.  Garrison pasó a clases de kínder de día 
completo en el año escolar 2019 - 2020. Los profesores utilizan los programas McGraw Hill Wonders y SWUN 
Mathematics adoptados por el distrito para impartir la enseñanza del desarrollo del idioma inglés, y de Artes 
Lingüísticas en Inglés y Matemáticas.  Garrison es una escuela con un Sistema de Apoyo de Múltiple Nivel 
(MTSS, por sus siglas en inglés) y como tal proporciona intervención en lectura y refuerzo al nivel de 
instrucción de cada niño en grupos pequeños con el apoyo de un capacitador de lectura y auxiliares 
docentes.  Todos los profesores y alumnos participan en el tiempo de intervención y enriquecimiento de la 
lectura.  También contamos con un especialista en asistencia al estudiante cuatro días a la semana para 
apoyo socioemocional e impartimos lecciones de habilidades sociales de Second Step en todos los salones 
de clases. 
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Garrison es una comunidad de estudiantes.  Creemos que todos los alumnos pueden aprender y lo harán. 
Nos centramos en la Gran Enseñanza Inicial (GIFT, por sus siglas en inglés). Buenas prácticas iniciales de 
primera enseñanza y la liberación gradual de responsabilidades.  La formación profesional se concentra en 
establecer colaboración sólida en nuestro tiempo de colaboración los miércoles con la comunidad de 
aprendizaje profesional.   Garrison se centra en la escritura como medio para elevar el logro estudiantil en 
todos los grados y asignaturas, lo que está respaldado por la investigación.   Los profesores intervienen con 
los alumnos con dificultades antes y después de las clases y durante la jornada escolar.  RISE es un 
programa extracurricular de intervención en lectura y matemáticas puesto en marcha este año y los dos 
últimos años escolares para apoyar a los alumnos con dificultades. 
  
Los datos se analizan para determinar qué estudiantes necesitan apoyo educativo adicional.  Los profesores 
utilizan múltiples medidas de evaluaciones formativas y sumativas; evaluaciones de referencia, evaluaciones 
de tareas de rendimiento, resultados de las pruebas de las Evaluaciones de Dominio del Idioma Inglés de 
California (ELPAC, por sus siglas en inglés), Indicadores Dinámicos de la Capacidad Básica en Lectoescritura 
en la Edad Temprana (DIBELS, por sus siglas en inglés), evaluaciones de fluidez y observación en el salón de 
clases para determinar qué alumnos necesitan una intervención estructurada.  Los profesores proporcionan 
intervención en pequeños grupos centrada en la necesidad actual del alumno.  
  
El Plan de Intervención y Apoyo al Comportamiento Positivo (PBIS) se aplica para abordar las normas de 
comportamiento en toda la escuela.  Adoptamos las Recompensas del Programa "Apoyo e Intervención para 
la Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés) en línea; tanto a los profesores como a los alumnos les 
encanta el programa. El plan de estudios de los constructores de la paz se aplica y utiliza en todas y cada uno 
de los salones de clases.  Los datos sobre disciplina y compromiso se utilizan para identificar a los alumnos 
que se beneficiarán de un pequeño grupo o de orientación individual.  El Centro de Servicios Humanos 
proporciona servicios de apoyo para ayudar a desarrollar las habilidades sociales.  Garrison cuenta con un 
analista del comportamiento de tiempo completo y dos psicólogos escolares para ayudar en la modificación 
del comportamiento.  Garrison también cuenta con un gestor de apoyo a los estudiantes de tiempo completo 
para apoyar a los estudiantes y a las familias. El personal de Garrison está formado en técnicas de justicia 
fortalecedora para ayudar aún más en la modificación del comportamiento dentro de los salones de clases.  El 
comité del Programa "Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés) de 
Garrison se reúne mensualmente para apoyar al Estudiante del Mes, al Más Mejorado, las Oportunidades de 
Equidad, el Proyecto Inspire (Día de la Carrera), la Semana del Espíritu y los incentivos para fomentar el 
compromiso, el comportamiento y una visión positivos para el futuro.  
  
Los servicios suplementarios de instrucción y apoyo de Educación Migrante / Título I Parte C se proporcionan 
a los estudiantes migrantes de las Escuelas de la Ciudad de Modesto a través de un Memorando de 
Entendimiento con la Oficina de Educación del Condado de Merced / Educación Migrante Región 3.   Estos 
servicios los presta directamente el personal de la Región 3 de Educación de Migrantes a los alumnos de 
preescolar y primaria.   Los servicios de instrucción suplementaria de la Educación de Migrantes se 
proporcionan a través de una combinación de modelos de sitio y en el hogar.  Los estudiantes inmigrantes son 
identificados y reclutados por dos enlaces de servicios de apoyo.  La lista actual de elegibilidad de los 
estudiantes inmigrantes se mantiene mensualmente y se cruza con la base de datos de estudiantes del distrito 
para mantener las listas de estudiantes actualizadas.  Los enlaces de servicios de apoyo proporcionan 
además remisiones para servicios de salud y sociales suplementarios a las familias inmigrantes identificadas 
en el área de asistencia de las escuelas de la ciudad de Modesto.  Los padres migrantes ayudan al distrito y a 
la región a evaluar los servicios educativos para migrantes a través de su participación en el Comité Asesor de 
Padres Migrantes que se reúne seis veces al año.  Los servicios de Educación de Migrantes se determinan 
cada año en colaboración con el Distrito Escolar de la Ciudad de Modesto para mantenerlos o modificarlos 
basándose en una revisión de los servicios del año anterior y de las asignaciones de fondos.  
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Sección 2 CSI y ATSI: Propósito y Descripción 

 
 

Propósito y Descripción 
 
Brevemente describe el propósito de este plan (Seleccionar del Programa a Nivel Escolar, Apoyo y 
Mejoramiento Integral, Apoyo y Mejoramiento Objetivo o Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional) 

X Programa a Nivel Escolar        

X Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional        

 Garrison ya no es una escuela de Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI, por sus siglas en inglés), pero 
ha sido identificada como Apoyo y Mejoras Adicionales Identificadas (ATSI, por sus siglas en inglés) por 
el estado de California en base al rendimiento de ciertos subgrupos en la Evaluación de Rendimiento y 
Progreso Estudiantil de California en 2022-2023.  Estos subgrupos son los alumnos de raza blanca, de 
dos o más razas, los alumnos con discapacidades y los alumnos desfavorecidos socioeconómicamente. 
 
        

 

 
Brevemente describa el plan de la escuela para efectivamente cumplir los requisitos del ESSA que cumplen 
con el Plan de Contabilidad y Control Local y otros programas federales, estatales y locales. 

Los objetivos del Plan Único para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) están alineados con el 
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de las escuelas de la ciudad de 
Modesto.  El Plan Único para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) cumple con los requisitos 
de la Ley Cada Alumno Sobresale (ESSA, por sus siglas en inglés), tiene criterios establecidos en la Interfaz 
Escolar de California, y se redactó y evaluó por un Comité del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas 
en inglés) y un Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) debidamente constituidos. 
  
Garrison se centrará en las buenas prácticas iniciales de enseñanza y en la intervención en pequeños 
grupos antes, durante y después de las clases para los alumnos que tienen dificultades para cumplir las 
expectativas. Un capacitador de lectura, 4 auxiliares docentes y todos los profesores pondrán en práctica la 
Intervención y el Enriquecimiento en Lectura en todos los niveles de grado como parte de nuestro Sistema 
de Apoyo de Múltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés).   Se implementarán Recompensas del 
Programa "Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés) para aumentar el 
compromiso y mejorar la asistencia.   Los profesores y el director de Garrison recibieron formación 
profesional del equipo de Douglas Reeves, Soluciones Creativas, centrado en la escritura a través del plan 
de estudios, el desarrollo de comunidad de aprendizaje profesional y la eficacia del director en 2022-
2023.  Utilizamos el financiamiento debida a nuestra condición de Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI, por 
sus siglas en inglés) para cubrir los costos de formación profesional. El enfoque en la eficacia del comunidad 
de aprendizaje profesional y la escritura continuará para el año escolar 2023-2024 basado en la formación 
profesional que recibimos el año escolar pasado.  Nueve profesores completaron la formación de LETRS 
para mejorar la enseñanza de la lectura.  Los profesores que no participaron el año pasado participarán en 
adelante. El apoyo de SWUN Math a través de capacitación continuará para los profesores de Garrison y un 
auxiliar docente proporcionará apoyo a las clases combinadas en los grados superiores durante la 
instrucción de matemáticas. 
  
  
  
  
 
         
 

Inequidades de Recursos 
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Brevemente identifica y describa cualquier inequidad de recursos identificado como resultado de la requerida 
evaluación de necesidades, según corresponda.  

Los alumnos identificados como necesitados de apoyo específico adicional (Apoyo y Mejoras Adicionales 
Identificadas (ATSI, por sus siglas en inglés)) en Garrison son alumnos blancos, de dos o más razas, 
alumnos con discapacidades y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente.  Existe un gran solapamiento 
entre estos subgrupos. Por ejemplo, más del 78% de los alumnos de Garrison son desfavorecidos 
socioeconómicos y este subgrupo está identificado por su bajo rendimiento en matemáticas, artes 
lingüísticas en inglés y altas tasas de ausentismo. Hay 32 alumnos que son blancos o de dos o más razas de 
los 69 alumnos que obtuvieron una puntuación muy por debajo en la Evaluación del Logro y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) en el ámbito de artes lingüísticas en inglés y 34 
alumnos de los 70 que son blancos o de dos o más razas y obtuvieron una puntuación muy por debajo en la 
Evaluación del Logro y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) en el ámbito de 
Matemáticas.  Por otra parte, sólo siete alumnos, de un total de 23, que fueron identificados como alumnos 
con discapacidad con una puntuación inferior a la norma en la prueba de la Evaluación del Logro y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) eran también blancos o de dos o más 
razas.  Todos nuestros subgrupos fueron identificados en nuestro alto nivel de ausentismo crónico. 
  
Nuestros alumnos con discapacidades forman parte de nuestro bloque de enriquecimiento e intervención en 
lectura de Sistemas de Apoyo de Múltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés) y no pierden la instrucción 
del nivel de grado.  Sin embargo, en RISE, nuestro programa extracurricular de intervención, participan muy 
pocos alumnos con discapacidades, lo que supone una desigualdad de recursos.  Los alumnos de recursos 
reciben educación fuera del salón general durante las matemáticas para recibir apoyo y el momento no 
siempre es el ideal.  Están perdiendo instrucción en ciertos días para cumplir sus objetivos del Programa 
Educativo Individualizado (IEP, por sus siglas en inglés), esto también es una prueba de desigualdad de 
recursos. Para solucionarlo, tenemos que programar con más cuidado la educación fuera del salón general 
para el apoyo en matemáticas de nuestros alumnos de recursos y buscar el apoyo de refuerzo si es 
apropiado para el alumno. 
  
Otra cuestión que surgió este año escolar fue la dotación de personal.  Uno de nuestros auxiliares docentes 
dimitió a principios de año y pasamos gran parte del año escasos de personal.  Con tal de mantener nuestro 
modelo de intervención en la lectura de los Sistemas de Apoyo de Múltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en 
inglés), usamos al auxiliar docente de matemáticas y al de tiempo de intervención de lectura y de 
enriquecimiento académico durante la mayor parte del año escolar.   En enero empezamos a proporcionar 
apoyo en matemáticas, pero sólo para nuestras dos clases combinadas.  Esto afectó a todos nuestros 
alumnos de grados superiores y es otra desigualdad de recursos. 
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Sección 3 Participación de Socios Educativos 

 
 
¿Cómo, cuándo y con quién consultó la escuela como parte del proceso de planificación para esta 
Actualización y Repaso Anual/SPSA? 
 
Proceso de Participación para la Actualización y Repaso Anual/SPSA de 2022-23 

El Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) de la Escuela Primaria William 
Garrison, el Comité del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), el Equipo de Liderazgo 
Escolar y el personal del plantel participaron en el proceso de evaluación del Plan Único para el Logro 
Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) de 2022-2023 de Garrison, que incluyó el análisis de los datos 
cuantitativos y cualitativos de Garrison para determinar la efectividad dentro de cada meta, las estrategias a 
continuar o descontinuar y las nuevas ideas a implementar. 
 
         
 
Proceso de Participación para el SPSA y Actualización de 2023-24 

Utilizando las aportaciones de todos los socios educativos: El Comité del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por 
sus siglas en inglés), el Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), el Equipo de 
Liderazgo Escolar y los maestros del plantel revisaron y evaluaron las metas del Plan Único para el Logro 
Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) de 2022-2023, y analizaron nuestro progreso y cómo seguir 
adelante.  Este proceso incluyó proporcionar a todos los socios educativos los datos de la escuela y debatir 
las sugerencias y preocupaciones que surgieron.  Este proceso tuvo lugar durante las reuniones del Comité 
del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por 
sus siglas en inglés), Liderazgo de la comunidad de aprendizaje profesional y del personal en enero, febrero, 
marzo y abril de 2023. 
  
El plan de Apoyo y Mejoras Adicionales Identificadas (ATSI, por sus siglas en inglés) se desarrolló mediante 
una evaluación de necesidades con nuestros socios educativos.  Los socios educativos incluyeron: Equipo 
de liderazgo de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) de Garrison, equipo 
del Programa "Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés) de Garrison, 
reuniones de personal de Garrison, Consejo del sitio escolar, Consejo Asesor de Idioma Inglés y Reunión de 
Padres de Título 1.  Los socios educativos recibieron datos que incluían indicadores estatales, logro 
estudiantil en Indicadores Dinámicos de la Capacidad Básica en Lectoescritura en la Edad Temprana 
(DIBELS, por sus siglas en inglés), SWUN Math y datos de la Evaluación del Logro y Progreso Estudiantil de 
California (CAASPP, por sus siglas en inglés), que se utilizaron para desarrollar planes para el año escolar 
2023-2024. 
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Sección 4 Meta de ELA 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 1 
 
Materia: Artes Lingüísticas del Inglés 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

Garrison es un sitio de Sistemas de Apoyo de Múltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés) que sigue 
siendo el gran foco para nuestro personal y los estudiantes, especialmente la intervención de lectura y 
enriquecimiento para cada nivel de grado.  Compramos más planes de estudio para apoyar la lectura. Los 
auxiliares docentes adicionales ayudaron con la instrucción en grupos pequeños durante nuestro tiempo de 
intervención/enriquecimiento en lectura.  Nueve profesores completaron la formación de LETRS sobre la 
ciencia de la lectura, apoyando el logro en lectura de nuestros alumnos.  Todo el personal participó en el Dr. 
Douglas Reeves y su equipo de Liderazgo Creativo para centrarse en la escritura como medio para mejorar 
el logro en todas las asignaturas, tal y como apoyan las numerosas investigaciones.  La formación 
profesional incluyó un enfoque en las comunidades de aprendizaje profesional, también identificadas en la 
investigación como una clave importante para mejorar el logro estudiantil.  Se pagó a los profesores por el 
tiempo adicional de colaboración y la asistencia fue de 12/13 constante.  Este año escolar, los niveles de 
lectura de los Indicadores Dinámicos de la Capacidad Básica en Lectoescritura en la Edad Temprana 
(DIBELS, por sus siglas en inglés) aumentaron para el 95% de todos nuestros alumnos a mitad de año 
escolar, Kínder subió un promedio del 50% (del 10% competente al 60%), 2º subió del 36% competente de 
promedio al 69%. Estamos deseando ver el crecimiento de nuestros estudiantes en Indicadores Dinámicos 
de la Capacidad Básica en Lectoescritura en la Edad Temprana (DIBELS, por sus siglas en inglés) al final 
del año escolar, ya que estamos viendo una disminución en todos los ámbitos de los estudiantes muy por 
debajo del nivel de grado, como lo demuestran nuestros datos de Indicadores Dinámicos de la Capacidad 
Básica en Lectoescritura en la Edad Temprana (DIBELS, por sus siglas en inglés): iKinder disminuyó los 
estudiantes en la categoría de lectura muy por debajo en un 21%, Primer grado en un 3%, 2do grado en un 
7%, 3er grado en un 3%, 4to grado en un 18%, 5to grado en un 30% y 6to grado en un 2%.  Nuestros 
subgrupos nos identifican como escuela de Apoyo y Mejoras Adicionales Identificadas (ATSI, por sus siglas 
en inglés): Estudiantes de raza blanca, estudiantes con discapacidades, estudiantes con desventajas 
socioeconómicas, blancos, Sistema de Gestión de Operaciones de Prueba transversalmente muestran un 
aumento en el rendimiento en lectura medido por los Indicadores Dinámicos de la Capacidad Básica en 
Lectoescritura en la Edad Temprana (DIBELS, por sus siglas en inglés). 
 
        
 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

Todo el personal participó en las reuniones y puso en práctica las estrategias, con la excepción de un 
profesor de grado superior que no aplicó la práctica de la escritura y faltó a muchos cursos de formación.  Se 
trata de una desigualdad para ese grupo de estudiantes.  Pudimos poner en marcha nuestra intervención en 
lectura de inmediato este año escolar, pero tuvimos problemas con las ausencias de los profesores y el 
elevado ausentismo de los alumnos, lo que dificultó impartir la enseñanza de forma coherente.  Tuvimos la 
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dimisión de un auxiliar docente a principios de año y nos costó cubrir el puesto, lo que provocó grupos más 
numerosos de lo ideal y cierta incoherencia en la aplicación del programa. 
 
        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Con el fin de ayudar a los estudiantes a alcanzar sus objetivos, los profesores y el director de Garrison 
pondrán en práctica la formación profesional proporcionada por Douglas Reeves y el equipo de Soluciones 
Creativas en 2022-23.  Seguiremos dedicando tiempo extra a la colaboración, ya que múltiples fuentes de 
investigación apuntan al poder de la colaboración entre profesores para mejorar el logro 
estudiantil.  Continuaremos con nuestra intervención/enriquecimiento diario en lectura de los Sistemas de 
Apoyo de Múltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés).  Se prestará más atención a que nuestros 
estudiantes con discapacidades reciban recursos equitativos, ofreciendo RISE a nuestros estudiantes con 
discapacidades como una prioridad.  Los estudiantes de raza blanca, de dos o más razas y con desventajas 
socioeconómicas también recibirán prioridad para RISE y ayudas adicionales. 
 
        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
ARTES LINGÜÍSTICAS DEL INGLÉS (ELA) 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 50-59% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Proporcionar intervención en lectura en grupos pequeños con el apoyo de un capacitador de lectura, 
auxiliares docentes y materiales de lectura basados en la investigación. 
 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE ELA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Proporcionar formación profesional a los profesores y al director con Douglas Reeves y el equipo de Creative 
Solutions utilizando la colaboración de comunidad de aprendizaje profesional, la escritura y un enfoque en la 
responsabilidad y el uso de rúbricas para mejorar el logro estudiantil. 
 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

Los alumnos de Garrison siguen teniendo dificultades con la fluidez y la comprensión 
lectora.  Continuaremos con la intervención de lectura en pequeños grupos durante la jornada escolar y 
nuestro capacitador proporcionará información y modelado a nuestros maestros ya que los datos indicaron 
que estamos haciendo progresos en la lectura de los estudiantes.  Según los datos publicados en nuestra 
Interfaz escolar, los alumnos blancos, de dos o más razas, los alumnos con discapacidades y los 
desfavorecidos socioeconómicamente obtienen peores resultados en lectura.  Tenemos que seguir de cerca 
el progreso de estos alumnos y dar prioridad a la asistencia a RISE y a la instrucción en pequeños grupos 
durante la jornada escolar. 
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Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

Mientras que nuestros alumnos más jóvenes han aumentado su nivel de lectura y no parten de un nivel tan 
bajo como en nuestro primer año de aplicación de la Intervención y el Fomento de la Lectura a diario y en 
todos los niveles de grado, nuestros alumnos mayores, aunque progresan, siguen por debajo del nivel de 
grado.  En concreto, nuestros subgrupos de alumnos blancos, de dos o más razas, con discapacidades o 
desfavorecidos socioeconómicamente requieren más atención para abordar las desigualdades de recursos. 
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Materia: Artes Lingüísticas del Inglés 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #1 Mejorar la distancia de la norma 15 puntos 

 

 Datos Finales de 2021-22/Datos 
Distritales Preliminares 

Aumento de Meta en Datos de 2023-24 

A Nivel Escolar (SW) Actual -69.5 Meta -54.5 

Estudiantes del Inglés (EL) Actual -78.2 Meta -63.2 

Alumnos con Discapacidades 
(SWD) 

Actual -130.9 Meta -115.9 

Otros Grupos Estudiantiles  Actual  Meta  

 



 

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 12 de 68 Escuela Primaria William Garrison 

 

Descripción de 
Acciones 

Específicas 
(estrategias) para 

Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Identificar las estrategias utilizadas para garantizar que los alumnos dominan las destrezas fundamentales del nivel 
de grado. 
 
 
 
Identificar las estrategias que se utilizan para garantizar que los alumnos alcancen o superen la norma de nivel de 
grado en los ámbitos de lectura y de escritura.  
 
 

A Nivel Escolar 
(SW) 

Implementación 
de formación 
profesional para 
los profesores y 
el director 
proporcionado 
por Douglas 
Reeves y su 
equipo para 
centrarse en la 
colaboración de 
comunidad de 
aprendizaje 
profesional, la 
escritura, la 
puntuación en 
equipo y las 
rúbricas creadas 
en equipo 
apoyadas por la 
investigación 
sobre las 
estrategias que 
funcionan para 
las escuelas de 
alta pobreza. 
 
 

 

Muestras de 
escritura de los 
alumnos 
Agendas y notas del 
comunidad de 
aprendizaje 
profesional 
Rúbricas utilizadas 
para la puntuación 
Asistencia para 
tiempo extra de 
colaboración 
  
  
  
  
  
 
 

 

Formación 
profesional con 
el equipo de 
soluciones 
creativas 
 
 

 8,000 
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Descripción de 
Acciones 

Específicas 
(estrategias) para 

Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Los profesores 
recibirán una 
compensación 
mensual por 
hora y media 
extra de tiempo 
de colaboración. 
 
 

 

Se recopilarán 
muestras y 
puntuaciones 
mensuales de la 
escritura de los 
alumnos y se 
analizarán para 
informar la 
instrucción futura. 
  
Se recopilarán 
evaluaciones 
intermedias para 
analizar los 
resultados con el fin 
de mejorar e 
informar la 
instrucción. 
  
  
  
  
 
 

 

Compensación a 
los profesores 
por colaborar 
fuera de horario 
 
 

 3,900 
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Descripción de 
Acciones 

Específicas 
(estrategias) para 

Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Materiales 
adicionales para 
el dominio de la 
lectura y la 
lectura correctiva 
 
 

 

Las puntuaciones de 
lectura de 
Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica en 
Lectoescritura en la 
Edad Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) se 
recopilarán, 
analizarán y 
utilizarán para 
informar la 
instrucción tres veces 
al año de K-6º grado. 
  
Los resultados de las 
evaluaciones de 
dominio y fluidez 
dentro de los 
programas de 
Dominio de la 
Lectura y Lectura 
Correctiva 
demostrarán los 
logros de los 
alumnos. 
  
El personal de 
administración y el 
capacitador recorren 
las observaciones 
para supervisar el 
progreso y la 
fidelidad. 
  
  
  
  
 
 

 

Materiales de 
intervención en 
lectura 
 
 

 2,000 
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El Sistema de 
Apoyo de 
Múltiple Nivel 
(MTSS, por sus 
siglas en inglés) 
se aplicará 
diariamente para 
proporcionar 
intervención o 
enriquecimiento 
en el nivel de 
lectura de cada 
niño para 
mejorar la 
fonética y la 
comprensión 
lectora utilizando 
materiales de 
lectura basados 
en la 
investigación: 
Lectura 
correctiva y 
dominio de la 
lectura.  Un 
capacitador de 
lectura, 
auxiliares 
docentes y los 
profesores se 
centrarán en la 
fonética en 
pequeños grupos 
para mejorar el 
logro estudiantil. 
Los auxiliares 
docentes serán 
apoyados 
parcialmente por 
MCS y también 
pagados 
utilizando las 
posiciones del 
Título 1. Las 
horas extra se 
financiarán con 
fondos del Título 
1. 
  
  
  
  
  

Las puntuaciones de 
lectura de 
Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica en 
Lectoescritura en la 
Edad Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) se 
recopilarán, 
analizarán y 
utilizarán para 
informar la 
instrucción tres veces 
al año de K-6º grado. 
  
Los resultados de las 
evaluaciones de 
dominio y fluidez 
dentro de los 
programas de 
Dominio de la 
Lectura y Lectura 
Correctiva 
demostrarán los 
logros de los 
alumnos. 
  
El personal de 
administración y el 
capacitador recorren 
las observaciones 
para supervisar el 
progreso y la 
fidelidad. 
  
  
  
  
 

 

Compensación 
para los 
auxiliares 
docentes que 
realizan las 
intervenciones a 
lo largo de la 
jornada escolar 
que van más allá 
de su contrato 
 
 

 5,200 
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Descripción de 
Acciones 

Específicas 
(estrategias) para 

Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

 
 

Las evaluaciones 
de Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica 
en Lectoescritura 
en la Edad 
Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) 
para los grados 
superiores nos 
ayudarán a 
realizar un 
seguimiento de 
la mejora de la 
fluidez y de la 
distancia con 
respecto a la 
norma. 
 
 

 

Las evaluaciones de 
Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica en 
Lectoescritura en la 
Edad Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) se 
utilizarán en toda la 
escuela para medir el 
progreso y la 
distancia de la 
norma. 
 
 

 

Evaluación de la 
lectura 
 
 

 3,900 

 

Formación 
profesional para 
los auxiliares 
docentes en 
nuestros 
programas de 
dominio de la 
lectura y de 
lectura 
correctiva. 
 
 

 

Los resultados de las 
evaluaciones de 
dominio y fluidez 
dentro de los 
programas de 
Dominio de la 
Lectura y Lectura 
Correctiva 
demostrarán los 
logros de los 
alumnos. 
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Descripción de 
Acciones 

Específicas 
(estrategias) para 

Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Los maestros 
certificados 
proporcionarán 
intervención a 
los estudiantes 
en grupos 
pequeños para 
mejorar la fluidez 
y la comprensión 
de la lectura 
financiada por 
nuestro 
programa 
extracurricular. 

 

Las puntuaciones de 
lectura de 
Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica en 
Lectoescritura en la 
Edad Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) se 
recopilarán, 
analizarán y 
utilizarán para 
informar la 
instrucción tres veces 
al año de K-6º grado. 
 
 

 

 

Estudiantes del 
Inglés (EL) 

Instrucción en 
grupos reducidos 
para recién 
llegados 
utilizando el 
Programa de 
Lenguaje para el 
Aprendizaje 
respaldado por la 
investigación 
 
 

 

El personal de 
administración y el 
capacitador hacen un 
recorrido con 
observaciones. 
  
Puntuaciones de las 
Evaluaciones de 
Dominio del Idioma 
Inglés de California 
(ELPAC, por sus siglas 
en inglés) y números 
de estudiantes 
Redesignados con 
Dominio del Inglés 
(RFEP, por sus siglas 
en inglés) 
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Descripción de 
Acciones 

Específicas 
(estrategias) para 

Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Los 
capacitadores de 
estudiantes de 
inglés vuelven a 
la reunión de 
personal para 
apoyar el 
desarrollo del 
idioma inglés 
designado. 
 
 

 

  

Alumnos con 
Discapacidades 
(SWD) 

Apoyo de 
capacitadores a 
los profesores 
para modelar e 
instruir sobre la 
diferenciación de 
la instrucción 
para todos los 
alumnos, pero 
especialmente 
para nuestra 
población de 
estudiantes con 
discapacidades. 

 

Encuestas a los 
profesores después 
de un tiempo de 
entrenamiento o 
colaboración a nivel 
individual. 
 
 

 

 

Tiempo de 
recursos de 
educación fuera 
del salón para 
coincidir con el 
tiempo de 
intervención 
académica de 
modo que 
nuestros 
estudiantes con 
discapacidades 
no pierdan la 
instrucción de las 
materias básicas 
 
 

 

Puntuaciones de la 
Evaluación del Logro 
y Progreso Estudiantil 
de California 
(CAASPP, por sus 
siglas en inglés) 
Puntuaciones de 
Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica en 
Lectoescritura en la 
Edad Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) 
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Descripción de 
Acciones 

Específicas 
(estrategias) para 

Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Prioridad a la 
intervención de 
entorno seguro, 
global y sensible 
(RISE, por sus 
siglas inglés) 
 
 

 

Puntuaciones de la 
Evaluación del Logro 
y Progreso Estudiantil 
de California 
(CAASPP, por sus 
siglas en inglés) 
Puntuaciones de 
Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica en 
Lectoescritura en la 
Edad Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) 
  
  
  
 
 

 

 

Supervise de 
cerca las 
puntuaciones de 
los Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica 
en Lectoescritura 
en la Edad 
Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) 
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Descripción de 
Acciones 

Específicas 
(estrategias) para 

Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Otros Grupos 
Estudiantiles 
Estudiantes con 
desventajas 
socioeconómicas 

Prioridad de la 
intervención de 
entorno seguro, 
global y sensible 
(RISE, por sus 
siglas inglés) 

 

Puntuaciones de la 
Evaluación del Logro 
y Progreso Estudiantil 
de California 
(CAASPP, por sus 
siglas en inglés) 
Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica en 
Lectoescritura en la 
Edad Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés)  
  
  
  
  
 
 

 

 

Supervise de 
cerca las 
puntuaciones de 
Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica 
en Lectoescritura 
en la Edad 
Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) y 
proporcione 
objetivos y 
comentarios a 
los alumnos. 
  
  
  
  
 
 

 

Puntuaciones de 
Indicadores 
Dinámicos de la 
Capacidad Básica en 
Lectoescritura en la 
Edad Temprana 
(DIBELS, por sus 
siglas en inglés) 
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Sección 4 Meta de Matemáticas 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 2 
 
Materia: Matemáticas 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

Garrison implantó SWUN Math por segundo año escolar.  Tuvimos sesiones mensuales de entrenamiento 
con el capacitador de matemáticas de SWUN, así como el apoyo de nuestro capacitador de matemáticas de 
MCS.  Los profesores acordaron ofrecer intervención extracurricular a los alumnos para matemáticas, pero 
los profesores acabaron ofreciendo sólo lectura.  También teníamos la intención de proporcionar apoyo en 
matemáticas en los grados superiores con un auxiliar docente para el apoyo en pequeños grupos, pero 
tuvimos la dimisión de un auxiliar docente en septiembre y nos costó contratar a un sustituto. Los auxiliares 
docentes se utilizaron para la intervención en lectura y no proporcionamos apoyo en matemáticas a nuestros 
grados superiores hasta mediados de enero y sólo a nuestras clases combinadas. 
 
        
 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

Los profesores acordaron proporcionar intervención extracurricular a los alumnos para las matemáticas, pero 
esto no se llevó a cabo ya que los profesores optaron por apoyar la lectura en su lugar.  También teníamos la 
intención de proporcionar apoyo en matemáticas en los grados superiores con un auxiliar docente para el 
apoyo en pequeños grupos, pero nos costó cubrir el puesto tras la dimisión de un auxiliar docente.  Este año 
escolar acabamos con dos clases combinadas: 4º/5º y 5º/6º grado.  No había ninguna clase de 5º. Los 
profesores de la clase combinada y los alumnos necesitaban más apoyo.  Nuestros capacitadores de 
matemáticas de SWUN y MCS fueron constantes en asistencia y apoyo.  
 
        
 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Garrison tendrá dos auxiliares docentes financiados por el Título 1, en lugar de sólo uno, el próximo año 
escolar con la intención de que un auxiliar docente apoye a nuestros grados superiores en la instrucción de 
matemáticas y el logro estudiantil.  Nuestro capacitador de MCS y SWUN seguirá apoyando mensualmente a 
nuestros profesores.  Nos centraremos en proporcionar apoyo de RISE después de la escuela en 
matemáticas para nuestros alumnos de grados superiores.  Dada nuestra condición de Apoyo y Mejoras 
Adicionales Identificadas, debemos prestar especial atención a los alumnos blancos, de dos o más razas, 
con discapacidades y desfavorecidos socioeconómicamente para proporcionar equidad en los recursos. 
 
        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
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MATEMÁTICAS 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 50-59% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Proporcionar apoyo adicional a los alumnos durante y después de la jornada escolar para los conceptos 
matemáticos utilizando auxiliares docentes y profesores. 
 
        
        

Basado en  hemos identificado que el 50-59% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE MATEMÁTICAS 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Los profesores participarán en una formación adicional mediante la formación profesional de la Equidad y la 
Excelencia del equipo de Donald Reese utilizando la escritura a través del currículo y la formación 
comunidad de aprendizaje profesional para los profesores y el director con el fin de mejorar la instrucción y 
los resultados de los alumnos.  Seguiremos contando una vez al mes con el apoyo de los capacitadores de 
SWUN y MCS en matemáticas. 
 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
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Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

Los profesores pondrán en práctica la formación mediante la formación profesional de la Equidad y la 
Excelencia del equipo de Donald Reese utilizando la escritura a través del currículo y la formación de 
comunidad de aprendizaje profesional para los profesores y el director con el fin de mejorar la instrucción y 
los resultados de los alumnos.  Tenemos horas extra presupuestadas para aumentar nuestros tiempos de 
colaboración de comunidad de aprendizaje profesional. 
 
 
 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

Nuestros alumnos de kínder y segundo grado mostraron un gran progreso finalizando con más del 75% en o 
por encima del punto de referencia en matemáticas.  Nuestros resultados en los grados superiores fueron 
planos o descendieron en los puntos de referencia de matemáticas.  Nos centraremos en los grados 
superiores con un auxiliar docente como apoyo.  Nuestro capacitador de MCS dará prioridad a los grados 
superiores. 
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Materia: Matemáticas 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #2 Mejorar la distancia de la norma en 17 puntos 

 

 Datos Finales de 2021-22/Datos 
Distritales Preliminares 

Aumento de Meta en Datos de 2023-24 

A Nivel Escolar (SW) Actual -95.2 Meta -78.2 

Estudiantes del Inglés (EL) Actual -89.1 Meta -72.1 

Alumnos con Discapacidades 
(SWD) 

Actual -147.2 Meta 130.2 

Otros Grupos Estudiantiles  Actual  Meta  
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Aumentar el porcentaje de alumnos que alcanzan o superan las normas de matemáticas de su grado. 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

A Nivel Escolar 
(SW) 

Los profesores 
pondrán en 
práctica una 
formación 
adicional mediante 
la formación 
profesional de la 
Equidad y la 
Excelencia del 
equipo de Donald 
Reese utilizando la 
escritura a través 
del currículo y la 
formación de 
comunidad de 
aprendizaje 
profesional para 
los profesores y el 
director con el fin 
de mejorar la 
instrucción y los 
resultados de los 
alumnos.  Tiempo 
extra para 
formación 
profesional para 
colaboración para 
comunidades de 
aprendizaje 
profesional. 
  
Seguiremos 
contando una vez 
al mes con el 
apoyo de los 
capacitadores de 
SWUN y MCS en 
matemáticas. 
  
  
  
  
 
 

 

Resultados de la 
evaluación 
comparativa de 
matemáticas de 
SWUN 
  
Comentarios del 
personal durante las 
comunidades de 
aprendizaje 
profesional 
  
Resultados de la 
encuesta del 
personal y de la 
rúbrica de 
comunidad de 
aprendizaje 
profesional 
  
Observaciones 
administrativas 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

 El personal 
certificado 
proporcionará 
intervención en 
pequeños grupos a 
los alumnos 
utilizando RISE. 
 
 

 

Punto de referencia 
de SWUN Math 
  
Observaciones 
administrativas 
  
  
  
  
 
 

 

 

 Un auxiliar 
docente 
proporcionará 
instrucción en 
pequeños grupos 
para matemáticas 
en los grados 
superiores durante 
la jornada escolar. 
 
 

 

Puntos de referencia 
de SWUN Math 
  
Observaciones 
administrativas 
  
  
  
 
 

 

 

Suministros 
educativos que 
incluyen 
minipizarras, 
rotuladores de 
pizarra, 
manipulativos para 
la instrucción en 
toda la clase y en 
pequeños grupos y 
para la 
intervención 
durante y después 
de las clases. 
 
 

 

Puntos de referencia 
SWUN 
  
Observaciones 
administrativas  
  
  
  
  
 
 

 

Material 
educativo 
 
 

 4211 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Estudiantes del 
Inglés (EL) 

Un auxiliar docente 
proporcionará 
instrucción en 
pequeños grupos 
para matemáticas. 
 
 

 

Puntos de referencia 
de SWUN Math 
  
Observaciones 
administrativas 
  
  
  
  
 

 

 

Alumnos con 
Discapacidades 
(SWD) 

Más allá de los 
hechos básicos de 
SWUN se utilizará 
con nuestros 
estudiantes de 
recursos. 

 

  

Nuestro Profesor 
de Recursos 
participará en la 
formación 
profesional con 
Douglas Reeves, 
Equidad y 
Excelencia y 
capacitación de 
SWUN. 
  
  
  
  
  
  
  
 
 

 

Observaciones 
administrativas 
  
Encuestas y rúbricas 
de comunidad de 
aprendizaje 
profesional 
  
Puntos de referencia 
de SWUN Math 
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 

 

 

Otros Grupos 
Estudiantiles  
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Sección 4 Meta de Asistencia 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 3 
 
Materia: Asistencia 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

Garrison realizó un seguimiento y anunció los índices de asistencia.  Celebramos las mejoras con 
certificados y reconocimientos durante las asambleas para determinados alumnos.  El director tenía la 
intención de ir a casa del alumno con nuestro Proveedor de Apoyo Familiar (FSP, por sus siglas en inglés), 
pero no conseguimos un Proveedor de Apoyo Familiar (FSP, por sus siglas en inglés) hasta enero y nunca 
pudimos añadir un día como estaba previsto...  El director tuvo que volver a contratar personal en la oficina y 
tuvo problemas de disciplina en el grado primario que dificultaron ir a las familias tan consistentemente como 
se esperaba.  El personal de Padres como Líderes (PALS, por sus siglas en inglés) era irregular y se 
ausentaba con frecuencia; Padres como Líderes (PALS, por sus siglas en inglés) no ayudó con el 
compromiso como esperábamos.  Volvimos a ofrecer el Club de Idiomas, el Club de Codificación y un club 
de juegos a través de la Oportunidad de Aprendizaje Ampliado.  Proporcionamos horas extra en la oficina 
para la traducción y oportunidades de ayuda.   Nuestros alumnos discapacitados, blancos, de dos o más 
razas y socioeconómicamente desfavorecidos siguen presentando tasas elevadas de ausentismo crónico. 
 
        

 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

No celebramos muchas reuniones de Equipo de Revisión de Asistencia Escolar (SART, por sus siglas en 
inglés) en la escuela, y no realizamos un seguimiento de los padres como estaba previsto debido, en parte, a 
que nuestro encargado de los expedientes de los alumnos y nuestro auxiliar administrativo dimitieron. El 
director tenía la intención de ir a casa del alumno con nuestro Proveedor de Apoyo Familiar (FSP, por sus 
siglas en inglés), pero no conseguimos un Proveedor de Apoyo Familiar (FSP, por sus siglas en inglés) hasta 
enero y nunca pudimos añadir un día como estaba previsto...  El director tuvo que volver a contratar personal 
en la oficina y tuvo problemas de disciplina en los grados primarios que dificultaron ir a las familias tan 
consistentemente como se esperaba.  El personal de Padres como Líderes (PALS, por sus siglas en inglés) 
era irregular y se ausentaba con frecuencia; Padres como Líderes (PALS, por sus siglas en inglés) no ayudó 
con el compromiso como esperábamos. No celebramos tantas reuniones del Equipo de Revisión de 
Asistencia Escolar (SART, por sus siglas en inglés) como eran necesarias, en parte debido a los requisitos 
para que los estudiantes estuvieran en cuarentena, pero también debido a los cambios de personal en la 
oficina. 
 
        
 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 
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En el futuro seguiremos celebrando y recompensando la mejora y la buena asistencia con 
certificados.  Seguiremos publicando nuestra asistencia.    Seguiremos ofreciendo el Club de Idiomas, el 
Club de Codificación y hemos iniciado un Club de Juegos. 4º grado creó un jardín, lo que ha creado más 
compromiso para nuestros alumnos ya que hemos añadido un club de jardinería para ayudar a 4º grado a 
cuidarlo y ampliarlo.  Con la incorporación de un gestor de apoyo al estudiante, el director tendrá más 
libertad para salir del sitio y hacer un seguimiento de las familias con ausencias crónicas. 
 
        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
ASISTENCIA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 0-49% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
El personal de la oficina de Garrison, el proveedor de apoyo familiar de CHS y los administradores llamarán y 
harán visitas a domicilio para apoyar a las familias y mejorar la comunicación y la conexión con la 
escuela.  También celebraremos reuniones del Equipo de Revisión de Asistencia Escolar (SART, por sus 
siglas en inglés) el próximo año escolar. 
 
        
        

Basado en  hemos identificado que el 0-49% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
El personal de la oficina de Garrison creará una lista de las 25 familias con mayor ausentismo crónico y 
realizará visitas a domicilio a esas familias cuando su hijo esté ausente. 
 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE ASISTENCIA 

startcollapse 
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Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Garrison puede proporcionar más educación en persona y en línea sobre la importancia de la asistencia para 
las familias de Garrison. 
 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

Determinadas familias sufren un ausentismo crónico y debemos centrarnos en las 25 familias más ausentes 
con visitas a domicilio y apoyo para mejorar los resultados de esos alumnos.  Nos centraremos en los 
alumnos discapacitados, de dos o más razas, blancos y socioeconómicamente desfavorecidos, ya que los 
datos demuestran que estos grupos son los que tienen mayores necesidades. 
 
 

 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

Tenemos la capacidad de generar una lista de las 25 familias que más faltan y haremos que el director y el 
responsable de apoyo realicen visitas a domicilio cada vez que el niño falte. 
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Materia: Asistencia 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #3 Mejorar la asistencia al 95% 

 

 Aumentar tasa de asistencia estudiantil por 
0.5% o a un 98%. 

Disminuir tasa de ausentismo crónico por 1% 

 
Datos Finales de 

2022-23 

Aumento de Meta 
para Datos de 2023-

24 

Datos Finales de 
2022-23/ Datos 

Distritales 
Preliminares 

Aumento de Meta 
para Datos de 2023-

24 

A Nivel Escolar (SW) Actual 89.7% Meta 92.5% Actual 38.4% Meta 37.4% 

Estudiantes del Inglés 
(EL) 

Actual 91.5% Meta 92% Actual 31.7% Meta 30.7% 

Alumnos con 
Discapacidades (SWD) 

Actual 89.8% Meta 90.3% Actual 36.5% Meta 35.5% 

Otros Grupos 
Estudiantiles  

Actual % Meta % Actual % Meta % 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Identificar las estrategias utilizadas para disminuir el porcentaje de alumnos con ausentismo y promover la 
asistencia. 
 
 

A Nivel Escolar 
(SW) 

Padres voluntarios 
para jugar con los 
alumnos en el 
recreo del 
almuerzo. 
 
 

 

Asistencia 
  
Número de alumnos 
que participan en los 
juegos registrados 
diariamente 
  
  
  
 
 

 

 

Proveedor de 
Apoyo Familiar 
(FSP, por sus siglas 
en inglés) para 
llamar y apoyar a 
las familias con 
problemas de 
asistencia.  Visitas 
a domicilio con el 
director para las 
familias con 
ausentismo 
crónico. 
 
 

 

Tasa de asistencia 
para los estudiantes 
identificados 
  
Realizar un 
seguimiento general 
semanal de la 
escuela Garrison 
  
Registro de llamadas 
telefónicas y visitas 
del Proveedor de 
Apoyo Familiar (FSP, 
por sus siglas en 
inglés) 
  
  
  
  
  
  
  
 
 

 

 

Asistencia 
posterior 
 
 

 

Registro en la oficina 
actualizado 
diariamente por SRC 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Celebre la mejora o 
la asistencia 
perfecta con un 
certificado y un 
reconocimiento en 
las asambleas. 
 
 

 

Lista de estudiantes 
reconocidos en el 
boletín. 
  
Hoja de cálculo 
creada por AA de los 
nombres de los 
alumnos. 
  
  
  
  
 
 

 

 

SSM y el director 
realizarán visitas a 
domicilio a las 25 
familias con mayor 
ausentismo 
crónico. 
 
 

 

Registro de visitas a 
domicilio 
  
Anotación de Power 
School 
  
  
  
  
  
 
 

 

 

Estudiantes del 
Inglés (EL) 

Club de idiomas 
para ayudar a los 
alumnos a hacer 
amigos y practicar 
inglés, tal y como 
solicitó el Consejo 
Asesor del Idioma 
Inglés (ELAC, por 
sus siglas en inglés) 
para mejorar la 
asistencia y el 
compromiso de los 
alumnos. (Servicios 
Educativos 
Extracurriculares 
(ASES, por sus 
siglas en inglés) 
cubrirá los gastos) 
 
 

 

Índices de asistencia 
de los estudiantes de 
inglés 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Se proporcionarán 
traducciones al 
español y al farsi 
para las familias en 
nuestras reuniones 
del Consejo Asesor 
del Idioma Inglés 
(ELAC, por sus 
siglas en inglés) y 
otras reuniones de 
padres.  Se 
presentará a los 
padres la 
importancia de la 
asistencia. 
 
 

 

Folletos guardados 
  
Tasa de asistencia 
  
  
  
 

 

 

Horas extra de 
oficina para el 
traductor y la 
oficina. 
 
 

 

Reclamaciones de 
pago 
  
Hoja de inscripción 
de los padres 
  
  
  
 
 

 

 

Alumnos con 
Discapacidades 
(SWD) 

Abordar la 
asistencia durante 
las reuniones del 
Programa 
Educativo 
Individualizado 
(IEP, por sus siglas 
en inglés) con 
aquellas familias 
que tengan 
problemas crónicos 
de asistencia. 

 

Notas del Programa 
Educativo 
Individualizado (IEP, 
por sus siglas en 
inglés) 
  
Tasa de asistencia de 
los estudiantes con 
discapacidades. 
  
  
 
 

 

 

Otros Grupos 
Estudiantiles  
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Sección 4 Meta de PBIS 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 4 
 
Materia: PBIS 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

El personal utilizó prácticas fortalecedoras y otros incentivos de comportamiento positivo.  Impartimos 
formación en prácticas fortalecedoras a nuestro personal de servicio de patio y al nuevo responsable de 
apoyo a los alumnos. Este año escolar seguimos utilizando Recompensa del Programa "Apoyo e 
Intervención para la Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés), que es un sistema de recompensas 
en línea del Programa "Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés).  16 
de los 16 profesores utilizaron el programa con éxito. Tanto los profesores como los alumnos se mostraron 
satisfechos con el nuevo programa.  El Comité del Programa "Apoyo e Intervención para la Conducta 
Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés) se reunió mensualmente este año escolar para evaluar su eficacia y 
planificar eventos.  Proporcionamos 3 eventos de Recompensas del Programa "Apoyo e Intervención para la 
Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés) este año escolar. Teníamos un Especialista en Asistencia 
al Estudiante en el plantel cinco días a la semana.  Nuestro Especialista en Asistencia al Estudiante 
implementó la formación y el modelado para los profesores que utilizan los materiales socioemocionales de 
Second Steps.  También compramos el plan de estudios Second Steps para el crecimiento socioemocional 
de nuestros estudiantes y cada maestro ahora tiene su propio kit.  Nuestro proveedor de apoyo a la 
asistencia estudiantil enseñó a cada profesor cómo utilizar el programa. 
 
        

 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

Implementamos los eventos de Recompensas del Programa "Apoyo e Intervención para la Conducta 
Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés), antes conocidos como Eventos de Renaisance, para los 
estudiantes ya que el personal y los estudiantes extrañaban estos eventos en años anteriores y encontraron 
que eran motivadores para los estudiantes.  La incorporación de un gestor de apoyo a los estudiantes ayudó 
a apoyar las prácticas fortalecedoras y la resolución de conflictos de nuestros alumnos. 
 
        
 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Garrison continuará utilizando las Recompensas del Programa "Apoyo e Intervención para la Conducta 
Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés) y proporcionará eventos especiales para los estudiantes con un 
comportamiento positivo, sin remisiones a la oficina, trabajo completo.  Nuestro Director de Apoyo al 
Estudiante ayudará a dirigir las Prácticas fortalecedoras y la Resolución de Conflictos y seguirá formando al 
personal.  El personal de Garrison seguirá centrándose en ayudar a los alumnos a adquirir herramientas de 
autorregulación, a gestionar su propio comportamiento y a practicar habilidades sociales adecuadas.  Se 
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proporcionarán Second Steps en línea a todo el personal con el objetivo de impartir lecciones semanales en 
cada salón de clases. 
 
        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
PBIS 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 50-59% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Centrarse en el comportamiento adecuado y la justicia fortalecedora.  Le proporcionaremos apoyo a través 
de grupos de habilidades sociales, lecciones de Second Steps y nuestro Especialista en Asistencia al 
Estudiante del Centro de Servicios Humanos. Los estudiantes tendrán acceso a un especialista en asistencia 
estudiantil del Centro de Servicios Humanos todos los días. 
 
        
Las encuestas del personal y de las familias revelan que los padres estaban satisfechos con las estrategias 
del Programa "Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés).  Nuestro 
sistema de Recompensas del Programa "Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva" (PBIS, por sus 
siglas en inglés) en línea fue un éxito.  A los padres también les gustan nuestras Asambleas de Educación 
del Carácter y del Alumno del Mes y les complace que ofrezcamos apoyo individual y en pequeños grupos 
con nuestro Especialista en Asistencia al Estudiante. 
 
        

Basado en  hemos identificado que el 50-59% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE PBIS 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Garrison tendrá nuevos maestros en el plantel el próximo año escolar y nuestras comunidades de 
aprendizaje profesional sintieron que los nuevos maestros deben contar con el apoyo que recibieron de 
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nuestro Especialista en Asistencia Estudiantil del Centro de Servicios Humanos de en el salón de clases de 
modelado y formación con Second Steps.  Los profesores también consideraron que nuestros alumnos 
necesitaban más que un apoyo a corto plazo de nuestro Especialista en Asistencia al Estudiante y requerían 
un apoyo a más largo plazo. 
 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

Muchos estudiantes necesitaban algo más que un apoyo a corto plazo de nuestro Especialista en Asistencia 
al Estudiante basándonos en las remisiones procedentes del mismo.  Los alumnos tenían necesidades 
conductuales y emocionales más graves y requerían un apoyo a más largo plazo.  
 
 
 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

Nuestro clínico conductual ofrecía sesiones de dos días a la semana, durante todo el año escolar, para los 
alumnos y orientación para los profesores. 
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Materia: PBIS 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #4 Las remisiones a la oficina y las suspensiones disminuirán un 0.3%. 

 
 

 Implementar Apoyo e Intervención para la 
Conducta Positiva (PBIS) para disminuir la 

tasa de suspensión por 0.3% 

 

 Datos Finales de 2022-23/Datos 
Distritales Preliminares 

Aumento de Meta en Datos de 2023-24 

A Nivel Escolar (SW) Actual 2.6% Meta 2.3% 

Estudiantes del Inglés (EL) Actual .77% Meta .47% 

Alumnos con Discapacidades 
(SWD) 

Actual 3.51% Meta 3.21% 

Otros Grupos Estudiantiles  Actual % Meta % 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Identificar estrategias para reducir el número de incidentes disciplinarios y promover el Programa "Apoyo e 
Intervención para la Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés). 
 
 

A Nivel Escolar 
(SW) 

Recompensas del 
Programa "Apoyo e 
Intervención para 
la Conducta 
Positiva" (PBIS, por 
sus siglas en 
inglés), un sistema 
de recompensas en 
línea de puntos 
para comprar 
premios. 
 
 

 

Tasas mensuales de 
uso por profesores y 
alumnos 
  
Número de alumnos 
remitidos a la Oficina 
  
Tasas de suspensión 
  
Tasas de 
suspensiones, 
remisiones a la 
oficina, asistencia de 
la Interfaz de MCS. 
  
  
  
  
  
 
 

 

Suministros del 
Programa 
"Apoyo e 
Intervención 
para la Conducta 
Positiva" (PBIS, 
por sus siglas en 
inglés) 
 
 

 500 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Las asambleas 
promoverán, 
reconocerán y 
fomentarán el 
comportamiento 
positivo, la 
educación del 
carácter, los logros 
académicos y la 
mejora de la 
asistencia.   Se 
entregará un libro 
a cada estudiante 
que obtenga el 
título de 
Estudiante del Mes 
o Más Mejorado 
 
 

 

Número de alumnos 
remitidos a la Oficina 
  
Tasas de suspensión 
  
Tasas de 
suspensiones, 
remisiones a la 
oficina, asistencia de 
la Interfaz de MCS. 
  
Encuestas a 
profesores y familias 
  
Notas de las 
reuniones del Comité 
del Programa "Apoyo 
e Intervención para 
la Conducta Positiva" 
(PBIS, por sus siglas 
en inglés) que 
muestran el análisis 
de los datos. 
  
  
  
  
  
  
  
 
 

 

 

Servicios de apoyo 
del Especialista en 
Asistencia al 
Estudiante para los 
alumnos 
 
 

 

Interfaz de MCS 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

El Director de 
Apoyo al 
Estudiante 
proporcionará un 
Club de Liderazgo a 
los estudiantes 
para aumentar el 
compromiso y el 
espíritu escolar. 
 
 

 

Listas de asistencia 
  
Notas de las 
reuniones 
  
  
  
 
 

 

 

Estudiantes del 
Inglés (EL) 

Durante las 
reuniones del 
Consejo Asesor del 
Idioma Inglés 
(ELAC, por sus 
siglas en inglés), el 
personal 
proporcionará a los 
padres información 
y estrategias para 
apoyar el 
Programa "Apoyo e 
Intervención para 
la Conducta 
Positiva" (PBIS, por 
sus siglas en inglés) 
en la escuela y en 
casa. 
 
 

 

Notas de las 
Reuniones del 
Consejo Asesor del 
Idioma Inglés (ELAC, 
por sus siglas en 
inglés)  
  
Tasas de disciplina de 
la Interfaz de MCS 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Alumnos con 
Discapacidades 
(SWD) 

Consultas con los 
proveedores de 
apoyo, 
principalmente los 
Analistas del 
Comportamiento 
Certificados por el 
Consejo (BCBA, por 
sus siglas en 
inglés), pero 
también nuestro 
psicólogo escolar, 
para desarrollar, 
aplicar y supervisar 
los planes de 
comportamiento. 
 
 

 

Interfaz de MCS: 
índices de disciplina y 
remisiones a la 
oficina 
  
Datos recopilados 
por los profesores 
sobre alumnos 
específicos en un 
Plan de 
Comportamiento de 
Nivel II 
  
  
  
  
  
  
 
 

 

 

Otros Grupos 
Estudiantiles  
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Sección 4 Equidad, Oportunidad y Consciencia Académica 

 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 5 
 
Materia: Equidad, Oportunidad y Consciencia Académica 
 
SPSA Annual Review 
SPSA Year Reviewed: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

El Proyecto Inspire (Semana de la Carrera Profesional) se llevó a cabo este año escolar como estaba 
previsto.  Tuvimos un evento de una semana de duración y los alumnos y profesores disfrutaron del 
evento.  Varios profesores y el director completaron la formación profesional del Proyecto Lead the Way y 
queríamos que tres profesores más completaran la formación, pero sólo lo hizo uno más.  Los profesores 
han implementado una unidad y han encontrado el sistema en línea difícil de utilizar.  No se está aplicando 
de forma coherente, pero los profesores se centraron en la formación de LETRS y en nuestro programa de 
intervención y enriquecimiento de la lectura de Sistemas de Apoyo de Múltiple Nivel (MTSS, por sus siglas 
en inglés).  No utilizamos los fondos reservados para el Proyecto para Liderar el Camino (PLTW, por sus 
siglas en inglés), pero los profesores quieren seguir impartiendo el Proyecto para Liderar el Camino (PLTW, 
por sus siglas en inglés) en el futuro.  Presupuestamos clases de arte pero tuvimos problemas para 
conseguir que los profesores de Chartruse Muse se comprometieran a venir a Garrison.  Contamos con la 
presencia de Gary Shamiel, que ofreció una presentación motivacional, y los alumnos asistieron a varias 
excursiones según lo previsto (fábrica de queso, obras de teatro, granjas Taylor y el planetario MJC). 
 
        
 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

El Proyecto Inspire se retomó este año escolar y seguiremos ofreciendo la semana de la carrera profesional 
cada año a nuestras clases de 5º y 6º grado.  Nos centramos en encontrar oradores libres con vínculos 
locales para presentaciones en persona y presentaciones virtuales en vivo de expertos de todo el país.  Los 
profesores han puesto en práctica una unidad de Proyecto para Liderar el Camino (PLTW, por sus siglas en 
inglés) y les ha resultado difícil utilizar el sistema en línea.  No se está aplicando de forma coherente, pero 
los profesores se centraron en la formación de LETRS y en nuestro programa de intervención y 
enriquecimiento de la lectura de Sistemas de Apoyo de Múltiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés).   Los 
profesores quieren seguir impartiendo el Proyecto para Liderar el Camino (PLTW, por sus siglas en inglés) 
en el futuro.  Presupuestamos más formación y materiales para el Proyecto para Liderar el Camino (PLTW, 
por sus siglas en inglés), pero no utilizamos gran parte. Se presupuestaron clases de arte, pero tuvimos 
problemas para conseguir profesores de arte en Garrison.  Tuvimos a Gary Shamiel, orador motivacional, 
presentando a los estudiantes con gran éxito y tuvimos excursiones para los estudiantes según lo planeado. 
 
        
 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 
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Añadiremos más profesores para la formación del Proyecto Lead the Way y compraremos una unidad 
adicional para cada nivel de grado con el fin de ampliar nuestro alcance a los alumnos si los profesores 
ponen en práctica los materiales ya adquiridos.  Se traerán instructores externos para impartir clases de arte 
y otras oportunidades.  Se ofrecerán excursiones a los estudiantes para exponer y crear oportunidades 
equitativas. 
 
        

 

NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
EQUIDAD, OPORTUNIDAD Y CONSCIENCIA ACADÉMICA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado que el 50-59% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Los estudiantes de Garrison tendrán más oportunidades de experiencia práctica en el Programa "Ciencia, 
Tecnología, Ingeniería, Arte y Matemáticas" (STEAM, por sus siglas en inglés) a través de proyecto Lead 
The Way o liderar el camino, clases de codificación, arte y oportunidades de excursiones.  Recurriremos a 
oradores de diversas profesiones y carreras para inspirar a nuestros alumnos. Las investigaciones nos 
informan de que los estudiantes que escaparon de la pobreza y tuvieron éxito educativo y financiero contaron 
con un mentor o una experiencia que cambió su perspectiva y les proporcionó una visión de las 
posibilidades. 
 
        
        

Basado en  hemos identificado que el 50-59% de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado que el % de los alumnos  necesitan apoyo/intervención en el área de:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
FORMACIÓN PROFESIONAL (PD) SOBRE EQUIDAD, OPORTUNIDAD Y CONSCIENCIA ACADÉMICA 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Los profesores de Garrison que no hayan completado la formación del Proyecto Lead The Way o liderar el 
camino la completarán este verano o en otoño para ampliar el acceso de los alumnos a actividades 
científicas prácticas. 
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Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

Las observaciones de los profesores y la encuesta realizada por la empresa Project Lead the Way 
constataron que el compromiso y la asistencia de los alumnos mejoraron en los salones de clases que 
aplicaron el Proyecto para Liderar el Camino (PLTW, por sus siglas en inglés). 
 
 
 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

El profesor de segundo grado pudo dirigir las lecciones de Proyecto para Liderar el Camino (PLTW, por sus 
siglas en inglés) para las dos clases de segundo grado en Garrison, pero esto no lo hicieron nuestros otros 
profesores certificados del Proyecto para Liderar el Camino (PLTW, por sus siglas en inglés).  Además, sólo 
tenemos cuatro profesores que hayan completado la formación y necesitamos que se incorporen más 
profesores para que sea una oportunidad para todos los alumnos de Garrison. 
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Materia: Equidad, Oportunidad y Consciencia Académica 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 1 

 

Meta #5 Mejorar la equidad y las oportunidades con Garrison 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

A Nivel Escolar 
(SW) 

Los profesores 
adicionales 
formarán e 
implementarán el 
Proyecto Lead the 
Way, un programa 
práctico del 
Programa "Ciencia, 
Tecnología, 
Ingeniería y 
Matemáticas" 
(STEM, por sus 
siglas en inglés). 
 
 

 

Observaciones 
administrativas  
  
Registros de 
formación 
profesional 
  
Registros de 
asistencia 
  
Encuestas al personal 
y a los estudiantes 
  
  
  
  
  
  
  
 
 

 

 

Se comprarán 
suministros 
adicionales para las 
unidades del 
Proyecto Lead the 
Way. 
 
 

 

Órdenes de compra 
  
Registros de 
asistencia 
  
Encuestas al personal 
y a los estudiantes 
  
  
  
  
  
 
 

 

Suministros del 
Proyecto para 
Liderar el 
Camino (PLTW, 
por sus siglas en 
inglés) 
 
 

 4400 

 

Oradores y 
presentadores del 
Proyecto Inspire 
para los alumnos 
de Garrison 
 
 

 

Programa de 
oradores 
  
Encuestas al personal 
y a los estudiantes 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

En todo el plantel, 
todos los alumnos 
tendrán acceso a 
clases de arte 
impartidas por 
profesores de arte 
 
 

 

Contratos de 
consultoría 
  
Órdenes de compra 
  
Encuestas al personal 
y a los estudiantes 
  
  
  
 
 

 

Lecciones de 
arte 
 
 

 2500 

 

Excursiones 
virtuales y en vivo 
para todos los 
estudiantes 
 
 

 

Formularios de orden 
de compra 
  
Hojas de permiso 
  
  
 
 

 

Excursiones  4000 
 

Estudiantes del 
Inglés (EL) 

Podemos ayudar a 
proporcionar 
equidad a los 
estudiantes 
trayendo a 
oradores externos 
y excursiones 
virtuales.  Las 
actividades 
prácticas del 
Programa "Ciencia, 
Tecnología, 
Ingeniería y 
Matemáticas" 
(STEM, por sus 
siglas en inglés) 
encantarán y 
fomentarán la 
curiosidad y el 
compromiso. 
 
 

 

Encuestas a 
estudiantes 
  
Observaciones 
  
Hojas de permiso 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Alumnos con 
Discapacidades 
(SWD) 

Oradores y 
presentadores del 
Proyecto Inspire 
para los alumnos 
de Garrison 
 
 

 

Encuestas al personal 
y a los estudiantes 
  
Programa de 
oradores 
  
  
 
 

 

 

Otros Grupos 
Estudiantiles  
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Sección 4 Participación Parental 
 
Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual 
 

Meta 7 
 
Materia: Participación Parental 
 
Repaso Anual del SPSA 
Año SPSA Repasado: 2022-23 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de 
implementación de la meta, un análisis no es requerido y esta sección puede eliminarse. 
 
ANÁLISIS 
Describa la implementación total de las estrategias/actividades y la efectividad total de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

Este año escolar, las reuniones de padres fueron presenciales.  Utilizamos folletos, marcadores automáticos, 
correos electrónicos, mensajes de texto y el boletín del director de la escuela con Parent Square para animar 
y comunicar los eventos escolares.  Nuestro proveedor de apoyo familiar se puso en contacto con las 
familias necesitadas o con problemas de asistencia para ofrecerles apoyo.  También añadimos Second 
Harvest para llevar o recoger comida gratis.  Nuestra oficina ofrecía un horario más amplio y mayores 
oportunidades de traducción para los padres.  No tuvimos un proveedor de apoyo familiar durante gran parte 
del año y nuestro encargado del registro de estudiantes dimitió, por lo que nuestro seguimiento de las 
familias no fue coherente.  Seguimos impartiendo clases de inglés semanalmente para atraer a más padres, 
pero nuestra asistencia disminuyó. 
 
        
 
Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos 
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 

Seguimos utilizando marcadores automáticos, correos electrónicos y mensajes de texto, pero con Parent 
Square tuvimos más éxito.  Gracias a una subvención para que los padres utilicen Rosetta Stone, pudimos 
impartir clases de Rosetta Stone y de inglés y vincularlas a nuestras reuniones del Consejo Asesor del 
Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés).  El año pasado, esto supuso más del doble de nuestra 
asistencia promedio, pero este año hemos visto descender la asistencia.  Hicimos una celebración nocturna 
para todas nuestras familias de Redesignados con Dominio del Inglés (RFEP, por sus siglas en inglés) y la 
vinculamos a una reunión del Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), que contó 
con una gran participación de los padres.  Nuestro horario de oficina se amplió para ofrecer más apoyo a los 
padres.  No recibimos un proveedor de apoyo familiar hasta enero de este año escolar, lo que ralentizó 
nuestro acercamiento. 
 
        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades 
para lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el 
SPSA. 

Garrison seguirá utilizando Parent Square para la marcación automática, los mensajes de texto, el correo 
electrónico, los boletines y los folletos para comunicar los eventos a los padres. Utilizaremos a nuestro 
proveedor de apoyo familiar para disponer de un servicio de alimentos de Second Harvest dos veces al mes 
y añadiremos una despensa de alimentos para las familias que necesiten ayuda de forma más 
inmediata.  Nuestro proveedor de apoyo familiar realizará llamadas telefónicas y visitas en persona para 
fomentar la participación de los padres.  Se ofrecerán celebraciones y clases de inglés durante las reuniones 
del Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) para que la asistencia de los padres 
siga aumentando.  Para que los padres acudan a las reuniones, se ofrecerá cuidado infantil. 
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NECESIDAD IDENTIFICADA (Análisis de Datos) 
 
PARTICIPACIÓN PARENTAL 

startcollapse 

Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Proporcionar traducción a folletos y boletines en más idiomas que el español.  Nuestro personal de oficina y 
el asistente del plantel ofrecerán visitas guiadas del plantel no sólo a nuestros nuevos estudiantes, sino 
también a nuestras familias.  La noche de regreso a las clases y el resumen van a incluir una invitación para 
una gira en la escuela y una conversación con el director de la escuela a principios del año escolar.   Las 
clases de inglés y las celebraciones estudiantiles se ofrecerán de nuevo y estarán vinculadas a nuestras 
reuniones del Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés).  Se incluirán intérpretes 
para farsi, pashto y punjabi en nuestros eventos o se utilizará Language Link si no podemos encontrar un 
intérprete en persona. 
 
        
        

Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en , las necesidades de los padres incluyen:         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
PD DEL PERSONAL PARA APOYAR LA PARTICIPACIÓN PARENTAL 

startcollapse 

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
Utilizar la nueva herramienta de comunicación "Parent Square" para proporcionar más actualizaciones a los 
padres sobre el progreso de sus hijos y las actividades escolares en general en cualquier idioma que los 
padres requieran.  Los profesores tendrán que recibir formación sobre cómo utilizar Parent Square y los 
profesores dedicarán tiempo a debatir las opiniones de los padres y cómo abordar la preocupación de los 
padres de que necesitan más aportaciones de los profesores. 
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Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        

Basado en  hemos identificado las siguientes áreas de necesidad para formación profesional         
 
Para abordar esto, la escuela puede: 
        
        
 
Adicionalmente, hemos analizado datos específicos para indicar las siguientes necesidades: 

El año pasado, nuestras encuestas a los padres de Garrison y las conversaciones mantenidas con los 
padres durante las reuniones del Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), las 
reuniones del Comité del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) y la entrega y recogida de 
los niños, indicaron que los padres no sienten que tengan suficientes oportunidades de escuchar o hablar 
con el profesor de su hijo.  Los padres querían más información y actualizaciones sobre los progresos de sus 
hijos. 
 
 
 
Habla sobre las áreas de fortaleza y necesidad basado en análisis de datos: 

Parent Square ha satisfecho la necesidad de comunicación este año escolar y las encuestas de padres 
fueron en general más positivas con respecto a la comunicación entre maestros y escuelas. 
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Materia: Participación Parental 
 

LEA/LCAP: Meta LCAP 3 

 

Meta #7 Aumentar la participación de los padres en los eventos escolares 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

A Nivel Escolar 
(SW) 

 Suministro de 
Second Harvest y 
de la despensa 
para prestar apoyo 
a los padres y así 
atraerlos a nuestra 
escuela. 
 
 

 

Documentos de 
Second Harvest que 
demuestra cuántas 
familias recibieron 
suministros.   
  
Lista de padres 
voluntarios que 
ayudan a distribuir 
los alimentos. 
  
  
  
 
 

 

 

Horas extra de 
oficina para 
proporcionar 
apoyo adicional a 
los padres 
 
 

 

Horario ampliado en 
el calendario 
  
Lista de padres que 
utilizaron el horario 
ampliado 
  
  
  
  
  
 
 

 

Apoyo adicional 
para la 
participación de 
los padres 
 
 

 1500 

 

Cuidado de niños 
para las reuniones 
de padres. 
 
 

 

Reclamaciones de 
pago  
  
Inscripción de los 
padres para el 
cuidado de los niños 
  
  
  
 
 

 

Cuidado infantil  750 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Refrescos en las 
reuniones de 
padres para 
fomentar la 
asistencia 
 
 

 

Orden de servicios de 
nutrición 
  
Volantes/auto-
marcadores 
anunciando comida 
  
  
  
  
 
 

 

Refrigerios para 
las reuniones de 
padres 
 
 

 750 

 

El Centro de 
Servicios Humanos 
presenta a las 
familias 
 
 

 

Hoja de registro 
  
Encuestas familiares 
  
Calendarios de 
Proveedor de Apoyo 
Familiar (FSP, por sus 
siglas en inglés), 
Especialista en 
Asistencia al 
Estudiante 
  
  
 
 

 

 

Estudiantes del 
Inglés (EL) 

Las familias 
tendrán más 
oportunidades de 
contar con un 
traductor gracias a 
la ampliación del 
horario de oficina. 
 
 

 

Hoja de registro 
  
Encuestas familiares 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

Clases de inglés 
para padres 
durante las 
reuniones del 
Consejo Asesor del 
Idioma Inglés 
(ELAC, por sus 
siglas en inglés) 
 
 

 

Hojas de registro 
  
Folletos, marcadores 
automáticos, correos 
electrónicos a los 
padres anunciando el 
evento 
  
  
  
 
 

 

 

Volantes, 
invitaciones para el 
Consejo Asesor del 
Idioma Inglés 
(ELAC, por sus 
siglas en inglés) y 
otros eventos de 
padres utilizando 
Reprografía 
 
 

 

Recibos reprográficos 
  
Hojas de registro 
  
Aumento de la 
asistencia a eventos 
durante el año 
escolar pasado 
  
  
  
  
  
 
 

 

Pedidos 
reprográficos 
 
 

 500 

 

Personal 
capacitado sobre 
cómo usar Parent 
Square para 
comunicarse con 
los padres en el 
idioma deseado 
que los padres 
prefieran. 
 
 

 

Listas fechadas de 
padres contactados 
por el personal de la 
escuela Garrison en 
Parent Square. 
  
Encuesta a los padres 
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Descripción de 
Acciones Específicas 

(estrategias) para 
Mejorar Logro 

Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el 

año? 

Gastos 
Propuestos 

Fuente 
Financiera 

Costo Estimado 

El jardín de 
Garrison está 
abierto a las 
familias para que 
los padres se 
ofrezcan como 
voluntarios, hagan 
donaciones y 
reciban alimentos. 
 
 

 

Lista de padres 
voluntarios 
  
Registro en Raptor 
  
  
  
  
  
  
 
 

 

 

Alumnos con 
Discapacidades 
(SWD) 

Clase de la 
Universidad para 
Padres una vez al 
mes 
 
 

 

Hojas de registro 
 
 

 

 

Otros Grupos 
Estudiantiles  
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Sección 5 Dotación 

Materia: Dotación 
 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) para 

Mejorar Logro Estudiantil 
Cargo Fuente Financiera 

Costo Estimado 
(Salario y Beneficios) 

Alineación a la Meta 
SPSA y Supervisión 

Los Grupos de Intervención y 
Enriquecimiento en Lectura 
proporcionarán remediación 
o enriquecimiento a cada 
estudiante de Garrison para 
mejorar el logro académico. 
 
 

Auxiliar docente 
 
 

 29,088 

 

Artes lingüísticas en 
inglés Objetivo 1 
 
 

Los Grupos de Intervención y 
Enriquecimiento en Lectura 
proporcionarán remediación 
o enriquecimiento a cada 
estudiante de Garrison para 
mejorar el logro 
académico.  Este para 
también apoyará a los 
grados superiores en 
matemáticas con instrucción 
en grupos pequeños 
utilizando SWUN. 
 
 

Auxiliar docente 
 
 

 33,370 

 

Matemáticas 
Objetivo 1 
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Sección 6 Resumen Presupuestario 
 

Presupuesto Categórico del Sitio 
 

Total de Asignaciones 

Fuente Financiera Asignación Restante (Asignaciones-Gastos) 

Title 1 Positions 62458 0.00 

Title 1 Professional Development 11900 0.00 

Title 1 Parent Involvement 3500 0.00 

Title 1 Certificated   

Title 1 Classified 5200 0.00 

Title 1 Supplies and Services 21511 0.00 
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Sección 7 Asignaciones de Financiamiento 
 

Resumen Presupuestario 
 
El Resumen Presupuestario es requerido para las escuelas financiadas mediante la Aplicación Consolidada (ConApp) y/o 
que reciben fondos del LEA para Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI, por sus siglas en inglés). 
 

Resumen Presupuestario 
 

Descripción  Cantidad 
 

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la Aplicación 
Consolidada Año Actual 

 $104,569 

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la Aplicación 
Consolidada Sobrante 

 $ 

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la Aplicación 
Consolidada 

 $104,569 

 

Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados a la Escuela Mediante el 
LEA para CSI 

 $ 

 

Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las 
Metas en el SPSA 

 $104,569.00 

 

Gran Total Presupuestado incluyendo Restante de la Sección 11  $104,569 
 

 
 

Otros Fondos Federales, Estatales y Locales 
 
Incluya la programas Federales adicionales que la escuela está incluyendo en el programa a nivel escolar. 
 

Subtotal de fondos federales adicionales incluidos para esta escuela: $ 
 
Cantidad total de programas estatales y locales que la escuela está incluyendo en el programa a 
nivel escolar: $ 
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Sección 8 Membresía del Consejo de Sitio Escolar 

 

2023 - 2024 
MEMBRESÍA DEL CONSEJO DE SITIO ESCOLAR (SSC) 

Escuela Secundaria y Preparatoria 
ESCUELA: Escuela Primaria William Garrison 

 

Requisitos para la Composición del Comité: En escuelas secundarias, mitad de los miembros 
son el director/la directora (1), maestros del salón (4) y otro personal escolar (1); mitad son padres u 
otros miembros de la comunidad (3) y alumnos (3). 

 

Padres/Miembros de la Comunidad Personal 

1. Nombre: Monica Guerro 
Cargo: 2022-2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

1. Nombre: Nancy Matthews 
Director/a 

2. Nombre: Leticia Chavez 
Cargo: 2021-2022, 2022-2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

2. Nombre: Cyndie Gibson 
Cargo: 2021-2022, 2022-2023 
Maestro/a 

3. Nombre: Patrick Peterson 
Cargo: 2022-2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

3. Nombre: Cindy Chau 
Cargo: 2021-2022, 2022-2023 
Maestro/a 

4. Nombre: Anastasia Gomez 
Cargo: 2022-2023 
Alumno/a 

4. Nombre: Lacey Douglas-Allen 
Cargo: 2021-2022, 2022-2023 
Maestro/a 

5. Nombre: Katie Neeley 
Cargo: 2022-2023 
Alumno/a 

5. Nombre:  
Cargo:  
Maestro/a 

6. Nombre:  
Cargo:  
Alumno/a 

6. Nombre: Jeni Ortega 
Cargo: 2022-2023 
Otro Miembro del Personal Escolar 
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Sección 8 Membresía del Consejo de Sitio Escolar 

 

2023 - 2024 
MEMBRESÍA DEL CONSEJO DE SITIO ESCOLAR (SSC) 

Escuela Primaria (Kínder-6° Grado) 
ESCUELA: Escuela Primaria William Garrison 

 

Requisitos para la Composición del Comité: En escuelas primarias, mitad de los miembros son 
el director/la directora (1), maestros del salón (3) y otro personal escolar (1); mitad son padres u 
otros miembros de la comunidad (5). 

 

Padres/Miembros de la Comunidad Personal 

1. Nombre: Monica Guerro 
Cargo: 2022-2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

1. Nombre: Nancy Matthews 
Director/a 

2. Nombre: Leticia Chavez 
Cargo: 2021-2022, 2022-2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

2. Nombre: Cyndie Gibson 
Cargo: 2021-2022, 2022-2023 
Maestro/a 

3. Nombre: Patrick Peterson 
Cargo: 2022-2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

3. Nombre: Cindy Chau 
Cargo: 2021-2022, 2022-2023 
Maestro/a 

4. Nombre: Anastasia Gomez 
Cargo: 2022-2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

4. Nombre: Lacey Douglas-Allen 
Cargo: 2021-2022, 2022-2023 
Maestro/a 

5. Nombre: Katie Neeley 
Cargo: 2022-2023 
XPadre Miembro de la Comunidad 

5. Nombre:  
Cargo:  
Maestro/a 

6. Nombre:  
Cargo:  
Padre Miembro de la Comunidad 

6. Nombre: Jeni Ortega 
Cargo: 2022-2023 
Otro Miembro del Personal Escolar 
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Sección 9 Recomendaciones y Garantías 
 

El Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) recomienda al consejo directivo del distrito este plan escolar y 
los gastos propuestos para aprobación y le asegura al consejo lo siguiente: 
 
El SSC está correctamente constituido y fue formado de acuerdo con el reglamento de la mesa directiva del distrito y la 
ley estatal. 
 
El SSC estudió sus responsabilidades provistas por la ley estatal y el reglamento del consejo directivo del distrito, incluso 
aquellos reglamentos relacionados a cambios importantes en el Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas 
en inglés) que requieran la aprobación del consejo directivo. 
 
El SSC solicitó y consideró todas las recomendaciones antes de adoptar este plan: 
 

Nombre Grupo Asesor 

Yuri Velez, ELAC chair, 4/21/2023 Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en 
inglés) 

Melissa Jaques, Cyndie Gibson, Bobbie Young, 4/4/2022 Equipo de Liderazgo del Sitio (SLT, por sus siglas en 
inglés) 

 
El SSC repasó los requisitos del contenido para los planes escolares de programas incluidos en este SPSA y cree que 
todos los requisitos se han cumplido, incluyendo aquellos que se encuentran en las políticas distritales del consejo 
directivo y en el plan de la agencia educativa local. 
 
Este SPSA está basado en un análisis detallado del logro académico de los alumnos. Las acciones propuestas en este 
documento forman un plan sólido, completo y coordinado para lograr los objetivos escolares establecidos con el fin de 
mejorar el logro académico. 
 
Este SPSA fue adoptado por el SSC en una audiencia el: . 
 
Doy fe: 

Monica Guerro Presidente del SSC 

Cyndie Gibson Vicepresidente del SSC 

Jeni Ortega Secretario del SSC 
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Sección 10 Parte A 

 
Apéndice al Plan Escolar para Logro Estudiantil de 2023 -2024 

Fondos Restantes de Título I de 2022-2023 
 
Análisis de Datos: 
 
 
Necesidades Identificadas: 
 
 

Intervenciones Académicas apoyando las Metas 1, 2, 5 y 6 del SPSA 
 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el año? 

Gastos Propuestos Fuente Financiera Costo Estimado 
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Sección 10 Parte B 

 
Apéndice al Plan Escolar para Logro Estudiantil de 2023 -2024 

Fondos Restantes de Título I de 2022-2023 
 
Análisis de Datos: 
 
 
Necesidades Identificadas: 
 
 

Intervenciones sobre Asistencia y PBIS apoyando las Metas 3 y 4 del SPSA 
 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el año? 

Gastos Propuestos Fuente Financiera Costo Estimado 
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Sección 10 Parte C 

 
Apéndice al Plan Escolar para Logro Estudiantil de 2023 -2024 

Fondos Restantes de Título I de 2022-2023 
 
Análisis de Datos: 
 
 
Necesidades Identificadas: 
 
 

Participación Parental apoyando la Meta 7 del SPSA 
 

Descripción de Acciones 
Específicas (estrategias) 

para Mejorar Logro 
Estudiantil 

¿Cómo se supervisará 
progreso durante el año? 

Gastos Propuestos Fuente Financiera Costo Estimado 
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Sección 11 Apéndice de Resumen Presupuestario 
 

Aprobado por Director Principal:  S/F Aprobado:    
Fecha de Aprobación del SSC:    
Restante Asignado:  
 

Gastos por Fuente Financiera 
 

startcollapse 

Fuente Financiera  Cantidad 
 

TOTAL          
 

 


