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Cassia Joint School District (CJSD) is proud to have maintained the full opportunity for in-
person instruction for all students throughout the 2020-21 and 2021-22 school years. With the
support of our faculty, staff, students, and community, we developed this plan in the summer of
2020.

The following pages outline Cassia Jt School District’s Continuation of Educational Services
Plan. Within this plan we prioritize educational excellence while also incorporating a number of
health and safety prevention measures. The plan encompasses the full range of instructional
settings — from 100% in-person instruction, to a hybrid plan that alternates days in-school with
an equal number of days of remote instruction, to 100% remote instruction.

We intend to begin the school year in August, 2022 with 100% in-person instruction. Significant
health and safety prevention measures are built into the continuation plan. We recognize that as
situations change we may need to shift instructional settings to the hybrid or fully remote
options.

Overarching Points of Emphasis:

e Balance Health & Safety with Educational Integrity: Our continuance of educational
services goal will be to balance ongoing health and safety concerns with the central
importance of educating children at the highest level. We will maximize safety while
recognizing the intellectual, physical, social, and emotional benefits of in-person
schooling for children.

e Prioritize Key Interventions: CJSD will have face masks available for those students
and staff requesting them. The COVID-19 vaccine is not required or traced by the Cassia
Joint School District for staff or students. Improved ventilation in the school building is
being addressed.

e Access Individual Health: Anyone who is sick should stay home. Schools should
suspend practices that encourage or reward students for attending school while sick or
vulnerable.

e Mitigation Is Our Goal: The goal is to minimize the risk.

e Accommodate Vulnerable Populations: Make arrangements for vulnerable students
and staff who require additional support or are unable to attend in-person.

e Attend to Social and Emotional Well-Being: Consider the immediate and long-term
physical, psychological, social, and emotional needs of students and staff.

Attendance:
e Daily attendance will be recorded in accordance with district policy. Exceptions may be
considered on a case by case basis.

Coursework and Grading
e We will offer a high-quality, rigorous and comprehensive educational experience for our
learners, whether in-person or online. Standard grading practices will apply. Options to
enroll in the online learning academy are available.
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Activities (including fine & performing arts, sports, tech and ag)

It is the goal of Cassia Jt School District to offer a variety of before and after school activities.
Operations of school activities will be directed from the categories of green, yellow, and red as
indicated in this document and that of the Idaho High School Athletic Association (IHSAA)
Reopening Guidance. These guidelines were developed with the assistance of the Cassia County
School District Restart sub-committee for student activities, the Idaho State Board Idaho Back to
School Framework, the South-Central Public Health District, and IHSAA. Please note that the
guidance is subject to change based upon known or unknown conditions and as directed by the
Board of Trustees.

In addition to the categories stated above the following information is provided:

1. All reasonable measures of safety and sanitation practices will be followed
wherever possible.

2. Reasonable health screenings including possible temperature checks will be
conducted as a condition for participation.

3. If astudent reports a confirmed positive test for COVID, a return to participate
medical clearance is required.

4. If a student reports close contact and is symptomatic, the student is ineligible and
will need to follow CDC guidelines including possible self-isolation as directed
by their parent or guardian. The student and family are highly encouraged to seek
medical attention.

5. If a student reports possible close contact but is not symptomatic, CDC guidance
and monitoring will be required.

6. In the event of possible team exposure but non-symptomatic, a protocol of CDC
guidance and monitoring will follow. Additionally, South Central Public Health
will be consulted as to a proper course of action.

7. ltis the goal of each high school to participate and mitigate on a case by case
basis. If it becomes necessary, cancellations will be determined by the
superintendent.

8. In addition to routine sanitation, coaches and advisors may request additional
procedures when necessary.

9. Where possible, social distancing on busses and vans. Where not possible, face
coverings are highly encouraged.

10. Spectator and fan attendance will be managed in accordance with most current
guidelines for groups and gatherings criteria and include to the extent possible all
CDC guidelines. Fans are highly encouraged to wear a face covering and social
distance.

Social and Emotional Support Services:
School leaders, educators, and staff should ensure physically, socially, and emotionally safe
communities that prioritize creating environments that support students and respond to the
trauma experienced by many students.

e Establish support and healing systems for both students and adults.

e Identify mental health support and training for staff on talking with and supporting
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students.

e Provide resources, referrals, and professional development as needed. School counselors
will be available to students who need assistance with social, emotional, and/or mental
health. Counselors will make available resources through the Connect program.

e The Employee Assistance Program will be utilized to assist any staff member who needs
assistance with social, emotional, and/or mental health. Employees who need leave due
to COVID-19 related reasons will have access to medical and personal leave as outlined
in FMLA, Board Policy, and the Collective Bargaining Agreement.

Addressing Community Spread of COVID-19 in Schools:

With guidance from the South Central Public Health Department, the CDC, Idaho State
Department of Education and ldaho State Board of Education, CJSD 151 has developed a
strategic plan for the 2022-2023 school year to help us effectively address scenarios related to
the unpredictable nature of COVID-19. The plan is based on the following categories as defined
by the CDC and recommended by rebound.idaho.gov. All guidelines and protocols in the
Continuation Plan are subject to change based on new information or direction from state and
local officials.

Category 1 Category 2
None to Minimal Moderate Spread
Regular school schedule | School schedule may include
with focus on prevention modified traditional and/or
hybrid model

How and When Will Communication Go Out:

If we have a confirmed case at an individual school, those individuals who were known to be in
close contact will be notified as soon as information is confirmed. All areas of impact will be
sanitized. Exposed individuals will be encouraged to follow the CDC guidelines of isolating and
monitoring for the recommended number of days. School operations will remain in the category
of operations as indicated by South Central Public District Health or school will close for a
determined number of days. If a parent is not contacted by phone or email, then their student is
not considered to be at any significant risk, and they do not need to have heightened concern.

Detailed Reference Guide:
Appendix A is included with this plan to provide detailed information in regards to each category
of spread.
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Review and Revision of the Plan:
e The plan will be reviewed by the Emergency Operations team and approved by the
School Board every six months through September 30, 2023.
o July, 2021
January, 2022
July, 2022
January, 2023
July, 2023

0 O O O
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DISTRITO ESCOLAR DE CASSIA JT
REGRESO SEGURO A LA INSTRUCCION EN PERSONA Y
CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS
2023-2024

Equilibrio entre la salud y la seguridad
Con altos niveles de aprendizaje y éxito
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El Distrito Escolar Conjunto de Cassia (CJSD, por sus siglas en inglés) se enorgullece de haber
mantenido la oportunidad completa de instruccion en persona para todos los estudiantes a lo
largo de los afios escolares 202 0-21 y 2021-22. Con el apoyo de nuestra facultad, personal,
estudiantes y comunidad, desarrollamos este plan en el verano de 2020.

Las siguientes péginas describen el Plan de Continuacion de Servicios Educativos del Distrito
Escolar de Cassia Jt. Con este plan priorizamos la excelencia educativa a la vez que
incorporamos una serie de medidas de prevencion de seguridad y salud. EI plan abarca toda la
gama de entornos de instruccion, desde la instruccion 100% presencial, hasta un plan hibrido que
alterna dias en la escuela con una cantidad igual de dias de instruccion remota, hasta la
instruccion 100% remota.

Tenemos la intencion de comenzar el afio escolar en agosto de2022 2 con instruccion 100% en
persona. En el plan de continuacion se incorporan importantes medidas de prevencion de la

salud y la seguridad . Reconocemos que a medida que cambian las situaciones, es posible que
debamos cambiar la configuracion de instruccidn a las opciones hibridas o totalmente remotas.

Puntos generales de énfasis:

e Equilibrar la salud y la seguridad con la integridad educativa: Nuestro objetivo de
continuar con los servicios educativos sera equilibrar las preocupaciones continuas sobre la
salud y la seguridad con la importancia central de educar a los nifios al méas alto nivel.
Maximizaremos la seguridad al tiempo que reconocemos los beneficios intelectuales,
fisicos, sociales y emocionales de la escolarizacidn presencial para los nifios.

e Priorizar las intervenciones clave: CJSD tendra mascarillas disponibles para aquellos
estudiantes y personal que las soliciten. La vacuna contra el COVID-19 no es requerida
ni rastreada por el Distrito Escolar Conjunto de Cassia para el personal o los estudiantes.
Se estd abordando la mejora de la ventilacion en el edificio de la escuela.

e Acceso a la salud individual: Cualquier persona que esté enferma debe quedarse en
casa. Las escuelas deben suspender las préacticas que alientan o recompensan a los
estudiantes por asistir a la escuela mientras estan enfermos o vulnerables.

e La mitigacion es nuestro objetivo: El objetivo es minimizar el riesgo.

e Acomodar a las poblaciones vulnerables: Haga arreglos para los estudiantes y el
personal vulnerables que requieren apoyo adicional o no pueden asistir en persona.

e Atender el bienestar social y emocional: Considerar las necesidades fisicas,
psicoldgicas, sociales y emocionales inmediatas y a largo plazo de los estudiantes y el
personal.

Asistencia:
e La asistencia diaria se registrara de acuerdo con la politica del distrito. Las excepciones
pueden considerarse caso por caso.

Trabajo de curso y calificacion
e Ofreceremos una experiencia educativa de alta calidad, rigurosa y completa para nuestros
alumnos, ya sea en persona o en linea. Se aplicaran las practicas estandar de calificacion.
Las opciones para inscribirse en la academia de aprendizaje en linea estan disponibles.
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Actividades (incluyendo bellas artes y artes escenicas, deportes, tecnologia y agricultura)

El objetivo del Distrito Escolar de Cassia Jt es ofrecer una variedad de actividades antes y
después de la escuela. Las operaciones de las actividades escolares se dirigiran desde las
categorias de verde, amarillo y rojo como se indica en este documento y en la Guia de
Reapertura de la Asociacion Atlética de Escuelas Secundarias de Idaho (IHSAA). Estas pautas
se desarrollaron con la ayuda del subcomité de Reinicio del Distrito Escolar del Condado de
Cassia para actividades estudiantiles, el Marco de Regreso a la Escuela de Idaho de la Junta
Estatal de Idaho, el Distrito de Salud Publica Sur-Central e IHSAA. Tenga en cuenta que la guia
esta sujeta a cambios en funcidn de condiciones conocidas o desconocidas y segun lo indique la
Junta Directiva.

Ademas de las categorias mencionadas anteriormente, se proporciona la siguiente informacion:

1. Siempre que sea posible, se seguiran todas las medidas razonables de practicas de
seguridad y saneamiento.

2. Se llevaran a cabo exdmenes de salud razonables, incluidos posibles controles de
temperatura, como condicidn para participar.

3. Si un estudiante reporta una prueba positiva confirmada de COVID, se requiere
una autorizacion médica para volver a participar.

4. Si un estudiante reporta contacto cercano y tiene sintomas, el estudiante no es
elegible y deberé seguir las pautas de los CDC, incluido el posible
autoaislamiento, segun lo indique su padre o tutor. Se recomienda
encarecidamente al estudiante y a la familia que busquen atencion médica.

5. Si un estudiante reporta un posible contacto cercano pero no tiene sintomas, se
requerira la orientacién y el monitoreo de los CDC.

6. En caso de posible exposicidn del equipo pero asintomatica, se seguira un
protocolo de orientacién y monitoreo de los CDC. Ademas, se consultara a Salud
Publica del Centro Sur sobre el curso de accién adecuado.

7. El objetivo de cada escuela secundaria es participar y mitigar caso por caso. Sies
necesario, las cancelaciones seran determinadas por el superintendente.

8. Ademas de la higiene de rutina, los entrenadores y asesores pueden solicitar
procedimientos adicionales cuando sea necesario.

9. Siempre que sea posible, distanciamiento social en autobuses y furgonetas.
Siempre que no sea posible, se recomienda encarecidamente el uso de mascarillas.

10. La asistencia de espectadores y aficionados se gestionara de acuerdo con la
mayoria de las pautas actuales para grupos y criterios de reuniones e incluira, en
la medida de lo posible, todas las pautas de los CDC. Se recomienda
encarecidamente a los fanaticos que usen una mascarilla y mantengan la distancia
social.

Servicios de apoyo social y emocional:
Los lideres, educadores y personal escolar deben garantizar comunidades fisica, social y
emocionalmente seguras que prioricen la creacion de entornos que apoyen a los estudiantes y
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respondan al trauma experimentado por muchos estudiantes.

e Establecer sistemas de apoyo y sanacién tanto para estudiantes como para adultos.

e Identifique el apoyo de salud mental y la capacitacion para el personal sobre coémo hablar
y apoyar a los estudiantes.

e Proporcione recursos, referencias y desarrollo profesional segln sea necesario. Los
consejeros escolares estaran disponibles para los estudiantes que necesiten ayuda con la
salud social, emocional y/o mental. Los consejeros pondrén a disposicidn recursos a
través del programa Connect.

e El Programa de Asistencia al Empleado se utilizara para ayudar a cualquier miembro del
personal que necesite ayuda con la salud social, emocional y/o mental. Los empleados
que necesiten licencia debido a razones relacionadas con COVID-19 tendréan acceso a
licencia médica y personal como se describe en la FMLA, la Politica de la Junta y el
Acuerdo de Negociacion Colectiva.

Abordar la propagacion comunitaria del COVID-19 en las escuelas:

Con la orientacion del Departamento de Salud Publica del Centro Sur, los CDC, el Departamento
de Educacion del Estado de Idaho y la Junta de Educacion del Estado de Idaho, CISD 151 ha
desarrollado un plan estratégico para el afio escolar 202 2-202 3 para ayudarnos a abordar de
manera efectiva los escenarios relacionados con la naturaleza impredecible de COVID-19. El
plan se basa en las siguientes categorias, segun lo definido por los CDC y recomendado por
rebound.idaho.gov. Todas las pautas y protocolos del Plan de Continuacion estan sujetos a
cambios en funcién de la nueva informacion o las instrucciones de los funcionarios estatales y
locales.

Categoria 1 Categoria 2
De ninguno a minimo Propagacion moderada
Horario escolar regular El horario escolar puede
con enfoque en la incluir un modelo tradicional
prevencion y/o hibrido modificado

Como y cuando saldra la comunicacidn:

Si tenemos un caso confirmado en una escuela individual, se notificara a las personas que se sabe
que estuvieron en contacto cercano tan pronto como se confirme la informacién. Todas las areas
de impacto seran desinfectadas. Se alentara a las personas expuestas a seguir las pautas de
aislamiento y monitoreo de los CDC durante la cantidad recomendada de dias. Las operaciones
escolares permaneceran en la categoria de operaciones segun lo indicado por el Distrito Pablico
Sur Central o la escuela cerrara por un nimero determinado de dias.Si no se contacta a un padre
por teléfono o correo electronico, entonces no se considera que su estudiante esté en riesgo
significativo y no necesita tener una mayor preocupacion.

Guia de referencia detallada:
El Apéndice A se incluye con este plan para proporcionar informacion detallada con respecto a
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cada categoria de diferencial.

Revision y Revision del Plan:
e El plan seréa revisado por el equipo de Operaciones de Emergencia y aprobado por la
Junta Escolar cada seis meses hasta el 30 de septiembre de 2023.
o Julio, 2021
Enero, 2022
Julio, 2022
Enero, 2023
Julio, 2023

o O O O
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