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DECLARACIÓN DE LA MISIÓN DE LA ESCUELA PRIMARIA ANSON
La misión de la Primaria Anson es proporcionar un sistema educativo único para ayudar a los estudiantes a convertirse en
aprendices de por vida y ciudadanos responsables que posean la educación y la autoestima paracompetir con éxito en una
sociedad diversa tecnológicamente avanzada y multicultural.

FILOSOFÍA
Es responsabilidad de los educadores crear el entorno que inculque el deseo de conocimiento. Como educadores, no debemos
contentarnos con hacer concesiones por la mediocridad de nuestro producto.

LA VISIÓN DEL DIRECTOR
La Escuela Primaria Anson se esfuerza por crear un ambiente acogedor, seguro y propicio para un aprendizaje exitoso. Tengo
la esperanza de que la Primaria Anson se convierta en un centro donde los niños, los padres y los miembros de la comunidad
se reúnan para trabajar con todos los estudiantes para alcanzar su máximo potencial. Para lograr este entorno, AES creará y
mantendrá un sistema educativo que fomentará una cultura en el campus que refuerce nuestras tradiciones, celebre nuestro
éxito y siente las bases de nuestro futuro.

REFERENCIA LEGAL

Cada año escolar, el director de cada campus escolar, con la ayuda del comité a nivel de campus, desarrollará, revisará y
revisará el plan de mejora del campus con el fin de mejorar el rendimiento estudiantil para todas las poblaciones estudiantiles,
incluidos los estudiantes en programas de educación especial. bajo el Subcapítulo A, Capítulo 29, con respecto a los
indicadores de rendimiento estudiantil adoptados bajo la Sección 39.051 y cualquier otra medida de desempeño apropiada
para poblaciones con necesidades especiales. (Sección 11.253 del Código de Educación de Texas)
Elemento 2.2

Este plan fue revisado y/o evaluado para el año escolar 2023-2024 el 26 de agosto de 2023.

Elemento 2.3
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El plan de mejora del campus está disponible en el sitio web enwww.ansontigers.com y también disponible en la oficina del campus. La

traducción está disponible a pedido.

MISIÓN Y METAS ACADÉMICAS DE LA EDUCACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE TEXAS
La misión del sistema de educación pública de este estado es garantizar que todos los niños de Texas tengan acceso a una educación de calidad que les permita
alcanzar su potencial y participar plenamente ahora y en el futuro en las oportunidades sociales, económicas y educativas de nuestro estado. y nación. Esa misión se
basa en la convicción de que una difusión general del conocimiento es esencial para el bienestar de este Estado y para la preservación de las libertades y derechos de
los ciudadanos. Además, se basa en la convicción de que un sistema de educación pública exitoso está directamente relacionado con una familia fuerte, dedicada y
solidaria y que la participación de los padres en la escuela es esencial para el máximo logro educativo de un niño.

LAS METAS DE EDUCACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE TEXAS
OBJETIVO 1: Los estudiantes del sistema de educación pública demostrarán un desempeño ejemplar en la lectura y escritura del idioma inglés.
OBJETIVO 2: Los estudiantes del sistema de educación pública demostrarán un desempeño ejemplar en la comprensión de las matemáticas.
META 3: Los estudiantes del sistema de educación pública demostrarán un desempeño ejemplar en la comprensión de las ciencias.
META 4: Los estudiantes del sistema de educación pública demostrarán un desempeño ejemplar en la comprensión de los estudios sociales.

OBJETIVOS DE LA EDUCACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE TEXAS
OBJETIVO 1: Los padres serán socios plenos de los educadores en la educación de sus hijos.
OBJETIVO 2: Se alentará y desafiará a los estudiantes para que alcancen su máximo potencial educativo.
OBJETIVO 3: A través de esfuerzos mejorados de prevención de la deserción escolar, todos los estudiantes permanecerán en la escuela hasta que obtengan un
diploma de escuela secundaria.
OBJETIVO 4: Se proporcionará a todos los estudiantes un plan de estudios bien equilibrado y apropiado.
OBJETIVO 5: Los educadores prepararán a los estudiantes para que sean ciudadanos reflexivos y activos que aprecien los valores básicos de nuestro estado y
herencia nacional y que puedan comprender y funcionar productivamente en una sociedad de libre empresa.
OBJETIVO 6: Se reclutará, desarrollará y retendrá personal calificado y altamente eficaz.
OBJETIVO 7: Los estudiantes del estado demostrarán un desempeño ejemplar en comparación con los estándares nacionales e internacionales.
OBJETIVO 8: Los campus escolares mantendrán un ambiente seguro y disciplinado propicio para el aprendizaje de los estudiantes.
OBJETIVO 9: Los educadores se mantendrán al tanto del desarrollo de técnicas creativas e innovadoras en la instrucción y administración utilizando esas técnicas
según corresponda para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

http://www.ansontigers.com
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OBJETIVO 10: Se implementará y utilizará tecnología para aumentar la eficacia del aprendizaje de los estudiantes, la gestión de la instrucción, el desarrollo del
personal y la administración.

PRIORIDADES ESTRATÉGICAS DEL COMISIONADO DEL TÉ:

1
Reclutar, apoyar, retener
maestros y directores

2
construir una base

de lectura y matemáticas

3
Conecta la escuela secundaria
a la carrera y la universidad

4
Mejorar la baja

escuelas escénicas

DISTRICT ESSA REQUIREMENTS
Plan de Equidad [ESSA Sec. 1112(b)(2)]:
Después de examinar las brechas de equidad en Anson ISD, nuestra meta a largo plazo es aumentar el rendimiento académico en todos
los campus manteniendo maestros certificados y altamente efectivos.

Criterios de pobreza [Segundo. 1112(b)(4)]:
Anson ISD determina la elegibilidad para el Título I y el orden de clasificación/servicio a través del número de niños elegibles para
almuerzos gratuitos o de precio reducido.

Programas para toda la escuela [Segundo. 1112(b)(5)]:
Los campus brindarán un plan de estudios apropiado y equilibrado para todos los estudiantes, incluidas oportunidades equitativas para
alcanzar el máximo potencial utilizando fondos federales con fondos de SCE para atender a estudiantes en riesgo.
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Evaluación sumativa de la escuela primaria de Anson ISD 2022-2023

11 - Instrucción Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos $1,461,584.00 $1.485.514,41
Servicios por contrato $18,638.00 $17.088,81
Suministros $41,292.00 $39.091,49
Viajar $15,569.00 $9.052,61
Total $1,537,083.00 $11.550.747,32

21-G/T Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos $4,244.00 $5.932,44

Servicios contratados ps1.565,00 ps2.037,00

Suministros $375.00 ps343,84

Otro ps500.00 $267.22

Total ps6.684,00 $8,580.50

23 VELOCIDADES Apropiaciones Gastos



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA6
Nómina de sueldos ps202.083,00 ps2227.635,96

contra. Serv. ps75.00 ps80.00
Suministros ps8.031,00 ps7.044,93
Viajar ps0 ps118,87
Total ps210.189,00 ps234.879,76

25-ESL Apropiaciones Gastos
Nómina de sueldos ps8.688,00 ps20.134,92
Suministros $188.00 ps26,99

Servicios contratados $500.00 $500.00
Otro $164.00 ps118,87
Total ps9.540,00 $20.780,78

Compensación de 30
estados

Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos ps121.798,00 ps90.151,73
Suministros $745.00 ps646,57
Viajes/Premios ps1.146,00 ps631.70
Total ps123.689,00 ps91.430,00

205-ventaja
Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos $138,427.00 ps141.285,64
Suministros ps16.683,00 ps15.904,27
Tr/subs/stu ps6.002,00 $3.923,52
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Total ps161.112,00 $161.113,43

211-Título I, A Apropiaciones Gastos
Nómina de sueldos ps133.866,00 $151.540,90
Servicios por contrato ps2.000,00 ps0.00
Viajar ps390.00 $0
Suministros $21,610.00 $22.804,67
Total ps154.866,00 ps174.345,57

255- Título II, A Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos $2,547.50 $2,468.36

Viajar ps8.435,00 ps0.00

Total
ps10.982,50 ps2.468,36

224-IDEA B Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos ps0 $0

Total $0 $0
225 -IDEA BPreescolar Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos $18,373.00 $18,373.00

Total $18,373.00 $18,373.00

270-Rurales y de Bajos Apropiaciones Gastos
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Ingresos
Suministros

ps12.634,00
$12,754.96

Totales $12,634.00 $12,754.96

34 Pre K Compensatorio Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos ps0 $413.60

Otros ps0 ps0

Totales ps0 $413.60

240 Cafetería Apropiaciones Gastos

contra. Servicios $700.00 $0.00

Suministros $1,000.00 $0.00

Otro $0.00 $0.00

Totales $1,700.00 $0.00

Título IV A Apropiaciones Gastos

Suministros $5,051.00 $1.948,73

Totales $5,051.00 $1.948,73
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410 Asignación de
materiales educativos

Apropiaciones Gastos

Suministros $25,401.00 $4,390.11

Totales $25,401.00 $4,390.11

36 Educación Temprana Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos $61,827.00 $71.913,40

Suministros $13,281.00 $12,287.09

Otro $9,000.00 $0.00

Totales $84,108.00 $84.200,49

37 dislexia Apropiaciones Gastos

Nómina de sueldos $65,061.00 $71,994.98

Suministros $2,000.00 $2,000.00

Viajar $1,000.00 $800.00

Totales $68,061.00 $74,794.98

282 - Beca ESSER III Apropiaciones Gastos

Estipendios $290,000.00 $172.813,47

Suministros $0.00 $26.672,75

Totales $290,000.00 $199.486,220
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Presupuesto
propuesto de
Anson ISD
para
2023-2024

199-Fondo
General

11-Generales ES Total
Nómina de sueldos
Instructivo $1.776.868
Servicio contratado.
Contratado/Reparaci
ón $15,998

Suministros
Suministros
generales $60.105

Viajar
Viaje/Comida $12,311
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TOTAL $1.865.282

21-Superdotados/T
alentosos
Nómina de sueldos
Instructivo $3,403

Servicio contratado.
Adv. Instrucción $1,565

Suministros
Suministros G/T $375

Viajar
Viaje/Comida $500

TOTAL $ 6.684

23 VELOCIDADES
Nómina de sueldos
Instructivo $178,776
Ayudante $94,1563

$ 272.932
Servicio contratado.
Coche/autobús de los
tres condados $75
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Suministros

Suministros SPED $5,320
Coche de tres
condados de
combustible $1,726
Copia el papel $1,000

ES Total
Piezas de autobús $8,046

Viajar
Viaje/Comida 0

SSA de los tres
condados
TOTAL $281,0539

25-ESL
Nómina de sueldos
Instructivo
Ayudante $8,688

$8,688
Servicio contratado.
ESL $500

$500
Suministros

General $188
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$188

Viajar
Viajes de desarrollo
del personal
Viajes/comidas $164

$164
TOTAL $9,540

Compensación de
30 estados
Nómina de sueldos
Instrucción $ 29.540
asistentes
Tutorial $1,000
SAT supervisado

ES Total
Compensación
principal $37,380
Compensación del
consejero $37,125
Compensación de
enfermeras $8,585

$113.630
Suministros

Suministros $745



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA14
complementarios
Suministros STAAR ps
Lectura acelerada $610
Viajes/formación $506

$1.861
Educación sobre el
embarazo
TOTAL $ 115.491

36-Educación
Temprana
Nómina de sueldos $67,1847
Suministros $13,281
Otro $ 9.000
TOTAL $ 89.465

37-Dislexia
Nómina de sueldos $ 70.606
Suministros $2,000
Otro $1,000
TOTAL $ 73.606

Suministros
38-CCMR
Suministros
TOTAL
Generalidades
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totales

ES Total
205 ventaja

Nómina de sueldos
asistentes $67,1006
Maestro $85,3261

$152,426
Suministros

General $4.000
Nutrición/Maestro/
Asistente $ 3.000
Nutrición/niños $ 3.000

$10,000
Viajar

Viajes, subsistencia $4.000
$4.000

ventaja total $166,4269

211-Título I, A
Nómina de sueldos
Instrucción $118.087

Servicio contratado.
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Aplicación ESC14. $2,000

Suministros
General $11,613

ES Total
Viajar

Desarrollo Prof. $50

Total Título I $131.750

225 - IDEA B
Preescolar

Nómina de sueldos $ 28.888
Total IDEA B $ 28.888

240 - Cafetería
Nómina de sueldos $ 0
Desembolso de
capital $ 0
Servicios
contratados $700
Suministros $1,000
Viajar
Cafetería total $1,700
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244 - Carl Perkins
concede la SSA

Suministros
Total Carl Perkins

ES Total
255 - Título II, A

Nómina de sueldos $2,500
Viajar $ 8.021
Total Título IIA $10,521

289 - Título IV, Parte
A SSAEP

Suministros $5,638
Total Título IV, Parte
A SSAEP $5,638

410 - Instrucción
Libros de texto $41,514

ES Total
Plan de estudios $41,512

Asignación total de
instrucción $ 83.027
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Demografía estudiantil 2022-2023

La demografía estudiantil de la Primaria Anson se puede describir como un cuerpo estudiantil de aproximadamente366
estudiantescompuesto de51.09% Hispano,43.17% Blanco,0%Negro o afroamericano,4,37%Dos o más carreras, 0.55%Asiáticos y
0,55% hawaianos/islas del Pacífico, 0,27% indios americanos/de Alaska. El desglose por género de la escuela es50,55%
mujeres y49,45% masculino. Entre estos estudiantes, aproximadamente69,67% están identificados como económicamente
desfavorecidos y3.28% Inglés limitado.

Tasa de asistencia 95,14%

Programas de instrucción
Además del programa de “educación regular”, la Escuela Primaria Anson ofrece programas de instrucción diseñados para
satisfacer las necesidades especiales de los estudiantes de la escuela. Se brindan servicios especiales para estudiantes
dotados y talentosos, de educación especial, con dominio limitado del inglés y con dislexia. Los estudiantes matriculados en
cada programa incluyen: (1) ESL-3.28% (2) Superdotados y Talentosos5.19% (3) Educación Especial17,76% (4) Migrante 0% (5)
Dyslexia 6,56% (6) Título I para toda la escuela.

El Equipo de Mejora del Campus revisó los siguientes datos para desarrollar este plan:
● TAPR (Informes de rendimiento académico de Texas)
● Fechas STAAR
● Datos de lectura de F&P
● PEIM
● Datos demográficos de los estudiantes
● Datos de asistencia
● Rendimiento de la boleta de calificaciones
● Calificaciones de Responsabilidad/Salvaguardias del Sistema
● Encuestas
● Información de presupuesto
● Evaluación de Programas Especiales
● Manual/Disciplina Estudiantil
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● Personal de desarrollo

Las debilidades individuales de los estudiantes se determinaron desglosando los datos de STAAR por área temática y el
dominio y las habilidades dentro de cada una de las siguientes áreas:

❖ Todas las poblaciones
❖ Título I
❖ ESL (Ingles como segundo lenguaje)
❖ Educación especial
❖ Dotados y talentosos
❖ En riesgo
❖ Estudiantes con dislexia
❖ Económicamente en desventaja
❖ Asiático/Isleño del Pacífico
❖ afroamericano
❖ Hispano
❖ Blanco
❖ Más de dos
❖ Modificado

Resultados STAAR - 3tercero Lectura y matemáticas de grado
3tercero Lectura de
grado

Todos los
estudiantes

3tercero Matemáticas
de grado

Todos los
estudiantes

3tercero Calificar
todas las pruebas

Todos los
estudiantes

2017-2018
DIRECCIÓN 74%

2017-2018
DIRECCIÓN 72%

2017-2018
DIRECCIÓN 73%

DIRECCIÓN
2018-2019

sesenta y
cinco%

DIRECCIÓN
2018-2019 67%

DIRECCIÓN
2018-2019 66%

DIRECCIÓN
2020-2021 66%

DIRECCIÓN
2020-2021 54%

DIRECCIÓN
2020-2021 60%

2021-2022-MIRAR 79% 2021-2022-MIRAR 70% 2021-2022-MIRAR 75%
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DIRECCIÓN
2022-2023 88%

DIRECCIÓN
2022-2023 86%

DIRECCIÓN
2022-2023 87%

3tercero Lectura de
grado Femenino

3tercero Matemáticas
de grado Femenino

3tercero Calificar
todas las pruebas Femenino

DIRECCIÓN
2017-2018 67%

2017-2018
DIRECCIÓN 62%

2017-2018
DIRECCIÓN

sesenta y
cinco%

DIRECCIÓN
2018-2019 70%

DIRECCIÓN
2018-2019 63%

DIRECCIÓN
2018-2019 67%

STAAR 2020-2021 63% STAAR 2020-2021 42% STAAR 2020-2021 53%
2021-2022-MIRAR 72% 2021-2022-MIRAR 69% 2021-2022-MIRAR 71%
DIRECCIÓN
2022-2023 95%

DIRECCIÓN
2022-2023 82%

DIRECCIÓN
2022-2023 89%

3tercero Lectura de
grado Masculino

3tercero Matemáticas
de grado Masculino

3tercero Calificar
todas las pruebas Masculino

2017-2018
DIRECCIÓN 83%

DIRECCIÓN
2017-2018 83%

2017-2018
DIRECCIÓN 83%

DIRECCIÓN
2018-2019 59%

DIRECCIÓN
2018-2019 70%

DIRECCIÓN
2018-2019

sesenta y
cinco%

STAAR 2020-2021 69% STAAR 2020-2021 63% STAAR 2020-2021 66%
DIRECCIÓN
2021-2022 84%

DIRECCIÓN
2021-2022 72%

2021-2022
ANTIGUO 78%

DIRECCIÓN
2022-2023 81%

DIRECCIÓN
2022-2023 90%

DIRECCIÓN
2022-2023 86%

3tercero Lectura de
grado afroamericano

3tercero Matemáticas
de grado afroamericano

3tercero Calificar
todas las pruebas afroamericano

2017-2018
DIRECCIÓN ESO

2017-2018
DIRECCIÓN ESO

2017-2018
DIRECCIÓN ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 0

DIRECCIÓN
2021-2022 0

DIRECCIÓN
2021-2022 0

DIRECCIÓN
2022-2023 0

DIRECCIÓN
2022-2023 0

DIRECCIÓN
2022-2023 0
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3tercero Grado de
lectura

Económicament
e

3tercero Matemáticas
de grado

Económicament
e

3tercero Calificar
todas las pruebas

Económicamen
te

Perjudicado Perjudicado Perjudicado
2017-2018
DIRECCIÓN 72%

2017-2018
DIRECCIÓN 72%

2017-2018
DIRECCIÓN 72%

DIRECCIÓN
2018-2019 56%

DIRECCIÓN
2018-2019 62%

DIRECCIÓN
2018-2019 59%

DIRECCIÓN
2020-2021 53%

DIRECCIÓN
2020-2021 38%

DIRECCIÓN
2020-2021 46%

DIRECCIÓN
2021-2022 77%

DIRECCIÓN
2021-2022 68%

DIRECCIÓN
2021-2022 73%

DIRECCIÓN
2022-2023 82%

DIRECCIÓN
2022-2023 78%

DIRECCIÓN
2022-2023 80%

3tercero Lectura de
grado Hispano

3tercero Matemáticas
de grado Hispano

3tercero Calificar
todas las pruebas Hispano

2017-2018
DIRECCIÓN 75%

DIRECCIÓN
2017-2018 75%

2017-2018
DIRECCIÓN 75%

DIRECCIÓN
2018-2019 73%

DIRECCIÓN
2018-2019 56%

DIRECCIÓN
2018-2019

sesenta y
cinco%

DIRECCIÓN
2020-2021 56%

DIRECCIÓN
2020-2021 41%

DIRECCIÓN
2020-2021 49%

DIRECCIÓN
2021-2022 79%

DIRECCIÓN
2021-2022 79%

DIRECCIÓN
2021-2022 79%

DIRECCIÓN
2022-2023 81%

DIRECCIÓN
2022-2023 81%

DIRECCIÓN
2022-2023 81%

3tercero Lectura de
grado Blanco

3tercero Matemáticas
de grado Blanco

3tercero Calificar
todas las pruebas Blanco

DIRECCIÓN
2017-2018 75%

DIRECCIÓN
2017-2018 70%

DIRECCIÓN
2017-2018 73%

2018-2019 STAA 50%
DIRECCIÓN
2018-2019 77%

DIRECCIÓN
2018-2019 64%

DIRECCIÓN
2020-2021 80%

DIRECCIÓN
2020-2021 72%

DIRECCIÓN
2020-2021 76%

DIRECCIÓN
2021-2022 80%

DIRECCIÓN
2021-2022 76%

DIRECCIÓN
2021-2022 78%
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DIRECCIÓN
2022-2023 100%

DIRECCIÓN
2022-2023 94%

DIRECCIÓN
2022-2023 97%

3tercero Lectura de
grado

Educación
especial

3tercero Matemáticas
de grado

Educación
especial

3tercero Calificar
todas las pruebas

Educación
especial

2017-2018
DIRECCIÓN 33%

2017-2018
DIRECCIÓN 67%

2017-2018
DIRECCIÓN 50%

DIRECCIÓN
2018-2019 50%

DIRECCIÓN
2018-2019 67%

DIRECCIÓN
2018-2019 59%

DIRECCIÓN
2020-2021 33%

DIRECCIÓN
2020-2021 33%

DIRECCIÓN
2020-2021 33%

DIRECCIÓN
2021-2022 20%

DIRECCIÓN
2021-2022 0%

DIRECCIÓN
2021-2022 10%

DIRECCIÓN
2022-2023 60%

DIRECCIÓN
2022-2023 40%

DIRECCIÓN
2022-2023 50%

3tercero Lectura de
grado HERMOSO

3tercero Matemáticas
de grado HERMOSO

3tercero Calificar
todas las pruebas HERMOSO

2017-2018
DIRECCIÓN ESO

2017-2018
DIRECCIÓN ESO

2017-2018
DIRECCIÓN ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 0%

DIRECCIÓN
2018-2019 0%

DIRECCIÓN
2018-2019 0%

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 0%

DIRECCIÓN
2022-2023 100%

DIRECCIÓN
2022-2023 50%

3tercero Lectura de
grado Asia/Pacífico

3tercero Matemáticas
de grado Asia/Pacífico

3tercero Calificar
todas las pruebas Asia/Pacífico

Isleño Isleño Isleño
2017-2018
DIRECCIÓN 100%

2017-2018
DIRECCIÓN 100%

2017-2018
DIRECCIÓN 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO
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DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

3tercero Lectura de
grado

Nativo
americano

3tercero Matemáticas
de grado

Nativo
americano

3tercero Calificar
todas las pruebas

Nativo
americano

2017-2018
DIRECCIÓN ESO

2017-2018
DIRECCIÓN ESO

2017-2018
DIRECCIÓN ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

3tercero Lectura de
grado Dos o más

3tercero Matemáticas
de grado Dos o más

3tercero Calificar
todas las pruebas Dos o más

DIRECCIÓN
2017-2018 ESO

DIRECCIÓN
2017-2018 ESO

DIRECCIÓN
2017-2018 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 80%

DIRECCIÓN
2022-2023 80%

DIRECCIÓN
2022-2023 80%



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA24

Resultados STAAR - 4th Lectura, matemáticas y escritura de
grado

Lectura de
4to grado

Todos los
estudiantes

Matemátic
as de 4to
grado

Todos los
estudiantes

Todos los
exámenes
de 4to
grado

Todos los
estudiantes

2017-2018
DE PIE 78%

DIRECCIÓ
N
2017-2018 78%

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E 66%

DIRECCIÓN
2018-2019 77%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 73%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 67%

DIRECCIÓN
2020-2021 54%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 56%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 48%

DIRECCIÓN
2021-2022 sesenta y cinco%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 53%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 59%

DIRECCIÓN
2022-2023 71%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 47%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 59%

Lectura de
4to grado Femenino

Matemátic
as de 4to
grado Femenino

Todos los
exámenes
de 4to
grado Femenino

2017-2018
MIRAR
FIJAMENTE 82%

2017-2018
MIRAR
FIJAMENT
E

sesenta y
cinco%

2017-2018
MIRAR
FIJAMENT
E

sesenta y
cinco%
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DIRECCIÓN
2018-2019 71%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 67%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 62%

DIRECCIÓN
2020-2021 58%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 50%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 47%

DIRECCIÓN
2021-2022 sesenta y cinco%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 46%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 56%

DIRECCIÓN
2022-2023 62%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 35%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 49%

Lectura de
4to grado Masculino

Matemátic
as de 4to
grado Masculino

Todos los
exámenes
de 4to
grado Masculino

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 74%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E 86%

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E 68%

DIRECCIÓN
2018-2019 83%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 78%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 71%

DIRECCIÓN
2020-2021 53%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 58%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 48%

DIRECCIÓN
2021-2022 sesenta y cinco%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 59%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 62%

DIRECCIÓN
2022-2023 79%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 58%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 69%

Lectura de
4to grado afroamericano

Matemátic
as de 4to

grado afroamericano

Todos los
exámenes
de 4to
grado afroamericano
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2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 100%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E

100%

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E 67%

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓ
N
2018-2019 ESO

DIRECCIÓ
N
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓ
N
2022-2023 ESO

DIRECCIÓ
N
2022-2023 ESO

Lectura de
4to grado

Económicament
e

Perjudicado

Matemátic
as de 4to

grado

Económicament
e

Perjudicado

Todos los
exámenes
de 4to
grado

Económicament
e

Perjudicado

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 71%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E 72%

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E 58%

DIRECCIÓN
2018-2019 73%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 67%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 64%

DIRECCIÓN
2020-2021 50%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 50%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 43%
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DIRECCIÓN
2021-2022 53%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 34%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 44%

DIRECCIÓN
2022-2023 67%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 40%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 54%

Lectura de
4to grado Hispano

Matemátic
as de 4to

grado Hispano

Todos los
exámenes
de 4to
grado Hispano

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 87%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E 63%

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E 60%

DIRECCIÓN
2018-2019 78%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 74%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 71%

DIRECCIÓN
2020-2021 50%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 41%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 39%

DIRECCIÓN
2021-2022 64%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 55%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 60%

DIRECCIÓN
2022-2023 73%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 50%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 62%

Lectura de
4to grado Blanco

Matemátic
as de 4to

grado Blanco

Todos los
exámenes
de 4to
grado Blanco

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 70%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E 85%

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E 70%
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DIRECCIÓN
2018-2019 74%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 68%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 60%

DIRECCIÓN
2020-2021 55%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 68%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 53%

DIRECCIÓN
2021-2022 69%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 54%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 62%

DIRECCIÓN
2022-2023 64%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 45%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 55%

Lectura de
4to grado

Educación
especial

Matemátic
as de 4to

grado
Educación
especial

Todos los
exámenes
de 4to
grado

Educación
especial

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 50%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E 50%

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E 33%

DIRECCIÓN
2018-2019 33%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 33%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 28%

DIRECCIÓN
2020-2021 0%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 0%

DIRECCIÓ
N
2020-2021 0%

DIRECCIÓN
2021-2022 29%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 14%

DIRECCIÓ
N
2021-2022 22%

DIRECCIÓN
2022-2023 18%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 9%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 14%

Lectura de
4to grado HERMOSO

Matemátic
as de 4to

grado HERMOSO

Todos los
exámenes
de 4to
grado HERMOSO
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2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE
100%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E 100%

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓ
N
2018-2019 ESO

DIRECCIÓ
N
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓ
N
2022-2023 ESO

DIRECCIÓ
N
2022-2023 ESO

Lectura de
4to grado Asia/Pacífico

Matemátic
as de 4to

grado Asia/Pacífico

Todos los
exámenes
de 4to
grado Asia/Pacífico

Isleño Isleño Isleño

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E ESO

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 100%

DIRECCIÓ
N
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO
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DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓ
N
2022-2023 ESO

DIRECCIÓ
N
2022-2023 ESO

Lectura de
4to grado

Nativo
americano

Matemátic
as de 4to

grado
Nativo

americano

Todos los
exámenes
de 4to
grado

Nativo
americano

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E ESO

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓ
N
2018-2019 ESO

DIRECCIÓ
N
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓ
N
2022-2023 ESO

DIRECCIÓ
N
2022-2023 ESO

Lectura de
4to grado Dos o más

Matemátic
as de 4to

grado Dos o más

Todos los
exámenes
de 4to
grado Dos o más

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 100

2017-2018
MIRAR

FIJAMENT
E 100%

2017-2018

MIRAR
FIJAMENT
E 67%

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓ
N
2018-2019 ESO

DIRECCIÓ
N
2018-2019 ESO
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DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓ
N
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO

DIRECCIÓ
N
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 80%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 40%

DIRECCIÓ
N
2022-2023 60%
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Resultados STAAR – 5th Lectura, matemáticas y ciencias de
grado

Lectura de
quinto
grado

Todos los
estudiantes

Matemática
s de quinto

grado
Todos los
estudiantes

Ciencias de
quinto
grado

Todos los
estudiantes

Todas las
pruebas de
quinto
grado

Todos los
estudiantes

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 75%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 63%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 63%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 67%
DIRECCIÓN
2018-2019 84%

DIRECCIÓN
2018-2019 73%

DIRECCIÓN
2018-2019

sesenta y
cinco%

DIRECCIÓN
2018-2019 74%

DIRECCIÓN
2020-2021 62%

DIRECCIÓN
2020-2021 54%

DIRECCIÓN
2020-2021 60%

DIRECCIÓN
2020-2021 59%

DIRECCIÓN
2021-2022 75%

DIRECCIÓN
2021-2022 57%

DIRECCIÓN
2021-2022 61%

DIRECCIÓN
2021-2022 64%

DIRECCIÓN
2022-2023 70%

DIRECCIÓN
2022-2023 72%

DIRECCIÓN
2022-2023 77%

DIRECCIÓN
2022-2023 73%

Lectura de
quinto
grado Femenino

Matemática
s de quinto

grado Femenino

Ciencias de
quinto
grado Femenino

Todas las
pruebas de
quinto
grado Femenino

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 77%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 53%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 40%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 57%
DIRECCIÓN
2018-2019 94%

DIRECCIÓN
2018-2019 69%

DIRECCIÓN
2018-2019 56%

DIRECCIÓN
2018-2019 73%

DIRECCIÓN
2020-2021 70%

DIRECCIÓN
2020-2021 58%

DIRECCIÓN
2020-2021 54%

DIRECCIÓN
2020-2021 60%

DIRECCIÓN
2021-2022 93%

DIRECCIÓN
2021-2022 73%

DIRECCIÓN
2021-2022 60%

DIRECCIÓN
2021-2022 75%

DIRECCIÓN
2022-2023 82%

DIRECCIÓN
2022-2023 77%

DIRECCIÓN
2022-2023 77%

DIRECCIÓN
2022-2023 79%
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Lectura de
quinto
grado Masculino

Matemática
s de quinto

grado Masculino

Ciencias de
quinto
grado Masculino

Todas las
pruebas de
quinto
grado Masculino

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 74%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 74%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 88%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 79%
DIRECCIÓN
2018-2019 79%

DIRECCIÓN
2018-2019 75%

DIRECCIÓN
2018-2019 70%

DIRECCIÓN
2018-2019 75%

DIRECCIÓN
2020-2021 54%

DIRECCIÓN
2020-2021 50%

DIRECCIÓN
2020-2021 67%

DIRECCIÓN
2020-2021 57%

DIRECCIÓN
2021-2022 68%

DIRECCIÓN
2021-2022 51%

DIRECCIÓN
2021-2022 61%

DIRECCIÓN
2021-2022 60%

DIRECCIÓN
2022-2023 61%

DIRECCIÓN
2022-2023 69%

DIRECCIÓN
2022-2023 77%

DIRECCIÓN
2022-2023 69%

Lectura de
quinto
grado

afroamerica
no

Matemática
s de quinto

grado
afroamerica

no

Ciencias de
quinto
grado

afroamerica
no

Todas las
pruebas de
quinto
grado

afroamerica
no

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 50%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 50%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 50%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 50%
DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

Lectura de
quinto
grado

Económicamen
te

Matemática
s de quinto

grado
Económicamen

te

Ciencias de
quinto
grado

Económicamen
te

Todas las
pruebas de
quinto
grado

Económicamen
te

Perjudicado Perjudicado Perjudicado Perjudicado
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2017-2018

MIRAR
FIJAMENTE 70%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE
sesenta y
cinco%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 64%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 66%

DIRECCIÓN
2018-2019 74%

DIRECCIÓN
2018-2019 67%

DIRECCIÓN
2018-2019 58%

DIRECCIÓN
2018-2019 66%

DIRECCIÓN
2020-2021 55%

DIRECCIÓN
2020-2021 42%

DIRECCIÓN
2020-2021 48%

DIRECCIÓN
2020-2021 48%

DIRECCIÓN
2021-2022 72%

DIRECCIÓN
2021-2022 56%

DIRECCIÓN
2021-2022 59%

DIRECCIÓN
2021-2022 62%

DIRECCIÓN
2022-2023 62%

DIRECCIÓN
2022-2023 56%

DIRECCIÓN
2022-2023 68%

DIRECCIÓN
2022-2023 62%

Lectura de
quinto
grado Hispano

Matemática
s de quinto

grado Hispano

Ciencias de
quinto
grado Hispano

Todas las
pruebas de
quinto
grado Hispano

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 85%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 62%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 60%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 69%
DIRECCIÓN
2018-2019 81%

DIRECCIÓN
2018-2019 44%

DIRECCIÓN
2018-2019 50%

DIRECCIÓN
2018-2019 58%

DIRECCIÓN
2020-2021 75%

DIRECCIÓN
2020-2021 54%

DIRECCIÓN
2020-2021 58%

DIRECCIÓN
2020-2021 62%

DIRECCIÓN
2021-2022

sesenta y
cinco%

DIRECCIÓN
2021-2022 50%

DIRECCIÓN
2021-2022 54%

DIRECCIÓN
2021-2022 56%

DIRECCIÓN
2022-2023 67%

DIRECCIÓN
2022-2023 77%

DIRECCIÓN
2022-2023 77%

DIRECCIÓN
2022-2023 74%

Lectura de
quinto
grado Blanco

Matemática
s de quinto

grado Blanco

Ciencias de
quinto
grado Blanco

Todas las
pruebas de
quinto
grado Blanco

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 71%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 64%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 68%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 68%
DIRECCIÓN
2018-2019 85%

DIRECCIÓN
2018-2019 88%

DIRECCIÓN
2018-2019 76%

DIRECCIÓN
2018-2019 83%
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DIRECCIÓN
2020-2021 48%

DIRECCIÓN
2020-2021 59%

DIRECCIÓN
2020-2021 64%

DIRECCIÓN
2020-2021 57%

DIRECCIÓN
2021-2022 88%

DIRECCIÓN
2021-2022 64%

DIRECCIÓN
2021-2022 68%

DIRECCIÓN
2021-2022 73%

DIRECCIÓN
2022-2023 81%

DIRECCIÓN
2022-2023 71%

DIRECCIÓN
2022-2023 85%

DIRECCIÓN
2022-2023 79%

Lectura de
quinto
grado

Educación
especial

Matemática
s de quinto

grado
Educación
especial

Ciencias de
quinto
grado

Educación
especial

Todas las
pruebas de
quinto
grado

Educación
especial

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 17%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 83%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 25%

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE 42%
DIRECCIÓN
2018-2019 0%

DIRECCIÓN
2018-2019 67%

DIRECCIÓN
2018-2019 0%

DIRECCIÓN
2018-2019 22%

DIRECCIÓN
2020-2021 20%

DIRECCIÓN
2020-2021 20%

DIRECCIÓN
2020-2021 60%

DIRECCIÓN
2020-2021 33%

DIRECCIÓN
2021-2022 0%

DIRECCIÓN
2021-2022 0%

DIRECCIÓN
2021-2022 0%

DIRECCIÓN
2021-2022 0%

DIRECCIÓN
2022-2023 25%

DIRECCIÓN
2022-2023 58%

DIRECCIÓN
2022-2023 33%

DIRECCIÓN
2022-2023 39%

Lectura de
quinto
grado HERMOSO

Matemática
s de quinto

grado HERMOSO

Ciencias de
quinto
grado HERMOSO

Todas las
pruebas de
quinto
grado HERMOSO

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO
DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO
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Lectura de
quinto
grado Asia/Pacífico

Matemática
s de quinto

grado Asia/Pacífico

Ciencias de
quinto
grado Asia/Pacífico

Todas las
pruebas de
quinto
grado Asia/Pacífico

Isleño Isleño Isleño Isleño

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR

FIJAMENTE ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

Lectura de
quinto
grado

Nativo
americano

Matemática
s de quinto
grado

Nativo
americano

Ciencias de
quinto
grado

Nativo
americano

Todas las
pruebas de
quinto
grado

Nativo
americano

2017-2018
MIRAR
FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR
FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR
FIJAMENTE ESO

2017-2018
MIRAR
FIJAMENTE ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2018-2019 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA37
DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

Lectura de
quinto
grado Dos o más

Matemática
s de quinto
grado Dos o más

Ciencias de
quinto
grado Dos o más

Todas las
pruebas de
quinto
grado Dos o más

2017-2018
MIRAR
FIJAMENTE 0%

DIRECCIÓN
2017-2018 100%

2017-2018
MIRAR
FIJAMENTE 0%

2017-2018
MIRAR
FIJAMENTE 33%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 100%

DIRECCIÓN
2018-2019 0%

DIRECCIÓN
2018-2019 67%

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2020-2021 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2021-2022 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

DIRECCIÓN
2022-2023 ESO

RESUMEN DE NECESIDADES DEL CAMPUS(Narrativa que discute los hallazgos y recomendaciones para satisfacer las
necesidades de mayor prioridad). Las recomendaciones para satisfacer estas necesidades pueden incluir, entre otras,
ejemplos de programas, estrategias, tecnología y personal.Las recomendaciones se enumerarán en la columna de acción
estratégica del plan de mejora del campus.

El Equipo de Mejoramiento del Campus (CIT) de la Escuela Primaria Anson recibió el Pacto entre Escuela y Padres, la Política de
Participación de los Padres y datos desglosados   del CIP del año pasado para identificar las necesidades relacionadas con el
rendimiento académico. Discutieron tanto las áreas de alto y bajo desempeño identificadas el año pasado, como las
cuestiones relacionadas con el clima y el entorno escolar.
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El comité discutió especialmente los subgrupos identificados (económicamente desfavorecidos y población hispana). Se
informó al comité sobre el aumento de la población hispana en el campus y el aumento de estudiantes sin hogar en el campus.
El director compartió la información de asistencia y los datos de disciplina. El porcentaje de asistencia es excelente en AES y la
disciplina es mínima.

Después de la discusión, el comité identificó tres áreas específicas de preocupación: resolución de problemas, plan de
estudios de matemáticas y valoración de los comentarios de los padres. El comité discutió formas de incorporar ayuda más
individualizada a los estudiantes identificados con dificultades. Muchos nuevos estudiantes más jóvenes están llegando a AES
con déficits y necesitamos encontrar un medio exitoso para llenar los vacíos utilizando el mismo horario y el mismo personal. El
comité identificó las siguientes fortalezas: seguridad, respeto entre el personal y los estudiantes y el ambiente comunitario.

Evaluación de necesidades del campus:Las necesidades identificadas por el personal y el Equipo de
Mejoramiento del Campus basándose en la revisión de todos los datos recopilados y los programas evaluados incluyen:

Necesidades continuas:

● la necesidad de un plan de estudios consistente y alineado en todos los niveles de grado
● la necesidad de mantener un ambiente de aprendizaje menos restrictivo con intervenciones apropiadas.
● la necesidad de seguir mejorando la participación y la comunicación de los padres
● la necesidad de aumentar las oportunidades para que los estudiantes estén expuestos a la tecnología
● la necesidad de implementar intervenciones basadas en investigaciones sobre el acoso
● la necesidad de garantizar un entorno académico seguro
● la necesidad de ofrecer programas de estilos de vida saludables
● la necesidad de utilizar eficazmente la RTI para aumentar el rendimiento estudiantil



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA39

Resultados de la encuesta de maestros de la escuela primaria Anson 2022-2023

¿Cuánto tiempo lleva trabajando en Anson ISD?

Menos de un año 16,7%
1-5 años 38,8%
5-10 años 27,8%
10-15 años 5,6%
Más de 15 años 11,1%

Definitiva
mente

Probablem
ente

Tal vez Probable
mente no

Definitiva
mente no

No lo sé

¿Los beneficios de su puesto
están en línea con los
requisitos y
responsabilidades de su
puesto?

33,3% 61,1% – 5,6% – –

Califique a Anson ISD por proporcionar lo siguiente:

Excelente Bien Justo Pobre Muy pobre

El apoyo y los recursos
necesarios para realizar bien
su trabajo.

38,9% 50% 11,1% – –

Instalaciones del aula 33,3% 27,8% 38,9% – –

Instalaciones informáticas 44,4% 22,2% 27,8% 5,6% –
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Disponibilidad de
aparcamiento

55,6% 22,2% 22,2% – –

Seguridad del campus 44,4% 55,6% – – –

Calidad general de la
educación

38,9% 61,1% – – –

Calidad general de los
instructores.

44,4% 33,3% 22,2% – –

¿Qué tan bien cree que su escuela está preparando a sus estudiantes para lo siguiente?

Muy bien Algo bien Mal De nada

Para tener éxito en la
universidad

44,4% 50% 5,6% –

Para tener éxito en un buen
trabajo

44,4% 50% 5,6% –

Para saber aprender 50% 38,9% 11,1% –

Para socializar
adecuadamente

38,9% 61,1% – –

Para llegar a ser buenos
ciudadanos

61,1% 33,3% 5,6% –

Resolver problemas 38,9% 44,4% 16,7% –
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Resultados de la encuesta para padres de Anson ES 2022-2023

¿Qué tan de acuerdo estás con lo siguiente?

Muy en
desacuerdo

Discrepar Aceptar Totalmente de
acuerdo

Las actividades para padres
están programadas en
horarios a los que puedo
asistir.

4,4% 8,9% 44,4% 42,2%

Sé cómo comunicarme con los
maestros de mi hijo

2,2% – 26,7% 71,1%

Me tratan con respeto en la
escuela de mi hijo.

4,5% 2,3% 27,3% 65,9%

Estoy satisfecho con la
respuesta que recibo cuando
me comunico con la escuela
de mi hijo si tengo preguntas
o inquietudes.

8,9% 2,2% 26,7% 62,2%

Me siento bienvenido en la
escuela de mi hijo.

6,7% – 26,7% 66,7%

Sé cómo ayudar a mi hijo a
tener éxito en la escuela

4,4% 4,4% 31,1% 60,0%

El director o líder de la escuela...

Muy en Discrepar Aceptar Totalmente de
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desacuerdo acuerdo

esta disponible para mi 2,2% 4,4% 33,3% 60,0%

Trabaja para crear un sentido
de comunidad en la escuela.

2,2% 8,9% 24,4% 64,4%

promueve la participación de
los padres/tutores

8,9% 2,2% 28,9% 60,0%

tiene altos estándares para el
aprendizaje de los
estudiantes

6,8% 2,3% 25,0% 65,9%

trata a todos los estudiantes
de manera justa

8,9% 2,2% 31,1% 57,8%

¿Con qué frecuencia sucede lo siguiente?

Nunca Casi nunca Ocasionalmente La mayor parte o
todo el tiempo

Los adultos en la escuela de
mi hijo lo tratan con respeto.

– 2,2% 13,3% 84,4%

Mi hijo se siente seguro en
la escuela.

– – 11,1% 88,9%

¿Qué tan de acuerdo estás con lo siguiente?
La escuela de mi hijo...

Muy en Discrepar Aceptar Totalmente de
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desacuerdo acuerdo

se comunica conmigo en un
idioma que entiendo

2,2% – 28,9% 68,9%

se comunica conmigo de
una manera clara y
oportuna

2,2% 4,4% 31,1% 62,2%

me da información sobre
cómo puedo ayudar a mi
hijo a tener éxito en la
escuela

4,4% 6,7% 33.35 55,6%

me da información sobre lo
que se espera que mi hijo
aprenda

4,4% 6,7% 35,6% 53,3%

Hace un buen trabajo al
informarme sobre las reglas
y políticas de la escuela.

2,2% – 37,8% 60,0%

valora mis comentarios 6,7% 11,1% 26,7% 55,6%

La escuela de mi hijo
satisface las necesidades
académicas específicas de
mi hijo (por ejemplo, apoyo
en matemáticas y lectura)

6,7% 8,9% 22,2% 62,2%

Los maestros de la escuela
de mi hijo alientan a mi hijo
a trabajar duro

2,2% 2,2% 28,9% 66,7%



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA44
Estoy satisfecho con la
calidad de la educación
que la escuela de mi hijo le
brinda a mi hijo.

4,4% 13,3% 17,8% 64,4%

METAS DE ANSON ISD
1. Anson ISD hará que el 75% de los estudiantes en todas las materias cumplan con el estándar de

aprobación en STAAR, y el 15% de los estudiantes alcancen el Nivel III de Maestría en STAAR.
2. Anson ISD proporcionará un ambiente seguro y ordenado para los estudiantes e implementará programas
que promuevan un estilo de vida saludable.
3. Anson ISD reclutará, nutrirá y capacitará a un personal de profesionales dedicados y altamente calificados
y
paraprofesionales.

4. Anson ISD involucrará activamente a la comunidad en los procesos educativos de las escuelas de Anson.

YDeclaraciones de creencias en la escuela primaria

1. La facultad y el personal de la Primaria Anson desafiarán a todos los estudiantes académica y físicamente mientras se
aseguran de que todos los estudiantes tengan éxito.

2. La facultad y el personal de la Primaria Anson trabajarán cooperativamente para promover un ambiente positivo que
anime y permita a los estudiantes crecer en confianza, responsabilidad y respeto por los demás.

3. La facultad y el personal de la Escuela Primaria Anson proporcionarán un ambiente físico seguro para todos los niños.
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4. El personal docente y el personal de la Escuela Primaria Anson mantendrán un puente de comunicación y
cooperación entre el hogar, la escuela y la comunidad.

Elementos 2.4 y 2.5 Estrategias de reforma
META 1 – Estrategia 1 Preparación y éxito de STAAR

EVALUACION SUMATIVA
El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso

académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes antes del 2024, un alto porcentaje logrará un
rendimiento avanzado y el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus. Cada nivel de grado mostró
un aumento en la fluidez de las operaciones matemáticas. Los resultados están archivados por la Sra. Teichelman.

Apoya la lectura STAAR - Grado: 3-5th, STAAR Matemáticas - Grado: 3-5th, Ciencias STAAR - Grado: 5th, Escritura STAAR: 4th

Breve descripción: Se utilizarán materiales, experiencias e instrucción de calidad para garantizar el éxito de los estudiantes en
la evaluación STAAR.

Fuente de financiación:

Suministros de prueba $375.00
TEXTO Recurso/Banco 2200.00
Eduforia 2.400,00
TOTAL $4,975.00
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ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Utilice libros comerciales, albahacas, libros
grabados, libros de la biblioteca, revistas,
periódicos y varios géneros a través del
acceso a la biblioteca para PK-5.

Director y Maestros
de AES

libros de la biblioteca
con un nivel de lectura
adecuado,Educación de
descubrimiento,Scholast
ic News, Weekly Reader,
suscripciones a revistas

Agosto – mayo
2023-2024

comprensión
lectora, fluidez de
oraciones

Incorporar estrategias instruccionales en el
aula.

Director y Maestros
de AES

Amplificar, Eureka,
Rocket Math,
AmplificarFónica,
Renacimiento, recurso
TEKS

Agosto – mayo
2023-2024

Puntajes de
referencia,
evaluaciones
proporcionadas
con instrucción,
evaluaciones
realizadas
periódicamente

Los estudiantes obtendrán enriquecimiento y
conocimiento a través del software de
matemáticas y lectura con sesiones
semanales.experiencia práctica en el
laboratorio de computación.

Director y Maestros
de AES

lluvia de
estrellas,Amplificar,Mate
máticas de cohetes,
números felices

Agosto – mayo
2023-2024

Evaluaciones
proporcionadas
con instrucción.

Tiempo de tutoría en el aula para
proporcionar más tiempo a la tarea.

Maestros plan de estudios del
aula,Recursos de TEXTO

Agosto – mayo
2023-2024

Evaluaciones
proporcionadas
con instrucción.

tableros inteligentes se utilizan en los salones
de clase para mejorar la instrucción en el
aula/STAAR.

Maestros Software táctil
inteligente

Agosto – mayo
2023-2024

Puntajes de
referencia,
evaluaciones
proporcionadas
con instrucción,
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evaluaciones
realizadas
periódicamente

Los profesores de AES utilizaránMatemáticas
de coheteso prueba de operaciones
matemáticas en el aula para aumentar la
fluidez de las operaciones matemáticas.

maestros de aula Matemáticas de
cohetes, Sprints de
Eureka

Agosto – mayo
2023-2024

operaciones
matemáticas
completadas
correctamente

estudiantes AESiré a un laboratorio de
matemáticas para recibir intervención
matemática.

profesor de
laboratorio de
matemáticas,
profesores de aula

plan de estudios de
matemáticas

Agosto – mayo
2023-2024

Puntuaciones de
referencia,
evaluaciones
realizadas por
profesores de
aula.

Los profesores de AESusar la clase Aplicación
Dojo para alertar a los padres sobre eventos
escolares (académicos y extracurriculares).

Profesores de aula Clase Agosto – mayo
2023-2024

Número de
padres
registrados en
Class Dojo

La Escuela Primaria Anson identifica y aborda estudiantes en riesgo y específicos y les brinda necesidades individuales y
oportunidades equitativas para tener éxito.

EVALUACION SUMATIVA
AES alcanzará todas las salvaguardias del sistema con énfasis en mejorar las puntuaciones de todos los estudiantes.

FECHAS DEL INFORME DE PROGRESO
Informes de progreso diarios, semanales y trimestrales.
Informes de progreso de seis semanas
Resultados de las pruebas STAAR y TELPAS, 2023

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
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1. AES aumentará el seguimiento de

matemáticas priorizando la
implementación de respuesta
inmediata para los estudiantes.

Principal
Maestros

Tutoriales
Intervención
matemática

Tableros de datos

Agosto – mayo
MIRAR

FIJAMENTE
Evaluación
docente

2. AES implementará las cinco
estrategias fundamentales con
énfasis en planes de lecciones
enmarcados, actividades en grupos
pequeños, zona de poder del
maestro, identificación de metas y
objetivos para los estudiantes y
ejercicios de escritura crítica.

Principal
Maestros

Administración

Material e ideas para
habilidades de

pensamiento de orden
superior y resolución de

problemas.

septiembre -
mayo

Datos en fluidez
y comprensión,
evaluaciones
Evaluación del
administrador

3. Los maestros de AES utilizarán la
aplicación Class Dojo para informar o
recordar periódicamente a los
padres sobre las tareas de sus hijos.

Maestros
Padres Aplicación descargable

gratuita
septiembre -

mayo

Mayor
comunicación
entre padres y
maestros,

Calificaciones y
evaluaciones

4. AES seguirá usando”,eureka" plan de
estudios para K-5 paracongruencia
del lenguaje, alcance y secuencia.

Maestros
Principal

Materiales didácticos
de alta calidad

agosto - mayo Evaluación
docente

Rendimiento
STAAR

5. Para alinearse con TEKS, AES
utilizará “Amplificar”con rigor diario,
aprendizaje cooperativo y
auto-retroalimentación.

Maestros
Principal

Materiales didácticos
de alta calidad

agosto - mayo Evaluación
docente
Rendimiento
STAAR

6. AES proporcionará un laboratorio de
matemáticas y lectura para que los Maestros Planificación Octubre – mayo

Evaluación
docente
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estudiantes reciban intervención en
matemáticas y lectura.

Rendimiento
STAAR

META 1 – Estrategia 2 Oportunidades educativas avanzadas

EVALUACION SUMATIVA
El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso

académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya la lectura STAAR - Grado: 3-5th, STAAR Matemáticas - Grado: 3-5th, Ciencias STAAR - Grado: 5th

Breve descripción: Se alentará a los estudiantes a participar en programas y actividades académicos rigurosos que brindarán
oportunidades equitativas para alcanzar el máximo potencial.

Fuente de financiación:

Libros de texto $12.051,83,00
Libros de texto - Estado 10.00
Plan de estudios/Sftwre 13.340,00
TOTAL $25,401.83.0

ACTIVIDAD PERSONA(S)
RESPONSABLE(S)

RECURSOS
Y MATERIALES

CRONOGRAMA EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)
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Se alentará a los estudiantes a participar en
programas de computadora que brindarán
oportunidades equitativas para alcanzar el
máximo potencial continuo.

Maestros Prodigio, P.lato, Math
Blasters, Ciudad de la
Educación, Granja de
Aprendizaje,
IXL,Generación
GRAMOEsnius,
Renacimiento,
Academia Khan, Quizizz

Agosto –
mayo2023-2024

Vea los
resultados de las
pruebas a partir
de impresiones
de computadora
y evaluaciones
en el aula.

Se anima a los estudiantes a probar y
participar en actividades de UIL para
competir con otras escuelas primarias del
distrito.

Coordinador e
Instructores de la
UIL

Suministros adecuados
para cada competición
de la UIL.

Septiembre-20
de diciembre23

competencia UIL

Estudiantes en 4th y 5th Se seleccionará el
grado que cumpla con los criterios
académicos, de asistencia y de
ciudadanía.para el Nacional Sociedad de
Honor.

4th y 5thMaestros
de grado, director

Recursos de la
Sociedad Nacional de
Honor

Agosto –
mayo2023-2024

Número de
estudiantes en
NHS

META 1 – Estrategia 3 Título I, A (211)

EVALUACION SUMATIVA
El noventa por ciento (90%) de todos los estudiantes de Título I y en riesgo aprobarán todas las partes de las

evaluaciones informales STAAR.

Apoya la lectura STAAR - Grado: 3-5th, STAAR Matemáticas - Grado: 3-5th, Ciencias STAAR - Grado: 5th, Escritura STAAR: 4th

Breve descripción: El campus de la Escuela Primaria Anson es un programa Título I Parte A con una tasa de pobreza estudiantil
superior al 50%. El campus proporcionará un plan de estudios apropiado y equilibrado para todos los estudiantes, incluidas
oportunidades equitativas para alcanzar el máximo potencial utilizando fondos federales con fondos de SCE para atender a los
estudiantes en riesgo. El 90% de todos los estudiantes de Título I y en riesgo aprobarán todas las partes del STAAR.
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Fuente de financiación:

Nómina de sueldos ps133.866.00
0

Viajes para desarrolladores
profesionales.

390.00

Suministros 21.610..00
SSA con Reg. XIV CES 2.000,00
TOTAL ps157.866,00

Número de ETCs
Campus 2 para toda la escuela

k.A., Especialista en Matemáticas ES 100%
B.D., Especialista en Lectura ES 100%

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

El consejero de primaria identifica a todos
los estudiantes en riesgo, utilizando criterios
estatales al comienzo del año escolar.

Director,
consejero,
maestros de Título
I

Identificación de
criterios estatales

Agosto –
mayo2023-2024

Porcentaje de
estudiantes que
cumplen con los
requisitos del
Título I

AES brinda la oportunidad a los estudiantes
de asistir a la escuela de verano para
cumplir con los requisitos educativos.

Director, Maestros,
Personal

Subsidios 20 de junio24 Número de
estudiantes que
completan
exitosamente el
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plan de estudios
requerido.

AES llevará a cabo una encuesta de
evaluación de necesidades para padres,
estudiantes y profesores para evaluar y
valorar la efectividad del programa.

Director,
Coordinador de
Título I

Facultad, equipo de
mejora del campus,
padres,
Encuestas

marzo, abril, 2 de
mayo024

Las encuestas
se evalúan para
evaluar y valorar
la efectividad
del programa.
Efectividad de
las actividades
después de
determinar las
necesidades.

Los equipos de respuesta a la intervención
se establecen para ayudar a identificar y
servir como un sistema de alerta temprana
que proporciona intervenciones para los
estudiantes en riesgo que tienen
dificultades.

Director,
Consejero,
Maestros

Evaluaciones
informales,Amplificar,
los resultados
anteriores de STAAR se
examinan y analizan
para apoyar a los
estudiantes en riesgo
que tienen
dificultades.MAPAS

Agosto –
mayo2023-2024

Desempeño
estudiantil

A través del programa de Intervención de
Lectura, habrá instrucciones intensas de
lectura en grupos pequeños para acelerar al
lector en riesgo.

Directora,
Maestros de
Intervención de
Lectura

Programa de
intervención de lectura
basado en
investigaciones

Agosto –
mayo2023-2024

Los registros
ayudarán a
determinar el
progreso de En
Riesgolectores.

Los estudiantes de preescolar visitarán las
aulas de jardín de infantes para
familiarizarse con el nuevo entorno de
aprendizaje y garantizar una transición sin

Director, maestros
de preescolar,
diagnosticador

Aula de maestra de
jardín de infantes

Agosto –
mayo2023-2024

Observaciones
de nuevos
alumnos de
jardín de
infantes.
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problemas del preescolar al jardín de
infantes.
AES proporciona desarrollo profesional para
implementar eficazmente el plan de estudios
y los programas educativos.

Administración,
Directora y
Maestros

ESC 14, Cooperativa
Educativa de los Tres
Condados,

Agosto –
mayo2023-2024

Eficacia docente
en el aula

AISD ofrece un pago de $500 por
encimasalario base por una licenciatura y
un salario base de $1000 por encimapara
una maestría Titulación para atraer
personal altamente cualificado.

AISD y la Junta
Escolar

Administración Agosto –
mayo2023-2024

Título I,
Altamente
Calificado
Forma de
evaluación

AES notifica a los padres cuando a un niño
se le asigna durante más de 4 semanas
consecutivas un maestro que no está
debidamente certificado o no certificado en
un formato comprensible y uniforme y, en la
medida de lo posible, en un idioma que los
padres puedan entender.

Administración Formulario de
notificación a los
padres

20 de
septiembre23

Publicación de
formularios

AES publicará para los padres al comienzo
del año escolar la disponibilidad de las
calificaciones de los maestros en un idioma
que los padres puedan entender.

Director, Director
de Título 1

Folleto del Título 1 Agosto-septiemb
re. 2023

Número de
folletos

META 1 – Estrategia 4 Título II, Parte A

EVALUACION SUMATIVA
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El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso

académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya la lectura STAAR - Grado: 3-5th, STAAR Matemáticas - Grado: 3-5th, Ciencias STAAR - Grado: 5th, Escritura STAAR: 4th

Breve descripción: El campus de la escuela primaria Anson utiliza fondos del Título II para garantizarDesarrollo profesional de
alta calidad.

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

AES utilizará dinero del Título II para
proporcionardesarrollo profesional de alta
calidad.

Maestros, Director,
ESC 14

Agosto –
mayo2023-2024

Evaluación
T-TESS

Fuente de financiación:

Viajes para desarrolladores
profesionales.

$8,435.00

Nómina de sueldos $2,547.00
TOTAL $10.982,50

META 1 – Estrategia 5 Rural y de Bajos Ingresos (270)

EVALUACION SUMATIVA
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El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso

académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya la lectura STAAR - Grado: 3-5th, STAAR Matemáticas - Grado: 3-5th, Ciencias STAAR - Grado: 5th

Breve descripción: El campus de la escuela primaria Anson utiliza fondos rurales y de bajos ingresos. para suministros.

Fuente de financiación:

Suministros ps12.634,00
Total ps12.634,00

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

AES utilizará dinero rural y de bajos ingresos
para brindar una educación de calidad para
mejorar el rendimiento académico.

Maestros, Director Suministros Agosto –
mayo2023-2024

Logro estudiantil

META 1 – Estrategia 6 Título IV Un Programa de Apoyo Estudiantil y Enriquecimiento Académico
El objetivo general del Título IV, Parte A, Subparte 1, es aumentar la capacidad de las agencias educativas estatales, las agencias
educativas locales (LEA), los campus y las comunidades para cumplir con los siguientes tres objetivos:

1. Proporcionar a todos los estudiantes acceso a una educación integral.

2. Mejorar las condiciones escolares para el aprendizaje de los estudiantes (estudiantes seguros y saludables)

3. Mejorar el uso de la tecnología para mejorar los resultados académicos y la alfabetización digital de los estudiantes.
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Objetivo #1: Anson ISD aumentará los puntajes de rendimiento en matemáticas en un 3% en las áreas evaluadas para junio de 2024

mediante la compra de calculadoras gráficas adicionales en las aulas de matemáticas de secundaria.

Objetivo #2:Anson ISD implementará el programa Leader In Me para todos los estudiantes en todos los campus para finales del año

escolar 2023-2024. El programa se vincula con el Objetivo 2, Mejorar las condiciones escolares, al mejorar el clima del campus y la salud

mental de los estudiantes.

Fuente de financiación:

Suministros $5,051.00

TOTAL $5,051.00

META 1 – Estrategia 7 Programas en Riesgo/Compensación Estatal (199 - 30)

Elemento 2.6 *Todos los estudiantes, incluidos los que están en riesgo, están siendo abordados a través de estándares
académicos.

EVALUACION SUMATIVA
El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso

académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º
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Breve descripción: Todoniveles de instrucción e interacción entre el personal y los estudiantes en AES abordará a los
estudiantes en riesgo con estrategias de intervención educativa apropiadas.

Fuente de financiación:

Instrucción ps29.540,00
Principalcompensación 37.380,00
Consejerocompensación 37.125,00
Enfermerocompensación 8.585.00
Lectura aceleradaes 610.00
Viajes/formación 506.00
Suministros
complementarios

745.00

TOTAL ps115.491.00

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

AES proporciona programas informáticos de
instrucción nivelados individualizados que
se utilizarán para lectores en riesgo para
fortalecer la fluidez en la lectura, el
vocabulario y la comprensión.

Director, Maestros,
Asistente de
Computación

IXL, leer palabras,
Amplificar,Renacimient
o,Lluvia de estrellas

Agosto –
mayo2023-2024

Identificación de
estudiantes en
riesgo

Consulte con la secretaria de PEIMS y el
consejero escolar para identificar a los
estudiantes en riesgo a partir de los datos
de PEIMS.

Director,
Consejero,
Maestros,
Secretario PEIMS

Datos PEIMS Agosto –
mayo2023-2024

Número de
estudiantes
identificados
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AES consultará con los maestros para
identificar posibles estudiantes en riesgo en
aulas que aún no están identificadas según
los criterios estatales.

Consejero,
Maestros

Datos del aula Agosto – mayo
2023-2024

Referencias de
maestros

AES implementará conferencias/reuniones
de padres y maestros para garantizar la
comunicación y la confianza a fin de ayudar
a satisfacer las necesidades de los
estudiantes en riesgo.

Consejero,
Maestros, Director

Agenda Agosto –
mayo2023-2024

Número y éxito
de las reuniones.

AES aumentará la asistencia perfecta
proporcionando incentivos como una forma
de aumentar la asistencia de los
estudiantes.

Principal Artículos donados y
comprados.

Agosto –
mayo2023-2024

Evaluación de
asistencia

AES brinda instrucción a los maestros sobre
las políticas del manual del Distrito sobre
llegadas tarde y ausencias.

Director, Maestros,
Consejero

Manual del distrito,
desarrollo del personal
local

20 de Agosto23 Número de
tardanzas/ause
ncias

AES utiliza la asistenciaregistros para
identificar áreas de preocupación.

Director, Maestro,
Secretario,
Consejero

Registros de asistencia Agosto –
mayo2023-2024

Número de días
de ausencia

AES aborda a los estudiantes en riesgo y
sus necesidades educativas a través de
intervención directa como programas de
inclusión, tutoría y retiro por parte de los
maestros, el consejero y los
paraprofesionales de SCE.

Director, Maestros,
Consejero

Amplificar, MAPAS,
puntuaciones STAAR,
observaciones,
evaluaciones

Agosto –
mayo2023-2024

Aumento de
puntajes STAAR,
calificaciones
aprobatorias

META 1 – Estrategia 8 Educación Especial (199, 23)
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EVALUACION SUMATIVA
El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso

académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya la lectura STAAR - Grado: 3-5th, STAAR Matemáticas - Grado: 3-5th, Ciencias STAAR - Grado: 5th, Escritura STAAR: 4th

Breve descripción: AES brindará servicios de educación especial para identificar a los estudiantes con discapacidades de
aprendizaje, utilizando tecnología, personal calificado y un plan de estudios basado en TEKS con adaptaciones para sus
necesidades de aprendizaje individuales.

Fuente de financiación:

Instructivo ps178.776.00
asistentes ps94.156.00
Piezas de autobús ps75.00
Coche de tres condados de
combustible

$1,726

Suministros/Dominio del
contenido

ps5.320.00

Copia el papel ps1.000.00
TOTAL ps281.053,0

0

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)
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Los maestros recibirán desarrollo profesional
sobre temas de educación especial de
manera continua. Los padres también tendrán
oportunidades para asistir a
talleres/capacitaciones a través de la Región
XIV ESC, según corresponda.

Director, director
cooperativo,
diagnosticador

Talleres de la
Región 14 o de los
Tres Condados

Agosto –
mayo2023-2024

Comprobante de
asistencia a las
reuniones.

Se utilizarán programas de computadora,
cuando corresponda, para aumentar las
habilidades de los estudiantes en las áreas
de lectura y matemáticas.

Director, Maestro de
Educación Especial,
Diagnóstico

IXL, Leer palabras,
Amplificar,
Renacimiento,
Starfall

Agosto –
mayo2023-2024

A través de la
evaluación del IEP
del estudiante y el
informe de
seguimiento del
maestro, aumentar
las habilidades
del estudiante en
las áreas de
lectura y
matemáticas.

Los IEP de los estudiantes se redactarán para
alinearse con los TEKS para promover el éxito
en el STAAR y las evaluaciones apropiadas.

Director, maestro de
educación general y
especial,
diagnosticador

CLASEPWEB.COM Agosto –
mayo2023-2024

Pruebas de nivel
de clase y logros
de años anteriores

Los estudiantes involucrados en actividades
académicas en el aula de educación general
recibirán adaptaciones según sea necesario,
las cuales serán implementadas por el
maestro de educación general/especial.

Director, Maestro de
Educación Especial,
Diagnóstico

TEKS de nivel de
grado, planes de
lecciones, IEP

Agosto –
mayo2023-2024

Cumplimiento de
la evaluación de
educación
general, meta del
IEP (si
corresponde)

Alumnos del PPCD visitarán el jardín de
infancia

aulas para conocer a los profesores y
convertirse

PPCD/Headstart
Maestros,
Diagnóstico
Maestros de

En persona,
conferencia cara a
cara.

20 de mayo24 Transición
estudiantil fluida
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familiarizado con el nuevo entorno de

aprendizaje para
garantizar una transición fluida del preescolar

al
Jardín de infancia.

educación especial,
Maestros de
educación general,
Director

Se asesorará a los padres sobre formas de
preparar a sus hijos para la transición del
preescolar al jardín de infantes.

Maestros de
Educación Especial,
Maestros de
Educación General,
Director

Guía de transición al
jardín de infantes

Agosto – mayo
2023-2024

Comprensión de
los padres sobre
la transición

Todos los estudiantes identificados
participarán en las pruebas de referencia
STAAR para prepararse para la prueba
STAAR.

Maestros de
Educación Especial,
Maestros de
Educación General,
Director

Prueba de
referencia

Agosto –
mayo2023-2024

Tasa de
participación del
100%

Se utilizarán aplicaciones educativas para
iPad para mejorar a los profesores de
educación especial en sesiones
extracurriculares.

Maestros de
educación especial

IPADS Agosto – mayo
2023-2024

A través de la
evaluación del IEP
del estudiante y el
informe de
seguimiento del
maestro, aumentar
las habilidades
del estudiante en
las áreas de
lectura y
matemáticas.

META 1 – Estrategia 9 LEP/ESL (199, 25)
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EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º
No existen indicadores/objetivos que respalden esta estrategia.

Breve descripción: AES brindará servicios apropiados a los estudiantes que cumplan con los criterios de ESL.

Fuente de financiación:

Nómina – Asistente ps8.688.00
Suministros generales $188.00
Viajes/Comidas $164.00
Servicios contratados $500.00
TOTAL

ps9.540.00

ACTIVIDAD PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Mantener toda la documentación requerida
por la ley para identificar, colocar, evaluar,
mantener y sacar a los estudiantes de estos
programas.

Coordinadora de
ESL, directora,
secretaria del
campus

Encuesta sobre el
idioma del
hogar,Enlaces LAS
prueba, exámenes
TELPAS de escritura,
lectura, expresión oral y
comprensión auditiva

Agosto –
mayo2023-2024

Identificación y
mantenimiento
de estudiantes.

El Coordinador de ESL proporciona una lista
de estudiantes de ESL y copias de las

Coordinador de
ESL

Pautas de ESL Agosto –
mayo2023-2024

Desempeño
estudiantil
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modificaciones sugeridas a todos los
maestros que tienen estudiantes de ESL.
AES utiliza el personal de ESL para trabajar
con los estudiantes de ESL en un programa
de inclusión y retiro.

Director, personal
de ESL, maestros
de salón

Plan de estudios de
ESL, plan de estudios
en el aula

Agosto –
mayo2023-2024

Desempeño
estudiantil

El coordinador de ESL capacita a los
profesores, la administración y los padres
de LPAC en la certificación LPAC.

Coordinador de
ESL

Pautas LPAC de ESL 20 de
septiembre23

Certificación
LPAC

AES garantiza que los estudiantes de ESL
identificados como educación especial
tengan representación de LPAC en el comité
ARD.

Director,
diagnosticador,
representante de
LPAC

Miembros del Comité
LPAC

En curso Representación
LPAC

Todos los profesores de ELA de AES estarán
certificados en ESL

Maestros Entrenamiento de
prueba de ESL, prueba

agosto - mayo
2023-2024

Maestro
Certificación

META 1 – Estrategia 10 Migrante
ESO
EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º

Breve descripción: AES brindará servicios apropiados a los estudiantes que cumplan con los criterios para ser migrantes y al
mismo tiempo ofrecerá oportunidades equitativas para que todos los estudiantes alcancen su máximo potencial.
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ACTIVIDAD PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

FORMATIVO
EVALUACIÓN
(PERIÓDICA)

AES recluta estudiantes migrantes
colocando información en áreas
comunitarias y organizando una reunión de
padres de jardín de infantes/migrantes al
final del año.

Administración,
Coordinadora de
Migrantes

Folletos,
Administración,
Coordinadora de
Migrantes

Agosto – mayo
2023-2024

Número de
folletos
recibidos,
número de
padres en la
reunión

META 1 – Estrategia 11 Referencia y servicio para dislexia
EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º

Breve descripción: Respuesta a la Intervención (RTI) proporciona identificación y apoyo para estudiantes disléxicos y brinda
servicios a todos los estudiantes identificados con dislexia.

Fuente de financiación:

Nómina de sueldos $70,606.00
Suministros generales $2,000.00
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Otro

$1,000.00
TOTAL $73,606.00

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Los maestros de AES llevarán a un
estudiante ante el Comité RTI - Nivel 4 para
recomendar que se le realice una
evaluación de dislexia.

Director, Maestros
de Dislexia,
Consejero, Comité
RTI

Materiales de
detección de
características
disléxicas.

Agosto – mayo
2023-2024

El Comité RTI
hará
recomendacione
s basadas en el
desempeño de
los estudiantes.

Los maestros de AES y el Comité RTI
identificarán y harán adaptaciones a través
del 504 para estudiantes con
características de dislexia.

Director, Maestros
de Dislexia,
Consejero, Comité
RTI

504 Hoja de
adaptaciones

Agosto –
mayo2023-2024

El comité de RTI
hará
recomendacione
s basadas en el
desempeño de
los estudiantes.

AES proporcionará instrucción utilizando
elNeuhaus para estudiantes identificados
como disléxicos.

Director,
profesores de
dislexia, consejero

Take Flight: una
intervención integral
para estudiantes con
dislexia (Neuhaus)

Agosto –
mayo2023-2024

Análisis de
avances,
valoraciones.

META 1 – Estrategia 12 Dotados y Talentosos (199, 21)
EVALUACION SUMATIVA
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El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso

académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º

Breve descripción: Proporcionar servicios apropiados a los estudiantes identificados como superdotados y talentosos (G/T) en
AES.

Fuente de financiación:

Nómina – Instrucción $3,403.00
Adv. Acad. Servicios ps1.565.00
Suministros generales $375.00
Viajar ps500.00
TOTAL ps5.843.00

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Proporcionar a los estudiantes G/T la
oportunidad de desarrollar plenamente sus
habilidades y potencial en el aula general a
través de modificaciones en el plan de
estudios, prácticas de instrucción,
agrupación, manejo del comportamiento,
evaluaciones y/o pruebas.

Maestro de la
clase

Planes de lecciones,
proyectos, alcance y
secuencia, software
informático avanzado.

Agosto –
mayo2023-2024

Número de
estudiantes que
completan con
éxito el plan de
estudios
requerido,
pruebas
periódicas
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El programa G/T administra una evaluación
de las necesidades de los estudiantes,
padres o maestros cada año para
determinar si los servicios del programa son
lo suficientemente desafiantes para
satisfacer el potencial individual del
estudiante.

Coordinador Necesita valoración,
Encuestas

Agosto –
mayo2023-2024

El coordinador
utilizará la
evaluación de
necesidades y la
evaluación de
encuestas.

Los estudiantes G/T participarán en un
programa de retiro G/T.

Coordinador/G/T
Docente
extra-externo

Planes de lecciones,
proyectos, alcance y
secuencia, software
informático avanzado.

Agosto –
mayo2023-2024

Valoraciones
realizadas por el
coordinador

META 1 – Estrategia 13 Programas Especiales/504
EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes., un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º

Breve descripción: AES implementa una evaluación para identificar a los estudiantes que cumplen con los criterios bajo 504, lo
que brindará oportunidades equitativas para que todos los estudiantes alcancen su máximo potencial.

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA68
Se implementan actividades de lectura,
escritura, fonética y conciencia fonémica
durante la dislexia en una instrucción de
lectura individualizada/en grupos pequeños
para ayudar a los estudiantes identificados
a leer con éxito..

Directora,
Profesores de
Dislexia, Rito
Escocés

intervención de
lectura,Amplificar

Agosto –
mayo2023-2024

Mediante el
análisis de las
mediciones de
progreso de los
estudiantes
individuales se
ayudó a
determinar las
necesidades de
cada estudiante.

Los estudiantes utilizarán programas
asignados por los maestros en el laboratorio
de computación para mejorar y enriquecer
el vocabulario y la comprensión de lectura.

Director, Maestros,
Asistente de
Computación

juegos de
gramática,Amplificar

Agosto –
mayo2023-2024

El maestro
utilizará
impresiones de
computadora
para los
programas de
los estudiantes.

Meta 1 - Estrategia 14 Servicios de Consejería
EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º

Breve descripción: AES proporcionará una variedad de programas de orientación y asesoramiento.
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fuente de financiación:

Nómina de
sueldos

$79,373.00

TOTAL $79,373.00

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Se pondrán a disposición de cada
estudiante sesiones de asesoramiento
individuales.

Consejero Planes de lecciones del
consejero

Agosto –
mayo2023-2024

Observación del
consejero,
evaluaciones
informales.

Se proporcionará asesoramiento en grupos
pequeños a los estudiantes identificados.

Director, Consejero Agosto – mayo
2023-2024

Consejero y
observación del
profesor

La intervención en el aula será
proporcionada por el consejero.

Director, Consejero Agosto – mayo
2023-2024

La Región XIV brindará servicios de
consejería para el campus de AES.

Director,
Representante
Región XIV,
Consejero

Agosto –
mayo2023-2024

El consejero de primaria proporcionará un
“Café con el consejero” según sea necesario
para discutir temas escolares.

Director, Consejero Agosto –
mayo2023-2024

Números de
asistencia
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Los maestros de Noah Project involucrarán a
los estudiantes de K-2 en lecciones sobre
cómo tomar buenas decisiones.

Profesor del
Proyecto Noah,
Profesor General

Plan de estudios
proporcionado por
Noah Project

Agosto –
mayo2023-2024

Observación en
el aula,
evaluaciones
informales.

El consejero de AES coordina sesiones de
asesoramiento entre New Horizons y los
estudiantes que muestran signos de
problemas tempranos de salud mental.

Nuevos horizontes,
Consejero

Recursos
proporcionados por
New Horizons

Agosto –
mayo2023-2024

observaciones
del maestro de
Classroom, el
consejero y New
Horizons

META 1– Estrategia 15 Oportunidades de instrucción
EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Breve descripción: Se alentará a los estudiantes a participar en programas y actividades académicas que brindarán
oportunidades equitativas para alcanzar el máximo potencial.

Fuente de financiación:

Nómina de sueldos ps1.776.868,0
0

Servicios contratados ps15.998,00
Suministros generales ps60.105,00
Viaje/Comida $12.311,00
TOTAL ps1.865.282,0

0
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ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Profesores altamente calificados de AES
yparaprofesionales Proporcionará una
educación de calidad a todos los
estudiantes.

Todos los
profesores del
campus

Agosto –
mayo2023-2024

Meta 1 Estrategia 16 Head Start (205)
EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya la lectura STAAR - Grado: 3-5th, STAAR Matemáticas - Grado: 3-5th, Ciencias STAAR - Grado: 5th, Escritura STAAR: 4th.

Breve descripción: AES proporcionará un programa Head Start.

Fuente de financiación:(los fondos provienen de los fondos del distrito)

Nómina de sueldos $152,426
Suministros generales ps10.000
Viajar ps4.000
TOTAL ps166.426
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ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA

AES Head Start preparará a los estudiantes
para el jardín de infantes enseñándoles
habilidades sociales y académicas. (IHQS)

Maestro de Head
Start,
paraprofesional

Plan de estudios de
Head Start

Agosto –
mayo2023-2024

Evaluación de fin
de año

Meta 1 Estrategia 17 Pre-K (225)
EVALUACION SUMATIVA

Pre-K está en el mismo edificio que Kindergarten, por lo tanto, la transición entre Pre-K y Kindergarten es una transición suave.
El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso

académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya la lectura STAAR - Grado: 3-5th, STAAR Matemáticas - Grado: 3-5th, Ciencias STAAR - Grado: 5th, Escritura STAAR: 4th

Breve descripción: AES proporcionará un programa de Pre-K.

Fuente de financiación:

IDEA B Preescolar
Nómina de
instrucción

ps28.888.0

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)
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AES Pre-K preparará a los estudiantes para
el jardín de infantes enseñándoles
habilidades sociales y académicas.

Maestra de
preescolar,
asistente docente

Agosto –
mayo2023-2024

Evaluación de fin
de año

Meta 1 Estrategia 18 Subvención de ayuda federal ESSER (266)
EVALUACION SUMATIVA

El propósito del fondo ESSER es proporcionar a los distritos fondos de ayuda de emergencia para abordar el impacto que COVID-19
ha tenido y continúa teniendo en las escuelas primarias y secundarias que brindan servicios educativos y desarrollan planes para el
regreso a las operaciones normales. Los fondos se pueden utilizar para una amplia variedad de propósitos, que incluyen, entre otros:

· Tecnología educativa (conectividad a Internet, hardware, dispositivos, software, servicios de soporte técnico, etc.)

· Suministros y servicios que permitan el aprendizaje remoto (impresión, soporte telefónico, servicios de traducción, etc.)

· Servicios y apoyos de salud mental

· Actividades para abordar las necesidades únicas de niños de bajos ingresos, estudiantes con discapacidades, estudiantes de
inglés, minorías raciales y étnicas, estudiantes sin hogar y jóvenes en hogares de crianza, incluida la extensión y la prestación de
servicios.

· Evaluaciones diagnósticas de admisión para medir el conocimiento y las habilidades de los estudiantes (es decir, evaluación
temprana de alfabetización, etc.)

· Evaluar las brechas de aprendizaje para informar la enseñanza y abordar esas brechas

· Planificación e implementación de aprendizaje de verano y programas suplementarios después de la escuela.

· Proporcionar a los directores y otros líderes escolares recursos para abordar las necesidades escolares individuales

http://www.doe.mass.edu/instruction/screening-assessments.html
http://www.doe.mass.edu/instruction/screening-assessments.html
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· Capacitación y desarrollo profesional para el personal del distrito sobre cualquier tema, desde estrategias efectivas de aprendizaje
remoto hasta saneamiento y minimización de la propagación de enfermedades infecciosas cuando se reanude la escuela en
persona.

· Suministros y servicios para desinfectar las instalaciones del distrito; Equipo de Protección Personal (EPP)

· Cualquier actividad permitida según ESSA, IDEA, Perkins, McKinney-Vento y AEFLA.

· Planificar y coordinar durante cierres a largo plazo, incluido cómo proporcionar comidas, tecnología para el aprendizaje en línea,
orientación para llevar a cabo los requisitos de IDEA y brindar servicios educativos consistentes con los requisitos aplicables.

· Procedimientos y sistemas de coordinación para mejorar la preparación del distrito y los esfuerzos de respuesta al COVID-19

· Otras actividades necesarias para mantener las operaciones y servicios del distrito y continuar empleando al personal existente del
distrito.

Breve descripción: AES proporcionará la tecnología necesaria para los estudiantes.

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

AES comprará útiles y materiales para
abordar la pérdida de aprendizaje de los
estudiantes debido al Covid-19

Principal Programas de pérdida
de aprendizaje

Agosto – Mayo
2023-2024

Evaluación de fin
de año
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META 2 – Estrategia 2 Estilos de vida saludables educados
AES proporcionará programas y servicios adecuados para promover un estilo de vida saludable para cada estudiante.

EVALUACION SUMATIVA

Disminución de la obesidad; cuerpos sanos

FECHAS DEL INFORME DE PROGRESO

Conducta diaria

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA

AES proporciona espacios de ejercicio de 30
minutos para
todos los estudiantes todos los días.

Principal,
EDUCACIÓN
FÍSICA. Maestro

Materiales de gimnasio Agosto – Mayo
2023-2024

Salud estudiantil

AES participa en el “Miércoles de Bienestar”
(los niños caminan por la pista y se unen a
clubes de kilometraje).

EDUCACIÓN
FÍSICA. Maestro

Pista Agosto – mayo
2023-2024

Salud
Estudiantil,
Millas
Acumuladas

AES participa en Jump Rope for Heart una
vez al año.

EDUCACIÓN
FÍSICA. Maestro

saltar la cuerda 20 de febrero24 Participación
estudiantil

Los estudiantes de AES 3-5 participan en
Fitness Gram (evaluación de aptitud general
regulada por el estado).

EDUCACIÓN
FÍSICA. Maestro

Equipo necesario para
las pruebas.

primavera 2024 Resultados de la
prueba

La escuela El Consejo Asesor de Salud
(SHAC) trabajará en conjunto para mejorar la
salud de todos los estudiantes y familias a

Comité SHAC,
Enfermera

Agosto – Mayo
2023-2024

Salud estudiantil
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través de programas de salud escolar
coordinados.

META 2 – Estrategia 3 Subvención de educación de Texas para niños y jóvenes sin hogar
AESfacilitar la identificación, inscripción, asistencia y éxito académico de niños y jóvenes sin hogar eliminando barreras y promoviendo

la estabilidad escolar para los estudiantes sin hogar.

Fuente de financiación:

Suministros $0.00
Total

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA

AES proporciona
suministros para
promover la estabilidad
escolar y el acceso
equitativo a todos los
apoyos y recursos.

Personal de la Región
XIV, consejero

Útiles escolares,
artículos de higiene,

ropa.
En curso

Éxito estudiantil
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META 3 – Estrategia 1 Mejorar la calidad de los maestros/directores (TítuloII)

EVALUACION SUMATIVA
El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso

académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º

Breve descripción: Los maestros participarán en el desarrollo del personal en todas las áreas académicas para desarrollar
estrategias exitosas de desempeño estudiantil.

Fuente de financiación:

Nómina del personal $2.500.000
Viajes de desarrollo del personal $8,021.00
TOTAL $10,521..00

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Proporcionar capacitación a través de
agentes y especialistas de campo del ESC
Región XIV (componentes 3,4)

Director, Maestros,
Representante de
la Región XIV de la
ESC

Agosto – Mayo
2023-2024

Eficacia docente

Proporcionar capacitación tecnológica para
maestros que promueva la integración de la

Director, Maestros,
Representante de

Agosto – Mayo
2023-2024

Mapa de las
estrellas
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tecnología con la instrucción en el aula.
(componente 2,3,1)

la Región XIV de la
ESC

Participar en grupos departamentales que
analizan las mejores prácticas y estrategias.
(componente 1, 2, 3, 4, 6 y 10)

Director, Maestros Agosto – Mayo
2023-2024

Los maestros y el
director
evaluarán el
progreso de los
estudiantes.

Profesores de AES (Prek-5th grado) llevarán a
cabo reuniones de alineación vertical en las
siguientes áreas temáticas: estudios
sociales, ciencias, lectura y matemáticas.

Directora, PreK-5th
profesores de
grado

Agenda Agosto – mayo
2023-2024

Unidad entre
PreK-5th niveles
de grado

El director de AES creará una encuesta
preguntando a los maestros qué desarrollo
profesional creen que nuestra escuela
primaria necesita más.

Director,
profesores

Encuesta primavera 2024 Resultados de la
encuesta

META 3– Estrategia 2 Necesidades e intereses de los docentes
EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º

Breve descripción: Al encuestar continuamente a los docentes sobre temas de desarrollo del personal que se relacionen con
sus necesidades e intereses, se logrará un enfoque sistemático para elegir el desarrollo del personal relevante.



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA79

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Los nuevos profesores de AES cuentan con
un mentor.

Director, Maestros
de primer año,
Mentores

Agosto – Mayo
2023-2024

Se llevan a cabo reuniones de nivel de
grado para discutir problemas e
inquietudes.

Director, Maestros Agosto – Mayo
2023-2024

El social El comité brindará apoyo y
reconocimiento a los maestros y al personal
en ocasiones especiales.

Comité Social,
Director

Comité Social, Fondo de
Actividades Docentes

Según sea
necesario

Presidente del
Comité Social

Las reuniones de profesores se utilizarán
para el desarrollo del personal, es decir,
mapas de pensamiento, aprendizaje
cooperativo, instrucción diferenciada,
información curricular y actividades de
análisis de elementos STAAR.

Director, Maestros Fondos Generales Según sea
necesario

Planes de
reuniones de
profesores

Los maestros recibirán comentarios a través
de Eduphoria y conferencias previas y
posteriores sobre recorridos y
observaciones para brindar apoyo.

Director,
Administración

T-TESS Agosto – Mayo
2023-2024

T-TESS

GRAMOOAL 4– Estrategia 1 Conciencia/Participación de la Comunidad
EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.
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Apoya la lectura STAAR - Grado: 3-5th, STAAR Matemáticas - Grado: 3-5th, Ciencias STAAR - Grado: 5th, Escritura STAAR: 4th

Breve descripción: La participación comunitaria es beneficiosa para el éxito tanto de los estudiantes como de los maestros.

ACTIVIDAD PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Promover la conciencia y participación de la
comunidad a través de boletines y artículos
periodísticos producidos por el director.

Principal Correos electrónicos Agosto – Mayo
2023-2024

Número de
padres que
reciben correos
electrónicos

Brindar oportunidades para que los
miembros de la comunidad visiten las aulas
(Día de los abuelos, Día de la Madre, etc.) e
interactúen con los estudiantes y el
personal.

Director, Maestros Agosto – Mayo
2023-2024

Desarrollar asociaciones con miembros de
la comunidad para visitar la escuela y
leerles a los niños. (Programa de abuelos
adoptivos)

Director, Maestros Agosto – Mayo
2023-2024

Invitar a la comunidad a reuniones para
promover el éxito de la escuela y de los
estudiantes.

Director, Maestros Agosto – Mayo
2023-2024

Promocionar la escuela a través de
estudiantes que visitan la biblioteca pública,
hogares de ancianos, juzgados y otros
grupos comunitarios.

Director, Maestros Agosto – Mayo
2023-2024
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Invitar a líderes comunitarios a formar parte
de los comités de planificación.

Director, Maestros,
Equipo de
Mejoramiento del
Campus

agenda Agosto – mayo
2023-2024

Encueste los intereses y talentos de los
residentes de la comunidad y permítales
sugerir formas en las que les gustaría
trabajar con la escuela.

Director, Maestros Agosto – Mayo
2023-2024

Los PALS vendrán al campus de AES para
asesorar a un estudiante o grupo de
personas.

Director,
Coordinador PAL,
PALS

Agosto – Mayo
2023-2024

El consejero coordinará un Día de Carrera
donde los miembros de la comunidad
hablarán con los estudiantes sobre su
carrera.

Consejero Agosto – Mayo
2023-2024

Elementos 3.1 y 3.2 Participación de padres y familias

META 4 – Estrategia 2 Promover la participación de los padres
EVALUACION SUMATIVA

El 100% de los estudiantes de la Escuela Primaria Anson aprobarán las pruebas STAAR como medida del progreso
académico y evaluación del rendimiento académico de los estudiantes, un alto porcentaje logrará un rendimiento avanzado y
el 80% de los estudiantes aprobarán los puntos de referencia del campus.

Apoya lectura STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Matemáticas STAAR: Grado: 3.º a 5.º, Ciencias STAAR: Grado: 5.º, Escritura STAAR: 4.º
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Breve descripción: Se utilizará la participación de los padres para fomentar la alfabetización familiar y educar a los padres
sobre la instrucción de lectura. La participación de los padres en matemáticas reforzará las matemáticas básicashabilidades
para que los padres promuevan el éxito de los estudiantes. La comunicación y participación efectiva entre los padres y la
escuela es esencial para el éxito de los estudiantes.

ACTIVIDAD
PERSONA(S)
RESPONSABLE

RECURSOS
Y MATERIALES CRONOGRAMA

EVALUACIÓN
FORMATIVA
(PERIÓDICA)

Desarrollar asociaciones entre maestros y
padres para capacitar a los padres en
técnicas de lectura y matemáticas.

Director, Maestros Plan de estudios del
aula

Agosto – Mayo
2023-2024

Mayor
alfabetización
de los padres

Proporcionar materiales/ideas para llevar a
casa para matemáticas y lectura para
permitir que los padres brinden ayuda
exitosa en casa.

Director, Maestros Materiales
proporcionados por el
maestro del aula.

Agosto – Mayo
2023-2024

Celebre la “Noche para conocer al maestro”
para alentar a los padres a visitar la
escuela.

Director, Maestros Agosto – Mayo
2023-2024

asistencia

Proporcionar un pacto entre padres,
estudiantes y maestros para garantizar el
éxito de todos.

Director, Maestros Pacto de
padres/estudiantes/ma
estros

Agosto – Mayo
2023-2024

Proporcionar información a los padres en la
televisión.en el vestíbulo que proporciona
información sobre una variedad de temas.

Director, Maestros PowerPoint de
información

Agosto – Mayo
2023-2024

El programa de Dotados y Talentosos
diseñará exhibiciones para alentar a los
padres a visitar la escuela.

Director, Maestros actividades GT Agosto – Mayo
2023-2024
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El campus de AES enviará una carpeta todos
los miércoles para comunicarse con los
padres sobre temas y noticias escolares, y
los padres pueden comunicarse con los
maestros.

Director, Maestros,
Padres

carpeta del miercoles Agosto – Mayo
2023-2024

Headstart proporcionará sesiones de
capacitación para padres o abuelos..

Director,
Coordinador de
sesiones

Agenda de la reunión Agosto – mayo
2022-20232023-
2024

Asistencia de
padres/abuelos

El director de AES llevará a cabo reuniones
STAAR por las tardes para informar a los
padres sobre 3tercero, 4thy 5th grado STAAR.

Principal Agenda de la reunión Agosto – Mayo
2023-2024

Asistencia de los
padres

Escuela Primaria Anson
922 Ave M, Anson, TX 79501

325-823-3361

2023-2024
Política de participación de los padres

Parte I.EXPECTATIVAS GENERALES

La Escuela Primaria Anson se compromete a implementar los siguientes requisitos legales:
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o De conformidad con la sección 1118, la escuela trabajará para garantizar que las políticas requeridas de participación

de los padres a nivel escolar cumplan con los requisitos de la sección 1118 de la ESEA, y cada una incluya, como
componente, un pacto entre la escuela y los padres de acuerdo con la sección 1118(d) de la ESEA.

o La escuela notificará a los padres sobre la política en un formato comprensible y uniforme y, en la medida de lo posible,
en un idioma que los padres puedan entender. La política estará disponible para la comunidad local y se actualizará
periódicamente para satisfacer las necesidades cambiantes de los padres y la escuela.

o Al llevar a cabo los requisitos de participación de los padres del Título I, Parte A, en la medida de lo posible, la escuela
brindará oportunidades completas para la participación de los padres con dominio limitado del inglés, padres con
discapacidades y padres de niños migratorios, incluido el suministro de información y asistencia escolar. informes
requeridos bajo la sección 1111 de la ESEA en un formato comprensible y uniforme e incluyendo formatos alternativos a
pedido y, en la medida de lo posible, en un idioma que los padres comprendan.

o Si el plan del programa para toda la escuela para el Título I, Parte A, desarrollado bajo la sección 1114(b) de ESEA, no es
satisfactorio para los padres de los niños participantes, la escuela presentará cualquier comentario de los padres con el
plan cuando la escuela presente el plan a la agencia educativa local.

o La escuela desarrollará su propia capacidad y la de los padres para una fuerte participación de los padres, a fin de
garantizar una participación efectiva de los padres y apoyar una asociación entre las escuelas, los padres y la
comunidad para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

o La escuela brindará otro apoyo razonable para las actividades de participación de los padres según la sección 1118 de
ESEA, según lo soliciten los padres.

o La escuela se regirá por la siguiente definición legal de participación de los padres y llevará a cabo programas,
actividades y procedimientos de acuerdo con esta definición:

Participación de los padres significa la participación de los padres en una comunicación regular, bidireccional y significativa
que involucra el aprendizaje académico de los estudiantes y otras actividades escolares, incluyendo garantizar:

a) que los padres desempeñan un papel integral a la hora de ayudar en el aprendizaje de sus hijos;
b) que se anime a los padres a participar activamente en la educación de sus hijos en la escuela;
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c) que los padres sean socios plenos en la educación de sus hijos y estén incluidos, según corresponda, en la

toma de decisiones y en los comités asesores para ayudar en la educación de sus hijos;
d) la realización de otras actividades, como las descritas en el artículo 1118 de la ESEA.

Parte II. DESCRIPCIÓN DE CÓMO LA ESCUELA IMPLEMENTARÁ LOS COMPONENTES REQUERIDOS DE LA POLÍTICA DE
PARTICIPACIÓN DE LOS PADRES DE LA ESCUELA

La escuela involucrará a los padres en el desarrollo conjunto y el acuerdo conjunto de su
Política de participación de los padres en la escuela y el Plan para toda la escuela, si
corresponde, de manera organizada, continua y oportuna según la sección 1118(b) de la
ESEA.

Actividades/Estrategias Cronología
Noche de Conozca al Maestro 5:30-7:00 Agosto
Reuniones de la PTA En curso
Reuniones de mejora del campus En curso

La escuela distribuirá a los padres de los niños participantes y a la comunidad local la
Política de participación de los padres en la escuela.

Actividades/Estrategias Cronología
Publicado en el sitio web: ansontigers.com En curso

Reuniones de padres de Título I
Septiembre

tarde y mañana
Paquetes de inscripción/registro en línea En curso

La escuela convocará una reunión anual para informar a los padres de lo siguiente:
Actividades/Estrategias Cronología

Calendario de eventos En curso
Actividades estudiantiles En curso
Reuniones de padres de Título I Septiembre
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tarde y mañana

La escuela proporcionará a los padres de los niños participantes una descripción y
explicación del plan de estudios que se utiliza en la escuela, las formas de evaluación

académica utilizadas para medir el progreso de los estudiantes y los niveles de
competencia que se espera que alcancen los estudiantes.

Actividades/Estrategias Cronología
Maestros y personal envían correos electrónicos a los padres. En curso
llamando a los padres En curso
Carteles en las paredes de la escuela. En curso
Cartas enviadas a casa En curso
Cartas enviadas a casa con los estudiantes. En curso
comunicación dojo En curso

Parte III. RESPONSABILIDADES COMPARTIDAS PARA EL ALTO RENDIMIENTO ACADÉMICO DE LOS ESTUDIANTES

La escuela desarrollará la capacidad de las escuelas y de los padres para una fuerte
participación de los padres, con el fin de garantizar una participación efectiva de los

padres y apoyar una asociación entre la escuela involucrada, los padres y la comunidad
para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

Actividades/Estrategias Cronología
libro de calificaciones en línea En curso
Pactos entre padres y escuelas En curso
La escuela, con la ayuda de su distrito, proporcionará materiales y capacitación para
ayudar a los padres a trabajar con sus hijos para mejorar el rendimiento académico de
sus hijos, como capacitación en alfabetización y el uso de tecnología, según corresponda,

para fomentar la participación de los padres.
Actividades/Estrategias Cronología

Conferencias de padres y profesores En curso



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA87

La escuela, con la ayuda de su distrito y los padres, educará a sus maestros, personal de
servicios estudiantiles, directores y otro personal sobre cómo comunicarse con los

padres, comunicarse con ellos y trabajar con ellos como socios iguales, sobre el valor y la
utilidad de contribuciones de los padres y en cómo implementar y coordinar programas

para padres y construir vínculos entre los padres y las escuelas.
Actividades/Estrategias Cronología

Personal de desarrollo En curso
Reuniones de mejora del campus Trimestral
Distrito valorando a los padres en la formación educativa Anualmente
Animar a los maestros a asistir a las reuniones del PTO y otras
actividades para padres.

En curso

Parte IV. DESARROLLO DE CAPACIDADES DE PARTICIPACIÓN

La Política de participación de los padres en la escuela puede incluir actividades
discrecionales adicionales que la escuela, en consulta con sus padres, decida realizar
para desarrollar la capacidad de los padres de participar en la escuela para apoyar el

rendimiento académico de sus hijos.
Actividades/Estrategias Cronología

Día de los Abuelos Septiembre
Encuentro de campo traviesa Octubre
Voluntarios de la UIL Diciembre
Miércoles de bienestar: caminata con los estudiantes durante el
tiempo de pista

Cada miércoles

Decoración de casa de jengibre con 2.Dakota del Norte calificación Diciembre
Fiesta de Acción de Gracias con 1calle calificación Noviembre
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Presentaciones musicales K-4él Clasifica los jueves por la noche a las
6 p.m.

Durante todo el
año

búsqueda de huevos de Pascua Jueves antes de
Pascua

Feria Económica Primavera
Fotos con Papá Noel Diciembre
Dia de la carrera Primavera
Viajes al campo En curso
Rally de estímulo STAAR Puede
Competencia del día de campo Puede
Sociedad Nacional de Honor de Primaria Abril

Parte V. Página de firma

Esta política fue aprobada por el Equipo de Mejora del Campus el 13 de abril de 2023.

Amy McIntire, directora: _________________________________

ELEMENTO 2.3

El CIP se encuentra en el sitio web de la escuela en www.ansontigers.com y también en la oficina de la escuela. También está
disponible en español previa solicitud.

Elemento 2.1 Desarrollo del plan para toda la escuela
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Escuela Primaria Anson

Para el año escolar 2023-2024

Septiembre 2023

Evaluación de necesidades Factores críticos de éxito

CSF #1 Mejorar el rendimiento académico

l. ¿Qué sistemas existen para garantizar que los estudiantes
sean evaluados con el nivel de rigor establecido en los
estándares y evaluaciones estatales?

● Tiempo dedicado a la tarea en las áreas temáticas
principales

● Procedimientos de respuesta a la intervención
● Servicios de dislexia, ESL, 504 y educación especial
● Tutoría de alto impacto
● Intervención de lectura
● Intervención matemática

2. ¿Qué intervenciones estudiantiles están teniendo el mayor
impacto en el desempeño de los estudiantes?

● Intervenciones en grupos pequeños
● 504

3. ¿Qué intervenciones no están logrando los resultados
deseados?

● Proporción de estudiantes por maestro

4. ¿Qué estudiantes se están beneficiando? ¿Por qué y por qué
no?

● Los estudiantes de Nivel 2 y 3 se benefician debido a
la instrucción en grupos pequeños proporcionada por
tutorías.

5. ¿Cuál es el proceso para monitorear y comunicar el
progreso de los estudiantes?

● Monitora docente
● Informe de progreso de tres semanas
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● Las boletas de calificaciones
● Amplificar
● plomo4ward
● GANAR tiempo
● XL
● Renacimiento estrella
● Evaluaciones BOY/MOY/EOY
● Tableros de datos

6. ¿Cuál es el proceso para identificar conocimientos y
habilidades esenciales alcanzados por estudiantes
individuales?

● Evaluaciones estatales y federales
● Los grados
● Eduforia

7. ¿Cómo se identifican las brechas en el plan de estudios y la
instrucción?

● Evaluaciones
● Eduforia
● Pruebas STAAR
● Amplificar
● Dominio del plan de estudios en el aula – Eureka

8. ¿Cuál es el proceso para monitorear, evaluar y revisar el
plan de estudios para satisfacer las necesidades de todos los
estudiantes?

● Mini evaluaciones
● Intervenciones en grupos pequeños
● Colaboración docente
● PLC
● Datos del aula

9. ¿Cómo monitorea Anson Elementary si el alcance y la
secuencia permiten que los estudiantes tengan el tiempo
adecuado para aprender los conocimientos y habilidades
esenciales?

● Eduforia

● Sistema de recursos TEKS

10. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que se enseñe y
supervise el plan de estudios evaluado?

● Planes de lecciones
● Tasaciones—T-TESS
● PLC
● Colaboración docente
● Observaciones del recorrido
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11. ¿Cómo se asegura la Primaria Anson de que se enseñe el
vocabulario utilizado en la evaluación?

● Colaboración docente
● Reuniones verticales y horizontales

● Sistema de recursos TEKS

12. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que todos los
maestros implementen consistentemente los planes de estudio
escritos, enseñados y evaluados?

● Planes de lecciones
● TEXTO
● Eduforia
● Recorrido por el director/administrador

13. ¿Qué comentarios reciben los profesores y con qué
frecuencia?

● Correos electrónicos
● Eduforia – inmediatamente
● Recorridos

14. ¿Cómo garantiza Anson Elementary que se tomen
medidas con la retroalimentación que se proporciona?

● Implementación docente
● comité TIC
● Encuesta del campus
● Encuesta para padres

15. ¿Qué porcentaje del tiempo del administrador del campus
se dedica a acciones dirigidas a mejorar directamente el
rendimiento académico?

● 75%

16. ¿Cuáles son las fortalezas particulares del proceso que
pueden atribuirse a los avances descubiertos en el análisis de
datos?

● “Innovaciones implementadas” que conducen a
mejores resultados de evaluación

17. ¿Qué áreas necesitarán un enfoque continuo para tener un
impacto positivo en el rendimiento académico?

● Colaboración docente
● Comunicación de una demostración al personal.

18. ¿Cuáles son las debilidades particulares del proceso que
podrían atribuirse a las áreas de necesidad identificadas?

● Ruptura de la comunicación
● Apatía
● Identificar brechas en los niveles de grado

19. ¿Los procesos implementados se basan en decisiones
basadas en datos versus “corazonadas” sin fundamento?

● Decisiones basadas en datos
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CSF #2 Aumentar el uso de datos de calidad para impulsar la instrucción

1. ¿Cómo se utilizan los datos de la evaluación formativa para
informar las decisiones sobre la instrucción en el aula y las
intervenciones de los estudiantes?

● Análisis de datos por parte del director, maestros y
comités.

● Instrucción en grupos pequeños

2. ¿Cómo se utilizan los datos de las evaluaciones intermedias
(por ejemplo, puntos de referencia) para informar las
decisiones sobre la instrucción en el aula, el plan de estudios y
los ajustes programáticos?

● Evaluaciones diarias y semanales.
● Respuesta del profesorado a esas necesidades en el

aula

3. ¿Cómo se utilizan los datos de la evaluación sumativa para
identificar e informar futuras necesidades de instrucción,
revisiones del plan de estudios, mejoras programáticas y
desarrollo profesional?

● Identificar las áreas que deben abordarse y centrarse
● Desarrollar estrategias para abordar las necesidades.
● Datos de los informes STAAR del año anterior

4. ¿Qué estudiantes están logrando un crecimiento anual? ● Crecimiento para todos los estudiantes

5. ¿Qué estudiantes están logrando un crecimiento
proyectado?

● Crecimiento para todos los estudiantes

6. ¿Cómo se compara esto entre áreas de contenido? ● Los datos se utilizan para impulsar la instrucción en
todas las áreas de contenido.

7. ¿Qué sistemas existen para garantizar la comunicación
transparente de los datos a las partes interesadas adecuadas?

● Los resultados de las evaluaciones se informan de
una manera que garantiza la confidencialidad del
estudiante. El porcentaje general de informes del
estado se comparte con las partes interesadas a través
de las reuniones del CIT y el documento del CIP.

8. ¿Cuál es el proceso para que los maestros realicen un
seguimiento y utilicen datos para una instrucción específica?

● Análisis de datos por parte del profesor.
● Resultados de seguimiento (es necesario monitorear

el seguimiento)
● Intervenciones implementadas
● Eduforia
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9. ¿Con qué frecuencia revisan los maestros los datos a nivel
de los estudiantes para determinar las intervenciones
necesarias?

● Diario semanal
● Informe de progreso de tres semanas
● Boletas de calificaciones de seis semanas

10. ¿Cuál es el proceso para revisar los datos del nivel de
desempeño de todo el campus por área de contenido y nivel
de grado?

● Informes a la facultad.
● comité TIC
● Reuniones de nivel de grado
● Amplificar
● PLC
● Eduforia

CSF #3 Aumentar la eficacia del liderazgo

1. ¿Qué acciones específicas se toman para desarrollar el
potencial de liderazgo en todos los empleados del distrito?

● Sesiones de grado con libertad de expresión.
● Implementación de ideas e innovaciones docentes

según corresponda.
● Empoderamiento de los docentes

2. ¿Hasta qué punto la Escuela Primaria Anson practica el
liderazgo distributivo?

● Colaboración a nivel de grado, semanal
● PLC

3. ¿Cuál es el sistema/proceso para identificar y desarrollar
líderes potenciales?

● Nominación por parte del personal para puestos de
liderazgo

● Comité CIT

4. ¿Cuál es el proceso para la planificación de la sucesión (por
ejemplo, ¿cómo identifica y desarrolla la escuela primaria
Anson sucesores para puestos críticos de liderazgo?)

● Elección o selección de miembros del personal para
presidir comités (CIT)

5. ¿Qué recursos se asignan para el desarrollo de líderes en la
Primaria Anson?

● Oportunidades de desarrollo del personal
● Recursos del Título I
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● Entrenamiento Líder en Mí

6. ¿Qué oportunidades específicas de desarrollo profesional se
brindan a los líderes en la Primaria Anson?

● ESC 14 Formación en administración

7. ¿Cuál es el proceso de la Primaria Anson para monitorear la
efectividad del liderazgo y brindar oportunidades de
desarrollo profesional específicas?

● Aporte del maestro
● Análisis de los datos
● Intereses del personal

8. ¿Cuál es el sistema/proceso para brindar oportunidades y
crecimiento profesional en la Primaria Anson?

● ESC 14 talleres
● Conferencias de profesores
● Oportunidades de Grado Superior

9. ¿Cuál es el sistema/proceso para brindar desarrollo
profesional integrado en el trabajo?

● Oportunidades de entrenamiento

10. ¿Qué tipos de oportunidades de desarrollo profesional
integradas en el trabajo ofrece la Primaria Anson?

● Talleres de formación y certificación ESC
● Formación universitaria y certificación para

programas especiales.

11. ¿Qué sistemas existen para garantizar un desarrollo
profesional eficaz, sistémico y consistente para maestros,
administradores y otro personal?

● Encuesta docente para formación
● Calendario maestro adoptado para garantizar la

formación y el desarrollo de todo el personal
● Salida temprana de estudiantes para desarrollo

profesional específico para maestros

12. ¿Cómo se desarrolla el lenguaje común dentro de estos
sistemas?

● Colaboración docente
● Reuniones e implementación del CIT con el

personal.

13. ¿Cuáles son los elementos no negociables de la Primaria
Anson?

● Días de asistencia
● Certificaciones (estado HQ)
● Tamaño de la clase
● Asistencia de estudiantes
● Seguridad escolar
● Documentación de la conferencia
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14. ¿Qué grado de flexibilidad ofrece Anson ISD a sus
campus con respecto a los presupuestos?

● Presupuestos aprobados por la junta
● Flexibilidad presupuestaria aprobada por el

superintendente

15. ¿Qué grado de flexibilidad ofrece Anson ISD a sus
campus para establecer horarios?

● Las necesidades de los estudiantes impulsan el
establecimiento de horarios con mandatos estatales

16. ¿Qué grado de flexibilidad ofrece Anson ISD a los
campus con respecto a la contratación y retención de
personal?

● Publicación de oportunidades de empleo en el sitio
web de ESC

● Realización de entrevistas
● Retención de personal: 91%

17. ¿Qué grado de flexibilidad ofrece Anson ISD a los
campus con respecto a la implementación de intervenciones?

● Flexibilidad con la aprobación del superintendente y
de la junta escolar con respecto a las intervenciones
estatales y federales

18. ¿Cuáles son las fortalezas particulares del proceso que
pueden atribuirse a los logros descubiertos?

● profesores de la sede
● Alta asistencia estudiantil
● Bajos porcentajes de disciplina

19. ¿Qué áreas necesitarán un enfoque continuo para tener un
impacto positivo en la eficacia del liderazgo?

● Comunicacion mejorada
● Desarrollo/capacitación del personal

20. ¿Cuáles son las debilidades particulares del proceso que
podrían atribuirse a las áreas de necesidad identificadas?

● Comunicación entre profesores.
● Comunicación a través del currículo

21. ¿Los procesos implementados se basan en decisiones
basadas en datos versus “corazonadas” sin fundamento?

● Decisiones basadas en datos

CSF #4 Aumentar el tiempo de aprendizaje

1. ¿Cuál es el proceso para garantizar que todos los
estudiantes lleguen a tiempo por la mañana? ¿Qué estudiantes

● Rutas de autobuses
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llegan constantemente tarde por la mañana? ¿Qué
intervenciones existen para apoyar a estos estudiantes?

● Política de asistencia y tardanzas
● Los estudiantes identificados llegan constantemente

tarde
● Llamadas telefónicas y cartas a los padres.
● Conferencia de padres con el director

2. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que se pierda un
mínimo de tiempo en asistencia?

● Asistencia generada por computadora

3. ¿Cuál es el proceso para garantizar que las transiciones
entre clases estén bien supervisadas y ordenadas?

● La mayor parte de AES es autónoma.
● Seguimiento y supervisión docente de clases

departamentales

4. ¿Cuál es el proceso para garantizar que todos los maestros
tengan procedimientos y expectativas eficientes para
comenzar y terminar la clase?

● Seguimiento administrativo
● Intervención positiva
● Implementación de los Cinco Fundamentales
● Dojo de clase
● PBIS

5. ¿Cuál es el proceso para garantizar que todos los maestros
utilicen estrategias de ritmo efectivas?

● Seguimiento administrativo

6. ¿Cómo se han modificado los horarios para maximizar el
tiempo de instrucción y eliminar el tiempo libre dentro del día
escolar?

● Horarios máximos de tiempo dedicado a la tarea
● Cinco fundamentales

7. ¿Cómo se asigna el tiempo para las actividades de
enriquecimiento, la planificación docente y el desarrollo
profesional?

● Bellas Artes y Educación Física implementados en el
Horario Maestro

● Las conferencias de maestros (60 minutos) están
integradas en el Horario Maestro

● AES alienta a los maestros a asistir a desarrollo
profesional; se requiere uno en el verano

8. ¿Cuál es el tiempo asignado para instrucción, período de
asesoramiento, enriquecimiento y períodos de planificación
colaborativa?

● Período de conferencia de 60 minutos
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9. ¿Cómo afectan las actividades escolares, el horario de
clases, la asistencia y otros factores a los minutos de
instrucción?

● No es un factor

10. ¿Cómo se utilizan los datos para informar las decisiones
sobre el tiempo de aprendizaje, la planificación y las
actividades de enriquecimiento? ¿Qué datos se recogen?

● Reuniones de nivel de grado
● Horario del profesor
● Planes de lecciones efectivos

11. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que la programación
de enriquecimiento respalde los objetivos de AES y mejore el
aprendizaje de los estudiantes?

● Profesor monitoreado
● Administrador monitoreado
● TEXTO

12. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que las actividades de
enriquecimiento desarrollen conocimientos y habilidades en
áreas más allá de las materias académicas básicas para
profundizar las habilidades e intereses de los estudiantes?

● Recomendaciones de profesores
● Seguimiento docente
● Bellas Artes
● TEXTO
● Competiciones de la UIL

13. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que las expectativas y
normas de toda la escuela se mantengan dentro de las
actividades de enriquecimiento?

● Monitoreo de docentes/administradores
● TEXTO

14. ¿Qué estudiantes participan en actividades de
enriquecimiento? ¿Los datos revelan una correlación con el
rendimiento de los estudiantes?

● Todos los estudiantes
● Estudiantes G/T
● Los estudiantes “involucrados” tienen un mejor

rendimiento estudiantil

15. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que se proporcione
tiempo suficiente a los maestros para discutir las necesidades
de aprendizaje de los estudiantes, compartir y revisar los datos
de los estudiantes y recibir y proporcionar comentarios sobre
las prácticas de instrucción?

● Conferencias estatales obligatorias
● Alineaciones verticales y horizontales.
● Reuniones de nivel de grado con el director

16. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que el tiempo de
planificación colaborativa del personal se utilice para mejorar
la instrucción y desarrollar el conocimiento y las habilidades
de los maestros?

● Observación administrativa

17. ¿Cuáles son las fortalezas particulares del proceso que
pueden atribuirse a los logros descubiertos?

● Consistencia
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18. ¿Qué áreas necesitarán un enfoque continuo para tener un
impacto positivo en el tiempo de aprendizaje?

● Tiempo en la tarea
● Continuación y coherencia de los tutoriales.

19. ¿Cuáles son las debilidades particulares del proceso que
podrían atribuirse a las áreas de necesidad identificadas?

● Coherencia del plan de estudios en las áreas básicas

20. ¿Los procesos implementados se basan en decisiones
basadas en datos versus “corazonadas” sin fundamento?

● Decisiones basadas en datos

CSF #5 Aumentar la participación familiar y comunitaria

1. ¿Cómo transmite la Primaria Anson su visión y misión a la
comunidad? ¿Es efectivo? ¿Por qué o por qué no?

● Conozca al maestro a principios de año
● Información del Título I para los padres
● Manual del estudiante
● Política escolar
● Toma de fuerza activa
● Correos electrónicos a los padres
● Asociación eficaz entre escuela y comunidad

2. ¿Qué tipo de comunicación existe para las familias y las
partes interesadas de la comunidad y cómo se puede evaluar
su eficacia? ¿Qué datos se recopilan para fundamentar estas
decisiones?

● Inicio
● Información y servicios familiares.
● Correos electrónicos a los padres
● toma de fuerza

3. ¿Qué información se proporciona a las familias sobre cómo
ayudar a los estudiantes en casa con la tarea y otras
actividades, decisiones y planificación relacionadas con el
plan de estudios?

● Dojo de clase
● Mensajero escolar
● eureka
● Mensajes en el aula
● Lector acelerado

4. ¿Cuál es el sistema/procesos para la comunicación de
escuela a hogar y de hogar a escuela sobre los programas y el
progreso de los estudiantes?

● Dojo de clase
● Correos electrónicos administrativos
● Correos electrónicos de profesores
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5. ¿Cuál es el proceso de la Primaria Anson para desarrollar
un plan integral de participación familiar/comunitaria? ¿Cómo
se incluyen las partes interesadas representativas?

● Participación del PTO con la escuela y la comunidad
● Padres voluntarios
● CIT

6. ¿Qué sistemas existen para respaldar diversos métodos y/o
horarios flexibles para satisfacer las necesidades de las
familias y los miembros de la comunidad?

● Conferencias entre maestros y padres

7. ¿Cuál es el sistema/proceso para reclutar y organizar
familias para apoyar al campus?

● Reclutamiento inicial
● toma de fuerza

8. ¿Qué grado de participación recibe la Primaria Anson de
las familias? ¿Qué tan comprometidas están las familias y las
partes interesadas de la comunidad en las actividades
académicas y extracurriculares?

● La participación familiar es buena pero podría ser
mayor.

● Las actividades incluyen las siguientes: Regreso a
clases, decoración del salón, feria del libro, carro
tigre.

● AES está trabajando para mejorar la participación de
los padres en lo académico

9. ¿Cuál es el sistema/proceso para identificar e integrar
recursos y servicios de la comunidad para fortalecer los
programas escolares, las necesidades familiares y el
aprendizaje de los estudiantes? ¿Qué tan efectivas son las
asociaciones comunitarias para apoyar las necesidades
identificadas?

● Consejo Asesor de Salud Escolar (SHAC)
● Ministerio de mochila desde la comunidad
● Padres voluntarios
● El apoyo de la comunidad siempre es bueno.
● PAL de la escuela secundaria
● Programa de abuelos adoptivos

10. ¿Qué tan conscientes están los estudiantes, las familias y
los profesores/personal de los servicios ofrecidos en la
comunidad?

● AES se esfuerza por mantenerse al tanto de los
servicios ofrecidos en la comunidad a través de
consejeros y organizaciones.

11. ¿Cuáles son las fortalezas particulares del proceso que
pueden atribuirse a los logros descubiertos?

● AES tiene un alto porcentaje de participación de los
padres

12. ¿Qué áreas necesitarán un enfoque continuo para tener un
impacto positivo en la participación familiar y comunitaria?

● Consistencia
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● Obtener una mayor participación de los padres

13. ¿Cuáles son las debilidades particulares del proceso que
podrían atribuirse a las áreas de necesidad identificadas?

● Consistencia
● Alineación del plan de estudios

14. ¿Los procesos implementados se basan en decisiones
basadas en datos versus “corazonadas” sin fundamento?

● Basado en datos

MEC #6 Mejorar el clima escolar

1. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que las estrategias de
gestión del aula estén vinculadas a un sistema de apoyo
conductual positivo y proactivo en toda la escuela?

● Siga el código de conducta
● Observación administrativa
● Carácter semanal

2. ¿Qué estrategias de comportamiento se utilizan para crear
un clima positivo?

● Sistema de recompensas
● Dojo de clase
● Puntos de dojo
● Participación en el espíritu escolar Tiger en las

reuniones de motivación de HS

3. ¿Qué educación secundaria y terciaria (3tercero ) ¿Se utilizan
estrategias de comportamiento a nivel para crear un clima
positivo?

● Cintas del cuadro de honor
● Cintas De Cumpleaños
● Estudiante del mes
● Cintas del club ABC
● Cintas de asistencia
● Lecciones de orientación
● Club de la milla
● Tripulación de bienvenida

4. ¿Qué sistemas existen para monitorear y ajustar los
procedimientos de asistencia y disciplina según la fecha?

● Registro de asistencia a las 9:30 todos los días.
● El índice de asistencia es muy alto.
● Disciplina sobre referencias de conducta estudiantil
● Las preocupaciones disciplinarias para AES son muy

bajas
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● Incentivos de asistencia y tardanza

5. ¿Cuándo se revisó por última vez la visión y la misión de la
Primaria Anson?

● Otoño de 2023 en su CIT para colocación en el CIP

6. ¿Qué acciones se tomaron para solicitar el aporte de las
partes interesadas en el desarrollo y/o revisión de la
declaración de visión/misión?

● Los miembros del CIT incluyen maestros, padres,
empresas, comunidad, maestros de educación
especial, consejeros, administradores del campus y
administradores del distrito.

● Aprobación del CIP por parte de la Junta Escolar

7. ¿Cuál es el proceso para definir y comunicar valores y
expectativas fundamentales a los estudiantes, el personal, las
familias y los miembros de la comunidad?

● Código de Conducta Estudiantil
● Manual de políticas del AISD
● Constructores de personajes

8. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que las expectativas
transmitidas a los estudiantes, el personal, las familias y los
miembros de la comunidad estén alineadas con la
visión/misión?

● Reuniones de nivel de grado
● Reuniones CIT
● Observación administrativa
● Conferencias de padres
● Pacto entre padres y escuela

9. ¿Qué nivel de participación tienen los estudiantes en el
desarrollo de un clima positivo?

● El Consejo Estudiantil de AES recoge ideas de sus
compañeros

● Café con Consejero

10. ¿Anson Elementary comprende y promueve el aprendizaje
socioemocional?

● Sí

11. ¿Con qué frecuencia la Escuela Primaria Anson recopila
datos de percepción de los estudiantes, el personal, las
familias y la comunidad?

● Una vez al año en encuestas de padres y profesores.
● Trimestralmente en reuniones del CIT

12. ¿Con qué frecuencia celebra la Primaria Anson el éxito
del personal y los estudiantes?

● Diariamente para estudiantes en lo siguiente:
cumpleaños, club de millas

● Una vez al mes para el personal en lo siguiente:
Almuerzo de cumpleaños y almuerzos del PTO

● Aparcamiento especial para profesores
● Incentivos de asistencia y tardanza
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● Lector acelerado

13. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que todos los grupos
de estudiantes reciban el mismo apoyo?

● Ánimo y disponibilidad
● Actividades multiculturales en las aulas.

14. ¿Qué sistemas existen para brindar apoyo al personal en la
construcción de relaciones y conexiones con las familias y la
comunidad?

● Artículos periodísticos sobre los éxitos de profesores
y estudiantes.

15. ¿Cuáles son las fortalezas particulares del proceso que
pueden atribuirse a los logros descubiertos?

● Alta moral docente
● Alta asistencia estudiantil
● Participación del PTO

16. ¿Qué áreas necesitarán una atención continua para tener
un impacto positivo en el clima?

● Todas las áreas necesitan un enfoque continuo

17. ¿Cuáles son las debilidades particulares del proceso que
podrían atribuirse a las áreas de necesidad identificadas?

● Falta de conocimientos adquiridos.
● Apatía de los padres hacia el trabajo de los

estudiantes.
● Falta de ayuda con las tareas

18. ¿Los procesos implementados se basan en decisiones
basadas en datos versus “corazonadas” sin fundamento?

● Basado en datos

MEC #7 Aumentar la calidad docente

1. ¿Qué sistemas existen para respaldar instrumentos de
evaluación y recorrido consistentes con retroalimentación y
seguimiento para todo el personal?

● T-TESS
● Tasaciones de 45 minutos al año
● Recorridos, periódicamente
● Seguimiento individual con

administración/conferencias.
● Eduforia
● Implementación y seguimiento de los Cinco

Fundamentales
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2. ¿Cuál es el proceso para garantizar comentarios oportunos
y específicos?

● Retroalimentación administrativa inmediata con
documentación específica.

● Horario T-TESS
● Eduforia

3. ¿Cómo garantiza la Primaria Anson que todos los maestros
reciban el apoyo necesario para continuar mejorando su
práctica profesional?

● Dirección administrativa inmediata y estímulo.
● Comentarios sobre los cinco fundamentales

4. ¿Cuál es el proceso para brindar apoyo diferenciado a los
docentes según el nivel de experiencia y las necesidades
individuales?

● Recomendaciones y objetivos de T-TESS

5. ¿Qué sistemas existen para ayudar a proporcionar, rastrear
y monitorear el desarrollo profesional?

● La oficina de administración guarda la
documentación.

● Evaluación del Director de Programas

6. ¿Qué sistemas existen para evaluar el impacto del
desarrollo profesional en la instrucción?

● Reuniones verticales y horizontales
● Responsabilidad

7. ¿Qué desarrollo y enriquecimiento profesional adicional se
ofrece o está disponible para los maestros?

● Talleres en ESC 14
● entrenamientos profesionales
● PLC
● Entrenadores Académicos

8. ¿Cómo participan los maestros en la toma de decisiones en
la Escuela Primaria Anson? ¿Cómo se utiliza la perspectiva
del docente en la planificación?

● Reuniones y debates del CIT
● Reuniones de nivel de grado con el director
● comités especiales
● PBIS

9. ¿Qué oportunidades están disponibles para que los docentes
avancen en su oficio y desarrollen nuevos conocimientos y
habilidades?

● Se fomentan las certificaciones de posgrado.
● Certificación ESL requerida
● Entrenamiento G/T

10. ¿Qué sistemas existen para fomentar una cultura positiva,
colaborativa y orientada al equipo?

● Reuniones de nivel de grado
● actividades de la facultad
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11. ¿Qué acciones se toman para crear una atmósfera escolar
basada en la confianza, el profesionalismo y el liderazgo
distributivo?

● Política de puertas abiertas a la oficina del director

12. ¿Cuáles son las tasas de asistencia, retención y rotación
del personal docente?

● La tasa de retención fue del 97% el año pasado.
● La asistencia podría mejorar
● AES tuvo una tasa de rotación del 3% el año pasado

13. ¿Cuáles son las fortalezas particulares del proceso que
pueden atribuirse a los logros descubiertos?

● Maestros altamente calificados
● Voluntad de mejorar
● Beneficios de T-TESS

14. ¿Qué áreas necesitarán un enfoque continuo para tener un
impacto positivo en la calidad de los docentes?

● Comunicación

15. ¿Cuáles son las debilidades particulares del proceso que
podrían atribuirse a las áreas de necesidad identificadas?

● Colaboración en todo el campus

16. ¿Los procesos implementados se basan en decisiones
basadas en datos versus “corazonadas” sin fundamento?

● Procesos impulsados   por datos

Equipo de Mejoramiento del Campus AES 2023-2024



ESCUELA PRIMARIA ANSON 2022-2023 PLAN DE MEJORA DEL CAMPUS
METAS Y OBJETIVOS

PÁGINA105

Amy McIntire Principal
Bobbi Lytle Programas de títulos de distrito
Amy Teichelman Presidente del Comité y Maestro de Primer Grado
Priscila Cook Consejero
Treyla Henrich Entrenador de instrucción
Becky Espinoza paraprofesional
Mandy Sala Profesor de educación especial
Brianna Citern Maestro
Alex Dyer Maestro
Zane Moreno Comunidad de Negocios
Alexis Lipham Padre
Britney Rodríguez Padre


