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Politica de participacion de los padres y las familias de la escuela
2023-2024

En apoyo al fortalecimiento del rendimiento académico de los estudiantes, la Escuela
Primaria St. Pauls recibe fondos del Titulo I, Parte Ay, por lo tanto, debe desarrollar
conjuntamente, acordar y distribuir a los padres y familiares de los nifios participantes
una politica escrita de participacion de los padres y la familia, acordada por dichos
padres, que describir los medios para llevar a cabo los requisitos de la Seccién 1116 de la
Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA). Los padres seran notificados de la politica en un
formato comprensible y uniforme y, en la medida de lo posible, en un idioma que los
padres puedan entender. Dicha politica se pondré a disposicion de la comunidad local y
se actualizara periddicamente para satisfacer las necesidades cambiantes de los padres y
la escuela. La politica establece las expectativas de la escuela para la participacion de los
padres y la familia y describe como la escuela implementara una serie de actividades
especificas de participaciéon de los padres y la familia.

La Escuela Primaria St. Pauls entiende que la participacion de los padres y la familia
significa la participacién de los padres y las familias en una comunicacién regular,
bidireccional y significativa que involucre el aprendizaje académico de los estudiantes y
otras actividades escolares, lo que incluye asegurar:
e Los padres y las familias desempenan un papel integral en ayudar al aprendizaje de
sus hijos.
e Se anima a los padres y a las familias a participar activamente en la educacion de
sus hijos en la escuela.
e Los padres y las familias participan plenamente en la educacién de sus hijos y son
incluidos, segin corresponda, en la toma de decisiones y en los comités asesores
para ayudar en la educacion de sus hijos.

La Escuela Primaria St. Pauls se compromete a implementar los siguientes requisitos
segtn lo descrito en la Seccion 1116 de ESSA:

A. REUNION ANUAL DE TITULO I
La Escuela Primaria St. Pauls tomara las siguientes medidas para llevar a cabo
una reunion anual, en un momento conveniente, y alentar e invitar a todos los
padres de los nifios participantes a asistir para informarles sobre el programa de
Titulo I de la escuela, la naturaleza del programa de Titulo I, los requisitos de los
padres, la politica de participacion de los padres de la escuela, el plan de toda la
escuela, y el pacto entre la escuela y los padres.

En septiembre de 2023, la Escuela Primaria St Pauls llevara a cabo
su reuniéon anual de Titulo I para informar a los padres sobre los
requisitos del Titulo I y la participacion de la escuela, ast como los
derechos de los padres a participar.
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B. NUMERO FLEXIBLE DE REUNIONES
La Escuela Primaria St. Pauls ofrecera un namero flexible de reuniones de
participacion en horarios convenientes para las familias, como reuniones por la
mafana o por la noche (para lo cual la escuela puede usar fondos del Titulo I para
proporcionar transporte, cuidado infantil o visitas domiciliarias, ya que dichos
servicios se relacionan con la participacion de los padres).

C. DESARROLLADO CONJUNTAMENTE

La Escuela Primaria St. Pauls tomara las siguientes medidas para involucrar a los
padres en una organizacion organizada, continua y

oportunamente, en la planificacion, revision y mejora de los programas conforme
al Titulo I, Parte A,

planificacion, revision y mejora de la politica de participacion de los padres y las
familias de la escuela y de la

Desarrollo del plan del programa para toda la escuela.

Al comienzo del aito escolar, nos reuniremos con los padres y otras
panrtes interesadas. Durante esta reunién, los padres recibiran
informacion sobre el Plan de Participacion de Padres y Familias de
la escuela y se les informara de su derecho a participar en la
planificacion y desarrollo del plan a través de reuniones, encuestas
y cuestionarios. Si el plan del programa no es satisfactorio para los
padres, pueden enviar comentarios sobre el plan al administrador
de la escuela. El plan se enviara a casa con los estudiantes al
comienzo de cada ano escolar y se publicara en el sitio web de la
escuela.

D. COMUNICACION
La Escuela Primaria St. Pauls proporcionara a los padres de los nifios
participantes informaciéon oportuna sobre los programas bajo el Titulo I,
incluyendo:
a) una descripcion y explicacion del curriculo en uso,
b) formas de evaluacion académica utilizadas para medir el progreso de los
estudiantes,
c) los niveles de logro de los exigentes estandares académicos del Estado, y
d) si los padres lo solicitan, la celebracion de reuniones periodicas para
formular sugerencias y participar, segiin proceda, en las decisiones
relativas a la educacion de sus hijos y responder a dichas sugerencias tan
pronto como sea posible.
La informacidn relacionada con la escuela y los programas para padres,
reuniones y otras actividades, se enviara a los padres de los nifios participantes
en un formato comprensible y uniforme, incluidos formatos alternativos a pedido
y, en la medida de lo posible, en un idioma que los padres puedan entender
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La Politica de Participacion de los Padres y la Familia se enviara a
casa al comienzo del aio escolar y estara disponible en el sitio web
de la escuela. También se discutira con los padres durante las
conferencias de padres y maestros al comienzo del aito escolar. La
politica se evaluara cada aito en funciéon del niimero de
participantes, el nitmero de voluntarios y las respuestas a los
cuestionarios y/o encuestas para padres.

Los padres participaran en la planificacion, revision y mejora de la
politica a través de una revision anual. Todos los padres tendran la
oportunidad de participar en esta revision.

E. PROCESO DE DISENSION

La Escuela Primaria St. Pauls enviara cualquier comentario/inquietud a las
Escuelas Puablicas del Condado de Robeson y Oficina del Superintendente
si el plan de toda la escuela y/o la politica de participacion de los padres y
la familia no es satisfactoria a los padres.

Cualquier comentario / inquietud puede enviarse por correo electréonico
a la Superintendente Adjunta, la Sra. Jennifer Freeman,
al ennifer.freeman@robeson.ki12.nc.us

F. PACTO ENTRE LA ESCUELA Y LOS PADRES

La Escuela Primaria St. Pauls tomara las siguientes acciones para desarrollar
conjuntamente con los padres de familia de los

un pacto entre la escuela y los padres que describe como las familias, la escuela,
el personal y los estudiantes compartiran la

responsabilidad de mejorar el rendimiento académico de los estudiantes y
desarrollar una asociacion para ayudar a los ninos a alcanzar

el alto nivel del estado y como se utiliza, revisa y actualiza el plan.

La Escuela Primaria St Pauls llevara a cabo una reunion anual de
padres para revisar y discutir cualquier cambio necesario al pacto
escolar desarrollado conjuntamente. Este pacto describira como
todo el personal de la escuela, los padres y los estudiantes
compartiran la responsabilidad de mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes. El pacto describira no solo la
responsabilidad de la escuela de proporcionar instruccion y
curriculo de alta calidad, sino también las responsabilidades de los
estudiantes y los padres para cumplir y apoyar los procesos de
aprendizaje. El pacto abordara como los padres tienen acceso
razonable al personal, reciben informes frecuentes sobre su
progreso y tienen la oportunidad de ser voluntarios y observar en el
aula.
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G. FOMENTAR LA CAPACIDAD DE LOS PADRES

La Escuela Primaria St. Pauls desarrollara la capacidad de los padres para una
fuerte participacion de los padres para garantizar la participacion efectiva de los
padres y las familias y para apoyar una asociacion entre la escuela y la comunidad
para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes a través de lo
siguiente:

e Materiales y capacitacion para ayudar a los padres a trabajar con sus
hijos para mejorar su rendimiento, como la alfabetizacién y el uso de
la tecnologia (incluida la educacion sobre los dafios de la pirateria del
derecho de autor), segiin corresponda, para fomentar la participacion
de los padres

e Brindar asistencia a los padres de los ninos participantes, segiin
corresponda, en la comprension de temas como los siguientes:

=]os estandares de contenido académico del Estado,

*los estandares de rendimiento académico de los estudiantes del
Estado,

=las evaluaciones académicas estatales y locales, incluidas las
evaluaciones alternativas,

*los requisitos del titulo I, parte A,

» cOmo monitorear el progreso de su hijo, y

= cOmo trabajar con los educadores para mejorar el rendimiento de
sus hijos.

e Educar al personal de la escuela, al personal especializado de apoyo a la
instruccion, a los directores y otros lideres escolares, y a otro
personal, con la ayuda de los padres, sobre el valor y la utilidad de las
contribuciones de los padres, y sobre como llegar a los padres,
comunicarse con ellos y trabajar con ellos como socios iguales,
implementar y coordinar programas para padres y crear vinculos
entre los padres y la escuela.

e Coordinar e integrar los programas y actividades de participacion de
los padres con otros programas federales, estatales y locales,
incluidos los programas preescolares publicos, y llevar a cabo otras
actividades, como centros de recursos para padres, que alienten y

apoyen a los padres a participar plenamente en la educacion de sus
hijos.

La Escuela Primaria St. Pauls ofrecera recursos para los padres segun sea
necesario. También continuaremos alentando a los padres a usar recursos
en linea como IXL, classworks y classdojo. También estamos enviando
materiales complementarios como cuadernos de trabajo y paginas del

curriculo de matematicas de Eureka para alinearlos con la instruccion en
la escuela.
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H. ACCESIBILIDAD

La Escuela Primaria St. Pauls, al llevar a cabo los requisitos de participacion
de los padres y la familia de esta parte, en la medida de lo posible, debera
proporcionar oportunidades completas para la participacion de los padres y
miembros de la familia (incluidos los padres y miembros de la familia con
dominio limitado del inglés, los padres y miembros de la familia con
discapacidades, y los padres y miembros de la familia de nifios migrantes),
incluido el suministro de informacion e informes escolares requeridos bajo la
seccion 1111 en un formato, y, en la medida de lo posible, en un idioma que
dichos padres entiendan.

A los miembros de la PTO se les pedira que trabajen dentro de la
comunidad como voluntarios en eventos tales como

como el Festival de la Cosecha, la Feria del Libro, el Dia d
Campo, las Noches Familiares y los eventos de
recaudacion de fondos.

Se invitara a los padres y tutores a apoyar las necesidades de

sus alumnos a través de reuniones de PTO, noches de curriculo,

conferencias de padres, boletines informativos y varios otros

eventos para padres.
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